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စီးပွားေရးနှင့် ကူးသန်းေရာင်းဝယ်ေရးဝန်ကီးဌာန 

ကုန်သွယ်ေရးဦးစီးဌာန 

 

 

 

ကုန်သွယ်မုသတင်းလွှာ 

၂၀၁၀ ြပည့်ှစ်၊ ုိဝင်ဘာလတွင ်စတင်ထုတ်ေဝသည်။ 

၂၀၂၂ ခုှစ်၊ ဧပီလ (၆) ရက်၊ ဗုဒဟူးေန အတဲွ ( ၁၃ )၊ အမှတ် ( ၄ ) 

“ စီးပွားကူးသန်းေရှ့သို့လှမ်း” 

ပုိ့ကုန်၊ သွင်းကုန်ဆိုင်ရာ သတင်းလွှာ 
၁။ ၂၀၂၂ ခုှစ်၊ မတ်လ ၃ ရက်ေန၊ (၁၀:၃၀) နာရီအချန်ိတွင် စီးပွားေရးှင့်ကူးသန်း ေရာင်းဝယ်ေရး 

ဝန်ကီးဌာန၊ အစည်းအေဝးခန်းမ၌ Virtual စနစ်ြဖင့် ကျင်းပြပလုပ်ခ့ဲသည့် စပါး၊ ဆန် ြပည်တွင်း 

စားသုံးမဖူလုံေရးှင့် ြပည်ပေဈးကွက်များသုိ စ်ဆက်မြပတ် တိုးြမင့်တင်ပိုိုင်ေရးှင့် စပ်လျ်းသည့် 

ညိိင်းအစည်းအေဝးှင့် (၁၃း၀၀)နာရီအချန်ိတွင် ကျင်းပသည့် ပဲမျိးစုံ၊ ေြပာင်းှင့်ှမး်သီးံှ တုိးြမင့် 

ထတ်ုလပ်ုုိင်ေရးှင့် ြပည်ပေဈးကွက်များသုိ စ်ဆက်မြပတ်တင်ပိုုိင်ေရးှင့်စပ်လျ်းသည့် ညိိင်း 

အစည်းအေဝးများသုိ စီးပွားေရးှင့်ကူးသန်းေရာင်းဝယ်ေရးဝန်ကီးဌာန၊ ြပည်ေထာင်စုဝန်ကီး ေဒါကတ်ာ 

ပွင့်ဆန်း တက်ေရာက်အမှာစကားေြပာကားခ့ဲပါသည်။ 

၂။ ြပည်ေထာင်စုဝန်ကီးက အမှာစကားေြပာကားရာတွင် စပါး၊ ဆန် ြပည်တွင်း စားသံုးမဖူလံုေရးှင့် 

ြပည်ပေဈးကွက်များသုိ စ်ဆက်မြပတ် တိုးြမင့်တင်ပိုုိင်ေရးအတွက် ကအလိုက် ေဆွးေွးေပးေစလုိ 

ပါေကာင်း၊ လက်ရိှကမာတဝှမ်းြဖစ်ေပေနသည့် အေြခအေနများအရ စားနပ်ရိကာဖူလံုေရးအတွက် 

အေလးထားေဆာင်ရွက်လျက်ရိှေကာင်း၊ ုိင်ငံတကာသို ြမန်မာ့ဆန်များ တင်ပုိေရာင်းချရာတွင် ထိုက်သင့် 

သည့်ေဈးန်းများရရိှေစေရးှင့် တန်းြမင့်ဆန်များ ပိုမိုတင်ပိုုိင်ေရး ကိးပမ်းေဆာင်ရွက်သွားရမည် 

ြဖစ်ပါေကာင်း၊ မိမိတုိအေနြဖင့် စုိက်ပျိးထုတ်လုပ်သည်မှ ြပည်ပတင်ပိုေရာင်းချသည်အထ ိဆန်စပါးက 
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ထုတ်လုပ်မကွင်းဆက် (Supply Chain) တေလာက် ပါဝင်လုပ်ကိုင်ေဆာင်ရွက်သူအားလုံး သင့်တင့် 

မတသည့် အကျိးအြမတ်ရရိှေစေရး ဝုိင်းဝန်းထိန်းေကျာင်း ေဆာင်ရွက်သွားရမည် ြဖစ်ေကာင်း၊ 

ဆန်ကိတ်ခဲွြခင်းမှ ထွက်ရိှလာေသာဖွဲုကိ ုတိရစာန်အစားအစာအြဖစ် ေရာင်းချေနြခင်းအစား  အဆင့်ြမင့် 

ကိတ်ခဲွထုတ်လုပ်၍ ဖွဲုဆီအြဖစ ် ထုတ်လုပ်ိုင်ေအာင်ေဆာင်ရွက်ပီး ြပည်တွင်းဆီ လိုအပ်ချက်ကုိ 

ြဖည့်ဆည်းသွားုိင်ေရးကိုလည်း စီမံေဆာင်ရွက်သွားရမည် ြဖစ်ေကာင်း၊ ြပည်တွင်းစားနပ်ရိကာ ဖူလုံ 

ေရးအတွက် လက်ရိှကမာ ့အခင်းအကျင်းှင့် ကိုက်ညီသည့် မူဝါဒများကုိချမှတ်၍ ေဆာင်ရွက်သွားမည် 

ြဖစ်ပီး ဌာနများှင့် သက်ဆုိင်ရာအသင်းအဖဲွများမှ ကအလုိက် လုိက်ပါအေကာင်အထည်ေဖာ် 

ေဆာင်ရွက်သွားရမည်ြဖစ်ပီး အခက်အခဲများရိှပါကလည်း ပွင့်ပွင့်လင်းလင်း ေဆွးေွးေပးေစလိုပါေကာင်း 

ှင့် သက်ဆိုင်ရာဝန်ကီးဌာနများမ ှ လုိအပ်သည်များကုိ ပံ့ပိုးကူညီေဆာင်ရွက်ေပးသွား မည်ြဖစ်ေကာင်း 

ေဆွးေွးေြပာကားခ့ဲပါသည်။ 

၃။ ထုိေနာက် အစည်းအေဝးသုိ တက်ေရာက်လာကသူများက စပါး၊ ဆန် က ဖွံဖိးတုိးတက်ေရး 

အတွက် ကအလိုက်ေဆာင်ရွက်သင့်သည့် နည်းလမ်းများ၊ ေရှဆက်လက်ေဆာင်ရွက်သွားမည့် 

အေြခအေနများအေပ ဘက်ေပါင်းစုံမှဝိုင်းဝန်းေဆွးေွးအြကံြပခဲ့ရာ ြပည်ေထာင်စုဝန်ကီးက ေဆွးေွး 

ချက်များအေပ ဝန်ကီးဌာနများမှ ကူညီေဆာင်ရွက်ေပးုိင်မည့် ကိစရပ်များကုိ ေပါင်းစပ်ညိိင်း ေြဖရှင်း 

ေပးခဲ့ပီး အစည်းအေဝးကို ုပ်သိမ်းခ့ဲပါသည်။ 

၄။ ဆက်လက်၍ ေနလည် (၁၃း၀၀) နာရီအချန်ိတွင် ကျင်းပသည့် ပဲမျိးစုံ၊ ေြပာင်းှင့် ှမ်းသီးံှ 

တုိးြမင့်ထုတ်လုပ်ုိင်ေရးှင့် ြပည်ပေဈးကွက်များသို စ်ဆက်မြပတ်တင်ပုိုိင်ေရးှင့်စပ်လျ်းသည့် 

ညိိင်းအစည်းအေဝး၌ ြပည်ေထာင်စုဝန်ကီး ေဒါက်တာပွင့်ဆန်းက အမှာစကားေြပာကားရာတွင် 

ြမန်မာုိင်ငံမ ှ လယ်ယာထွက်ကုန်များ ြပည်ပသိုတင်ပိုရာတွင် သက်ဆိုင်ရာုိင်ငံအလိုက ် လုိအပ်ချက် 

ေတွြဖစ်သည့် SPS Protocol များ၊ သတ်မှတ်ချက်များှင့် ကိုက်ညီေအာင် ထုတ်လုပ်တင်ပိုုိင်ေရးှင့် 

ှစ်စ် စ်ဆက်မြပတ် တင်ပိုိုင်ေရး၊ ပဲမျိးစုံ၊ ေြပာင်း၊ ှမ်းများ ပိုမိုစိုက်ပျိးထုတ်လုပ်ုိင်ေရးှင့် 

ြပည်ပသုိ တင်ပုိသည့် ပိုကုန်များ အရည်အေသွးြပည့်မီေစေရးှင့် တန်းြမင့်ေဈးကွက်သုိ တင်ပိုုိင်ေရး 
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အတွက် လိုအပ်သည်များ ကူညီပံ့ပိုးေဆာင်ရွက်လျက်ရှိေကာင်း၊ ပုဂိလကအေနြဖင့် ေဈးကွက်သစ် 

ရှာေဖွမေတွကုိ တိုးြမင့်ေဆာင်ရွက်သွားရန်လိုအပ်ပီး ုိင်ငံေတာ်အေနြဖင့် အစိုးရချင်းချတ်ိဆက်ညိိင်း 

မများကုိ အေလးထားေဆာင်ရွက် ေပးလျက်ရိှေကာင်း၊ ထိုအြပင် ဆီထွက်သီးံှများြဖစ်သည့် ပဲ၊ ှမ်း၊ 

ေနကာ၊ ပဲပုတ်များကုိ ပိုမိုစုိက်ပျိးထုတ်လုပ်သွားရန်လုိအပ်ပီး ြပည်တွင်းေဈးကွက်လုိအပ်ချက်ကုိ 

ြဖည့်ဆည်းေပးြခင်းြဖင့် ြပည်ပမှ ဆီတင်သွင်းမကုိ တစ်ဖက်တစ်လမ်းမှ ေလာ့ချိုင်ေရး ေဆာင်ရွက်သွား 

ရမည်ြဖစ်ေကာင်း ေဆွးေွးေြပာကားခ့ဲပါသည်။ 

၅။ ထိုေနာက်အစည်းအေဝးသို တက်ေရာက်လာကသူများက ပဲမျိးစုံ၊ ေြပာင်းှင့် ှမ်းစုိက်ပျိးထုတ် 

လုပ်မအေြခအေန၊ ကမာ့ုိင်ငံများသို ပဲမျိးစုံ၊ ေြပာင်းှင့် ှမ်းစုိက်ပျိး တင်ပိုမအေြခအေန၊ ြပည်တွင်း/ 

ြပည်ပ၌ ြဖစ်ေပေနသည့် ေဈးန်းများ၊ စိုက်ပျိးသူ ေတာင်သူများမှ ေဈးကွက်လိုအပ်ချက်အရ 

ေြပာင်းလဲစုိက်ပျိးေနမအေြခအေန၊ ကုန်သွယ်မပုံစံ ေြပာင်းလဲလာမအေြခအေနများကုိ ဝုိင်းဝန်းေဆွးေွး 

ကပီး ြပည်ေထာင်စုဝန်ကီးက ေဆွးေွးတင်ြပချက်အေပ လုိအပ်သည်များကုိ ေပါင်းစပ်ညိိင်း ေဆာင်ရွက် 

ေပးခ့ဲပါသည်။ 

၆။ အစည်းအေဝးသုိ စီးပွားေရးှင့် ကူးသန်းေရာင်းဝယ်ေရးဝန်ကီးဌာန၊ ဒုတိယဝန်ကီး၊ အမဲတမ်း 

အတွင်းဝန်ှင့် န်ကားေရးမှးချပ်များ၊ ြပည်ေထာင်စုသမတြမန်မာုိင်ငံကုန်သည်များှင့် စက်မ 

လက်မလုပ်ငန်းရှင်များအသင်းချပ်၊ ြမန်မာုိင်ငံ ပဲမျိးစုံှင့် ှမ်းကုန်သည်များအသင်း၊ ဘုရင့်ေနာင် 

ကုန်စည်ဒုိင်၊ ြပည်ပသုိပဲမျိးစုံ၊ေြပာင်းှင့်ှမ်း ြပည်ပတင်ပုိသည့် ကုမဏီများမှ တာဝန်ရိှသူများ တက်ေရာက် 

ခ့ဲကပါသည်။ 

၇။ ၂၀၂၂ခုှစ်၊ မတ်လ ၂၁ ရက်ေန၊ နံနက်(၁၀:၃၀) နာရီအချန်ိတွင် စီးပွားေရးှင့်ကူးသန်း 

ေရာင်းဝယ်ေရး ဝန်ကီးဌာန၊ အစညး်အေဝးခန်းမ၌ Virtual စနစ်ြဖင့် ကျင်းပြပလုပ်ခ့ဲသည့်  ြမန်မာ့ 

လယ်ယာထွက်ကုန်ပစည်းများြဖစ်သည့် ဆန်၊ စပါး၊ ပဲမျိးစုံ၊ ေြပာင်းှင့် ှမ်းများ ြပည်တွင်းစားသုံးမ 

ဖူလုံေရး၊ တုိးြမင့်ထုတ်လုပ်ုိင်ေရး၊ ြပည်ပေဈးကွက်များသုိ စ်ဆက်မြပတ်တင်ပုိုိင်ေရး၊ ြပည်ပပုိကုန် 

ေဈးန်းမှန်ကန်ေရးှင့် စနစ်တကျရိှေစေရး လုပ်ငန်းညိိင်းအစည်းအေဝးသုိ စီးပွားေရးှင့်ကူးသန်း 
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ေရာင်းဝယ်ေရး ဝန်ကီးဌာန၊ ြပည်ေထာင်စုဝန်ကီး ေဒါက်တာပွင့်ဆန်း တက်ေရာက်အမှာစကား ေြပာကား 

ခ့ဲပါသည်။ 

၈။ ြပည်ေထာင်စုဝန်ကီးက အမှာစကားေြပာကားရာတွင ်ြမန်မာုိင်ငံ၏ အဓိကပုိကုန်များြဖစ်သည့် 

လယ်ယာထွက်ကုန်သီးံှများ ြပည်ပတင်ပိုရာတွင် ရသင့်ရထိုက်သည့် ေဈးန်းများရရှိေစေရး၊ စုိက်ပျိး 

ထုတ်လုပ်သူေတာင်သူများှင့် Supply Chain တစ်ေလာက်တွင် ပါဝင်လုပ်ကိုင်ေဆာင်ရွက်ေနကသူ 

အားလုံး သင့်တင့်မတသည့် အကျိးအြမတ်များရရိှေစေရး၊ လယ်ယာထွက်ကုန်ပစည်းများ စံချန်ိစံန်း 

ြပည့်မီေစေရး၊ ကုန်ဝယ်ုိင်ငံများမှ သတ်မှတ်ချက်များှင့် ကုိက်ညီေအာင် တင်ပိုုိင်ေရးတုိအတွက် 

သကဆုိ်င်ရာဌာနများ၊ အသင်းအဖွဲများအေနြဖင့် ကအလိုက် ပူးေပါင်းေဆာင်ရွက်သွားရမည်ြဖစ်ပါ 

ေကာင်း၊ အသင်းအဖွဲများအေနြဖင့် မိမိတုိအသင်းကုိ ပိုမိုအားေကာင်းခိုင်မာလာေအာင်တည်ေဆာက်ပီး 

အသင်းသားများ၏အကျိး၊ုိင်ငံ့အကျိးတုိကုိ ဦးတည်ေဆာင်ရွက်ေစလိုပါေကာင်း၊ ိုင်ငံေတာ်မှလိုအပ်သည့် 

ကများအလုိက် ပ့ံပုိးကူညီေဆာင်ရွက်ေပးရန် အသင့်ရိှပါေကာင်း ေြပာကားခ့ဲပါသည်။ 

၉။ ဆက်လက်၍ ကုန်သွယ်မှင့် ကုန်စည်စီးဆင်းမများ မှန်ကန်ြမန်ဆန်ေစေရး ဗဟိုေကာ်မတီ 

တဲွဖက်အတွင်းေရးမှး ဗိုလ်မှးချပ်ရန်ေနာင်စုိးက ြမန်မာုိင်ငံမှ ြပည်ပသုိ တင်ပိုေရာင်းချလျက်ရှိသည့် 

လယ်ယာထွက်ကုန်များ၏ ေဈးန်းများအား ြဖစ်သင့်ြဖစ်ထိုက်သည့်ေဈးန်းများ ြဖစ်ေပေစေရးအတွက် 

သက်ဆိုင်ရာအသင်းအဖွဲများှင့် လုပ်ငန်းရှင်များ ပူးေပါင်းေဆာင်ရွက်သွားရမည့် အေြခအေနများ၊ 

ုိင်ငံေတာ်မှ ရသင့်ရထုိက်သည့် အခွန်အခများရရှိေစေရး ေဆာင်ရွက်သွားရမည့်အေြခအေနများကုိ 

ရှင်းလင်းေဆွးေွးခ့ဲပါသည်။ 

၁၀။ ထိုေနာက်အစည်းအေဝးသို တက်ေရာက်လာသူများက ဘာှစ်အလိုက် ြမန်မာ့လယ်ယာ 

ထွက်ကုန်ပစည်းများြဖစ်သည့် ဆန်စပါး၊ ပဲမျိးစုံ၊ ေြပာင်းှင့် ှမ်းများစုိက်ပျိးထုတ်လုပ်မ အေြခအေနှင့် 

ြပည်ပုိင်ငံများသို တင်ပိုိုင်မအေြခအေနများ၊ ြပည်ပုိင်ငံများသို တင်ပုိရာ၌ ြဖစ်သင့်ြဖစ်ထိုက်သည့် 

ေဈးန်းများရရှိေစေရး၊ တန်ဖိုးြမင့်ထုတ်ကုန် (Value Added)များ ပိုမိုတိုးြမင့်တင်ပိုုိင်ေရး၊ သက်ဆိုင်ရာ 

ုိင်ငံများ၏ သီးံှအရည်အေသွးသတ်မှတ်ချက်များှင့ ်ကုိက်ညီေအာင် တင်ပိုုိင်ေရးှင့် ုိင်ငံ၏စားသံုးဆီ 
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လိုအပ်ချက်ကိ ုြဖည့်ဆည်းေပးုိင်ေရးအတွက ်ြပည်တွင်း၌ ဆီထွက်သီးံှများ ပုိမုိတုိးချဲစုိက်ပျိးထုတ်လုပ် 

သွားမည့်အစီအစ်များ၊ နယ်စပ်ကုန်သွယ်ေရးလမ်းေကာင်းများ ပုံမှန်ြဖစ်ေစေရးအသင်းအဖဲွများမှ 

ေဆွးေွးတင်ြပမများအေပ ြပည်ေထာင်စုဝန်ကီးက ေပါင်းစပ်ညိိင်းေဆာင်ရွက်ေပးခ့ဲပါသည်။ 

၁၁။ အဆုိပါအစည်းအေဝးသို စီးပာွးေရးှင့်ကူးသန်းေရာင်းဝယ်ေရးဝန်ကီးဌာန၊ ဒုတိယဝန်ကီး၊ 

ကုန်သွယ်မှင့်ကုန်စည်စီးဆင်းမများ မှန်ကန်ြမန်ဆန်ေစေရး ဗဟိုေကာ်မတီတွဲဖက်အတွင်းေရးမှး၊ 

သက်ဆုိင်ရာဝန်ကီးဌာနများမှ တာဝန်ရိှသူများ၊ ြပည်ေထာင်စုသမတြမန်မာိုင်ငံကုန်သည်များှင့် စက်မ 

လက်မလုပ်ငန်းရှင်များအသင်းချပ်၊ ြမန်မာုိင်ငံဆန်စပါးအသင်းချပ်၊ ြမန်မာုိင်ငံပဲမျိးစုံှင့်ှမ်းကုန်သည် 

များအသင်း၊ မေလးတုိင်းေဒသကီး ကုန်သည်များှင့် စက်မလက်မလုပ်ငန်းရှင်များအသင်းတုိမ ှဥက 

ှင့် တာဝန်ရိှသူများ တက်ေရာက်ခဲ့ကပါသည်။ 
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ကုန်သွယ်ေရးဦးစီးဌာန 
ကုန်သွယ်ေရးစခန်းများမှ ( ၁-၁၀-၂၀၂၁ မှ ၃၁ - ၃ - ၂၀၂၂ )  ထိ ယခင်နှစ်အလားတူကာလနှင့် 

ပို့ကုန်နုိင်းယှဉ်ချက် 
တန်ဖုိး-ေဒါ်လာသန်းေပါင်း 

 

 

 

 

 

 

 

 

 ကုန်သွယ်ေရးဦးစီးဌာန  

ကုန်သွယ်ေရးစခန်းများမှ (၁-၁၀-၂၀၂၁ မှ ၃၁ - ၃ - ၂၀၂၂)  ထိ ယခင်နှစ်အလားတူကာလနှင့် 

သွင်းကုန်နုိင်းယှဉ်ချက် 

တန်ဖုိး-ေဒါ်လာသန်းေပါင်း 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

နုိင်ငံပုိင် ပုဂ္ဂလိကပုိင် ေပါင်း နုိင်ငံပုိင် ပုဂ္ဂလိကပုိင် ေပါင်း နုိင်ငံပုိင် ပုဂ္ဂလိကပုိင် ေပါင်း

၁ လယ်ယာထွက်ပစည်း ၄၅၈.၇၆၇ ၄၅၈.၇၆၇ ၂၀၇၄ .၆၂၄ ၂၀၇၄ .၆၂၄ -၁၆၁၅ .၈၅၇ -၁၆၁၅ .၈၅၇

၂ တရိိစာန်ထွက် ၁.၀၅၈ ၁.၀၅၈ ၁၄.၅၆၀ ၁၄.၅၆၀ -၁၃.၅၀၂ -၁၃.၅၀၂

၃ ေရထွက် ၂၁၉.၀၃၉ ၂၁၉ .၀၃၉ ၂၅၉ .၇၂၆ ၂၅၉ .၇၂၆ -၄၀.၆၈၇ -၄၀.၆၈၇

၄ သတတွင်းထွက် ၂.၆၂၁ ၂.၆၂၁ ၃.၄၁၂ ၃၂.၂၀၉ ၃၅.၆၂၁ -၃.၄၁၂ -၂၉ .၅၈၈ -၃၃.၀၀၀

၅ သစ်ေတာထွက် ၁.၁၇၅ ၁.၁၇၅ ၂.၈၈၂ ၂.၈၈၂ -၁.၇၀၇ -၁.၇၀၇

၆ စက်မကုန်ေချာ ၁၇၀၅ .၄၃၂ ၂၃၃.၅၄၀ ၁၉၃၈.၉၇၂ ၁၅၆၄ .၅၂၄ ၁၁၂.၃၅၈ ၁၆၇၆ .၈၈၂ ၁၄၀.၉၀၈ ၁၂၁.၁၈၂ ၂၆၂ .၀၉၀

၇ အြခား ၀.၀၃၅ ၄၂.၈၇၆ ၄၂.၉၁၁ ၁၄.၇၉၂ ၁၀၃.၂၆၇ ၁၁၈.၀၅၉ -၁၄.၇၅၇ -၆၀.၃၉၁ -၇၅ .၁၄၈

စုစုေပါင်း ၁၇၀၅.၄၆၇ ၉၅၉.၀၇၆ ၂၆၆၄.၅၄၃ ၁၅၈၂.၇၂၈ ၂၅၉၉.၆၂၆ ၄၁၈၂ .၃၅၄ ၁၂၂.၇၃၉ -၁၆၄၀ .၅၅၀ -၁၅၁၇ .၈၁၁

စဉ် ပ့ုိကုန်အုပ်စု
(၁-၁၀-၂၀၂၁ မှ ၃၁ -၃-၂၀၂၂ ထိ ) (၁-၁၀-၂၀၂၀ မှ ၃၁ -၃-၂၀၂၁ ထိ ) တုိး/ေလျာ့

နုိင်ငံပုိင် ပုဂ္ဂလိကပုိင် ေပါင်း နုိင်ငံပုိင် ပုဂ္ဂလိကပုိင် ေပါင်း နုိင်ငံပုိင် ပုဂ္ဂလိကပုိင် ေပါင်း

၁ ရင်းီှးြမပ်ံှမ ၂၄.၈၂၆ ၁၄၁.၇၅၉ ၁၆၆.၅၈၅ ၃၈၁.၅၃၆ ၆၄၀ .၁၆၈ ၁၀၂၁ .၇၀၄ -၃၅၆.၇၁၀ -၄၉၈ .၄၀၉ -၈၅၅ .၁၁၉

၂ လုပ်ငန်းသုံးကုန်ကမ်း ၂၀ .၉၂၈ ၂၆၀ .၄၆၇ ၂၈၁ .၃၉၅ ၁၁.၆၉၀ ၂၁၇.၁၁၇ ၂၂၈ .၈၀၇ ၉.၂၃၈ ၄၃.၃၅၀ ၅၂ .၅၈၈

၃ လူသုံးကုန် ၀.၃၉၉ ၂၄၄.၄၅၉ ၂၄၄.၈၅၈ ၀.၀၂၇ ၂၈၆ .၇၂၂ ၂၈၆ .၇၄၉ ၀.၃၇၂ -၄၂.၂၆၃ -၄၁.၈၉၁

၄ CMP ၂၂၅ .၇၀၅ ၂၂၅ .၇၀၅ ၃၁၀.၅၉၆ ၃၁၀.၅၉၆ -၈၄.၈၉၁ -၈၄.၈၉၁

စုစုေပါင်း ၄၆.၁၅၃ ၈၇၂.၃၉၀ ၉၁၈.၅၄၃ ၃၉၃ .၂၅၃ ၁၄၅၄ .၆၀၃ ၁၈၄၇ .၈၅၆ -၃၄၇ .၁၀၀ -၅၈၂.၂၁၃ -၉၂၉.၃၁၃

စဉ် သွင်းကုန်အုပ်စု

၂၀၂၁-၂၀၂၂ ဘာနှစ် 
(၃၁-၃-၂၀၂၂)ထိ

၂၀၂၀-၂၀၂၁ ဘာနှစ် 
(၃၁-၃-၂၀၂၁)ထိ

တုိး/ေလျာ့
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ကုန်သွယ်ေရးဦးစီးဌာန 

စခန်းများအလိက်ု ပုိ့ကုန်/သွင်းကုန် ( ၁ - ၁၀ -၂၀၂၁ ) မှ ( ၃၁ - ၃ - ၂၀၂၂ ) ထိ 

ယခင်နှစ်အလားတူကာလနှင့် နုိင်းယှဉ်ချက်စာရင်း 

တန်ဖုိး-ေဒါ်လာသန်းေပါင်း 

ပ့ုိကုန် သွင်းကုန်
ကုန်သွယ်မု
ပမာဏ

ပ့ုိကုန် သွင်းကုန်
ကုန်သွယ်မု
ပမာဏ

ပ့ုိကုန် သွင်းကုန်
ကုန်သွယ်မု
ပမာဏ

ြမန်မာ -တရုတ် ၇၇၄.၁၆၇ ၆၀.၃၈၉ ၈၃၄ .၅၅၆ ၂၅၉၆.၅၇၉ ၉၅၈.၉၁၅ ၃၅၅၅.၄၉၄ -၁၈၂၂.၄၁၂ -၈၉၈.၅၂၆ -၂၇၂၀.၉၃၈

၁ မူဆယ် ၆၈၁ .၃၈၂ ၂၆ .၄၀၇ ၇၀၇ .၇၈၉ ၁၉၂၉ .၁၇၈ ၈၈၆ .၆၅၈ ၂၈၁၅ .၈၃၆ -၁၂၄၇.၇၉၆ -၈၆၀ .၂၅၁ -၂၁၀၈ .၀၄၇

၂ လွယ်ဂျယ် ၁၈.၂၁၀ ၄.၄၄၆ ၂၂.၆၅၆ ၁၂၄.၉၅၉ ၂၀ .၃၈၃ ၁၄၅.၃၄၂ -၁၀၆ .၇၄၉ -၁၅.၉၃၇ -၁၂၂ .၆၈၆

၃ ချင်းေရေဟာ် ၂၆ .၄၆၆ ၂၀ .၇၆၇ ၄၇.၂၃၃ ၃၀၀ .၂၉၁ ၄၉.၄၂၈ ၃၄၉.၇၁၉ -၂၇၃ .၈၂၅ -၂၈ .၆၆၁ -၃၀၂ .၄၈၆

၄ ကံပုိက်တီ ၄၄.၀၁၇ ၁.၄၈၉ ၄၅.၅၀၆ ၂၃၆ .၉၄၄ ၂.၀၁၅ ၂၃၈ .၉၅၉ -၁၉၂ .၉၂၇ -၀.၅၂၆ -၁၉၃.၄၅၃

၅ ကျိင်းတံု ၄.၀၉၂ ၇.၂၈၀ ၁၁.၃၇၂ ၅.၂၀၇ ၀.၄၃၁ ၅.၆၃၈ -၁.၁၁၅ ၆.၈၄၉ ၅.၇၃၄

ြမန်မာ -ထုိင်း ၁၈၆၁ .၉၃၇ ၈၃၆.၀၃၅ ၂၆၉၇.၉၇၂ ၁၄၂၁ .၁၇၀ ၅၈၅.၉၇၃ ၂၀၀၇.၁၄၃ ၄၄၀ .၇၆၇ ၂၅၀.၀၆၂ ၆၉၀.၈၂၉

၁ တာချလိီတ် ၃၄.၃၇၁ ၄၁.၀၅၀ ၇၅ .၄၂၁ ၁၃၉.၇၄၃ ၃၄.၃၇၆ ၁၇၄.၁၁၉ -၁၀၅ .၃၇၂ ၆.၆၇၄ -၉၈.၆၉၈

၂ ြမဝတီ ၅၇၅ .၃၄၂ ၇၁၇.၉၀၀ ၁၂၉၃ .၂၄၂ ၃၂၃.၄၂၅ ၃၉၂ .၃၅၈ ၇၁၅ .၇၈၃ ၂၅၁ .၉၁၇ ၃၂၅ .၅၄၂ ၅၇၇ .၄၅၉

၃ ေကာ့ေသာင်း ၁၆၁.၆၉၅ ၈.၅၈၉ ၁၇၀.၂၈၄ ၁၆၃.၅၆၄ ၂၇.၉၆၉ ၁၉၁.၅၃၃ -၁.၈၆၉ -၁၉.၃၈၀ -၂၁.၂၄၉

၄ မိတ် ၂၂.၅၂၂ ၄၇.၀၃၀ ၆၉ .၅၅၂ ၂၉.၆၀၆ ၄၄.၇၄၅ ၇၄.၃၅၁ -၇.၀၈၄ ၂.၂၈၅ -၄.၇၉၉

၅ ထီးခီး ၁၀၆၀ .၁၂၆ ၂၄.၇၀၈ ၁၀၈၄ .၈၃၄ ၇၅၇ .၃၅၈ ၁၉.၀၉၆ ၇၇၆ .၄၅၄ ၃၀၂ .၇၆၈ ၅.၆၁၂ ၃၀၈ .၃၈၀

ထီးခီး (ပုံမှန် ) ၁၀၆၀ .၁၂၆ ၂၀ .၆၃၇ ၁၀၈၀ .၇၆၃ ၇၅၇ .၃၅၈ ၁၉.၀၉၆ ၇၇၆ .၄၅၄ ၃၀၂ .၇၆၈ ၁.၅၄၁ ၃၀၄.၃၀၉

ထားဝယ်ဇုန်မှစာရင်း ၄.၀၇၁ ၄.၀၇၁ ၄.၀၇၁ ၄.၀၇၁

အိိယ ၃.၂၂၇ ၃.၂၂၇ ၃.၂၂၇ ၃.၂၂၇

စကာပူ ၀.၈၄၄ ၀.၈၄၄ ၀.၈၄၄ ၀.၈၄၄

၆ ေမာေတာင် ၇.၈၈၁ ၀.၈၂၉ ၈.၇၁၀ ၇.၄၇၄ ၀.၉၄၆ ၈.၄၂၀ ၀.၄၀၇ -၀.၁၁၇ ၀.၂၉၀

၇ မယ်စ့ဲ

ြမန်မာ -ဘဂင်္လားေဒ့ရ်ှ ၂၂.၉၄၂ ၀.၇၈၁ ၂၃.၇၂၃ ၆.၉၅၇ ၁၇.၆၅၇ ၂၄.၆၁၄ ၁၅.၉၈၅ -၁၆.၈၇၆ -၀.၈၉၁

၁ စစ်ေတွ ၁၁.၂၁၅ ၁၅.၅၂၉ ၂၆.၇၄၄ ၆.၉၅၇ ၃၆၈.၄၉၉ ၃၇၅ .၄၅၆ ၄.၂၅၈ -၃၅၂ .၉၇၀ -၃၄၈.၇၁၂

စစ်ေတွ (ပုံမှန် ) ၁၁.၂၁၅ ၀.၇၁၈ ၁၁.၉၃၃ ၆.၉၅၇ ၁၇.၆၅၇ ၂၄.၆၁၄ ၄.၂၅၈ -၁၆.၉၃၉ -၁၂.၆၈၁

ေကျာက်ြဖဇုန်မှစာရင်း ၁၄.၈၁၁ ၁၄.၈၁၁ ၃၅၀ .၈၄၂ ၃၅၀ .၈၄၂ -၃၃၆.၀၃၁ -၃၃၆.၀၃၁

ထုိင်း ၆၆ .၄၈၃ ၆၆ .၄၈၃ -၆၆ .၄၈၃ -၆၆ .၄၈၃

အိိယ ၀.၅၀၃ ၀.၅၀၃ ၀.၅၀၃ ၀.၅၀၃

စကာပူ ၀.၇၄၉ ၀.၇၄၉ ၂၈၄ .၃၅၉ ၂၈၄ .၃၅၉ -၂၈၃ .၆၁၀ -၂၈၃ .၆၁၀

အင်ဒုိနီးရှား ၁၃.၅၅၉ ၁၃.၅၅၉ ၁၃.၅၅၉ ၁၃.၅၅၉

၂ ေမာင်ေတာ ၁၁.၇၂၇ ၀.၀၆၃ ၁၁.၇၉၀ ၁၁.၇၂၇ ၀.၀၆၃ ၁၁.၇၉၀

ြမန်မာ -အိန္ိဒယ ၅.၄၉၇ ၆.၁၈၆ ၁၁ .၆၈၃ ၁၅၇.၆၄၈ ၀.၉၅၂ ၁၅၈.၆၀၀ -၁၅၂.၁၅၁ ၅.၂၃၄ -၁၄၆ .၉၁၇

၁ တမူး ၄.၁၈၆ ၁.၈၂၃ ၆.၀၀၉ ၃၀.၇၆၆ ၀.၆၀၉ ၃၁.၃၇၅ -၂၆ .၅၈၀ ၁.၂၁၄ -၂၅ .၃၆၆

၂ ရိဒ် ၁.၃၁၁ ၀.၆၃၃ ၁.၉၄၄ ၁၂၆ .၈၈၂ ၀.၃၄၃ ၁၂၇.၂၂၅ -၁၂၅ .၅၇၁ ၀.၂၉၀ -၁၂၅.၂၈၁

ြမန်မာ -လာအုိ

၁ ကျိင်းလပ်

စုစုေပါင်း ၂၆၆၄.၅၄၃ ၉၁၈.၅၄၃ ၃၅၈၃ .၀၈၆ ၄၁၈၂ .၃၅၄ ၁၈၄၇ .၈၅၆ ၆၀၃၀.၂၁၀ -၁၅၁၇ .၈၁၁ -၉၂၉.၃၁၃ -၂၄၄၇ .၁၂၄

ကုန်သယ်ွမု ပုိေငွ  (+) 
                လုိေငွ (-)

(+) 1746.000 (+) 2334.498

စဉ် စခန်းအမည်
(၁-၁၀-၂၀၂၁ မှ ၃၁ -၃-၂၀၂၂ ထိ) (ယာယီ ) (၁-၁၀-၂၀၂၀ မှ ၃၁ -၃-၂၀၂၁ ထိ) နုိင်းယှဉ်ချက် (တိုး/ေလျာ့)
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( ၆ - ၄ -၂၀၂၂ ) ေန့ ြပင်ပေငွလဲနုန်း 

စဉ် စခန်းအမည် 

၁ ေဒါ်လာေငွလဲနုန်း 

ြမန်မာေငွလဲနုန်း  
(ကျပ်) 

မျက်နှာစာအလုိက် 
ေငွလဲနုန်း  

(ယွမ်၊ ဘတ်၊ တာကာ၊ ရူပီး) 

၁ မူဆယ် ၁၉၈၇.၀၀ ၆.၃၂၈ ယွမ် 

၂ ြမဝတီ ၁၇၉၀.၂၇ ၃၃.၅၅ ဘတ် 

၃ ေမာင်ေတာ ၂၀၀၂.၀၀ ၉၁.၀၀ တာကာ 

၄ တမူး ၁၉၀၀.၀၀               ၇၆.၃၀ ူပီး 

Source: နယ်စခန်းမှ ေန့စဉ်တင်ြပသည့် ြပင်ပေငွလဲနုန်း 
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ဝန်ထမ်းေရးရာသတင်းများ 

၁။ ကုန်သွယ်ေရးဦးစီးဌာန၏ (၃၁-၃-၂၀၂၂) ရက်ေနရိှ ဖွဲစည်းပံုှင့် ဝန်ထမ်းအင်အားစာရင်းမှာ 

ေအာက်ပါအတုိင်းြဖစ်ပါသည ်-    

စဉ် ဝန်ထမ်းအင်အား 
အတည်ြပu 

ဖဲွ့စည်းပုံ 
ကန့်သတ် 

ခန့်ြပီး 

အင်အား 
ပုိ လို 

(က) အရာထမ်း ၂၉၈ ၂၈၈ ၂၅၅ ၃ ၃၆ 

( ခ ) အမထမ်း ၁၅၉၈ ၉၃၉ ၆၇၂ - ၂၆၇ 

 ေပါင်း ၁၈၉၆ ၁၂၂၇ ၉၂၇ ၃ ၃၀၃ 

( ဂ ) ေနစားပုတ်ြပတ်   ၇၁ - - 

 စုစုေပါင်း ၁၈၉၆ ၁၂၂၇ ၉၉၈ ၃ ၃၀၃ 

၂။ ၁-၃-၂၀၂၂ ရက်စဲွပါ စီမံေရးရာအမိန်စာအမှတ် ၀၄၂၁/၂၀၂၂ အရ ကုန်သွယ်ေရးဦးစီးဌာန၊ 

စီမံေရးရာဌာနခဲွမ ှ ေဒနန်းေလာဝ်ခမ်း (၁၃/လခန(ုိင်)၀၂၄၇၀၅)၊ ဦးစီးအရာရိှကို ိုင်ငံ့ဝန်ထမ်း 

နည်းဥပေဒများအခန်း(၈)၊ နည်းဥပေဒ(၈၇)အရ (၂၈-၂-၂၀၂၂ မှ ၃-၃-၂၀၂၂ ထိ) လုပ်သက်ခွင့်(၄)ရက် 

ခံစားခွင့်ြပလိုက်သည်။ 

၃။ ၁-၃-၂၀၂၂ ရက်စဲွပါ စီမံေရးရာအမိန်စာအမှတ် ၀၄၂၂/၂၀၂၂ အရ ကန်ုသွယ်ေရးဦးစီးဌာနမှ 

ေအာက်ေဖာ်ြပပါ အမထမ်း(၂)ဦးတုိကုိ ၎င်းတို၏အမည်ှင့်ယှ်တဲွေဖာ်ြပပါေနရက်များအတုိင်း ုိင်င့ံ 

ဝန်ထမ်းနည်းဥပေဒများ အခန်း(၈)၊ နည်းဥပေဒ(၈၇)အရ လုပ်သက်ခွင့် အသီးသီးခံစားခွင့်ြပ 

လုိက်သည်- 

 စဉ် အမည် ရာထူး ဌာန ခွင့်ယူသည့် ရက်ေပါင်း 

  မှတ်ပုံတင်အမှတ် 

 (က) ေဒနန်းုသဇင်လင်း ဦးစီးမှး စာရင်းအင်း ၂၈-၂-၂၀၂၂ မှ (၇ )ရက် 

  ၉/မထလ(ုိင်)၂၀၀၆၃၄   ၆-၃-၂၀၂၂ ထိ 

 ( ခ ) ေဒမျိးသာခုိင် ငယ်/ေရး မူဝါဒ ၂၂-၂-၂၀၂၂ မှ (၄)ရက် 

  ၉/ဇဗသ(ုိင်)၀၀၃၂၇၇   ၂၅-၂- ၂၀၂၂ထ ိ
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၄။ ၁-၃-၂၀၂၂ ရက်စဲွပါ စီမံေရးရာအမိန်စာအမှတ် ၀၄၂၃/၂၀၂၁-၂၀၂၂ အရ ကုန်သွယ်ေရးဦးစီး 

ဌာနတွင် တာဝန်ထမ်းေဆာင်လျက်ရိှေသာ အရာထမ်း(၂)ဦးှင့် အမထမ်း(၂)ဦးတုိကုိ  ိုင်င့ံဝန်ထမ်း 

နည်းဥပေဒ ၅၄ ၊ နည်းဥပေဒခဲွ (က) အရ  ၎င်းတုိအမည်ှင့် ယှ်တွဲေဖာ်ြပပါ ှစ်တိုးေစ့ေရာက်သည့် ေနရက်မှ 

စတင်၍ ှစ်တုိး အပါအဝင် လစာေငွများကိ ုခံစားခွင့်ြပလုိက်သည်- 

စဉ် 
အမည်နှင့် 

မှတ်ပုံတင်အမှတ် 
ရာထူး ဌာန 

နှစ်တုိး 

ခံစားမည့်ရက် 

နှစ်တုိး 

လစာ 

(ကျပ်) 

(က) ေဒချိချိမာ-၁ 

၁၂/ဒပန(ိုင်) ၀၂၇၅၇၄

လ/ထန်မှး ေဒသတွင်း ၁-၃-၂၀၂၂ ၃၂၀၀၀၀

( ခ ) ေဒခင်ေဆွမုိး 

၅/ခဥတ(ုိင်) ၀၅၈၂၅၂

လ/ထန်မှး 
 

ဒု-န်ချပ်ံုး

ကုန်သယ်ွ/ 

ေစ့စပ် 

၁-၃-၂၀၂၂ ၃၂၀၀၀၀

( ဂ ) ေဒေလးခုိင ်

၁၂/ရကန(ိုင)်၀၁၇၅၉၃

ံုးအုပ ် မူဆယ် ၁-၃-၂၀၂၂ ၂၄၀၀၀၀

(ဃ) ဦးေကျာ်ေကျာ်-၂ 

၇/သကန(ုိင်)၀၆၉၅၇၅

ံုးအုပ ် WTO ၁-၃-၂၀၂၂ ၂၄၀၀၀၀

၅။ ၁-၃-၂၀၂၂ ရက်စဲွပါ စီမံေရးရာအမိန်စာအမှတ် ၀၄၂၄/၂၀၂၂ အရ ကုန်သွယ်ေရးဦးစီးဌာန၊ 

ပိုကုန်သွင်းကုန်ံုး (ရန်ကုန်) တွင် တာဝန်ထမ်းေဆာင်လျက်ရှိေသာ ဦးတင်ြမ (၁၂/ကခက (ုိင်) 

၀၀၅၄၉၀)၊ ဦးစီးအရာရိှကို ုိင်င့ံဝန်ထမး်နည်းဥပေဒများ အခန်း(၈)၊ နည်းဥပေဒ (၈၇) အရ (၂၄-၂-

၂၀၂၂ မ ှ၄-၃-၂၀၂၂ ထ)ိ လုပ်သက်ခွင့်(၉)ရက် ခံစားခွင့်ြပလိုက်သည်။ 

၆။ ၁-၃-၂၀၂၂ ရက်စဲွပါ စီမံေရးရာအမိန်စာအမှတ် ၀၄၂၅/၂၀၂၂ အရ ကုန်သွယ်ေရးဦးစီးဌာန၊ 

ကုန်သွယ်မပညာေပးေရးဌာနခဲွမှ ေဒတင်ဇာလွင် (၇/ပမန(ုိင်)၁၄၁၁၂၀)၊ဦးစီးမှးကုိ ုိင်င့ံဝန်ထမ်း 

နည်းဥပေဒများ အခန်း(၈)၊ နည်းဥပေဒ (၈၇)အရ (၂၈-၂-၂၀၂၂ မှ ၉-၃-၂၀၂၂ ထိ) လုပ်သက်ခွင် ့(၁၀) 

ရက် ခံစားခွင့်ြပလုိက်သည်။ 
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၇။ ၁-၃-၂၀၂၂  ရက်စဲွပါ  စီမံေရးရာအမိန်စာအမှတ် ၀၄၂၆/၂၀၂၂ အရ ကုန်သွယ်ေရးဦးစီးဌာန၊ 

ေဒသတွင်းစီးပွားေရးပူးေပါင်းေဆာင်ရွက်မဌာနခဲွမှ ေဒလင်းလင်းမူ (၉/ပမန(ုိင်)၁၃၀၁၉၈)၊ ဦးစီးမှး 

ကို ုိင်င့ံဝန်ထမ်းနည်းဥပေဒများ အခန်း(၈)၊ နည်းဥပေဒ (၈၇)အရ (၂၁-၂-၂၀၂၂ မှ ၂၇-၂-၂၀၂၂ ထ)ိ 

လုပ်သက်ခွင့်(၇)ရက် ခံစားခွင့်ြပလိုက်သည်။ 

၈။ ၁-၃-၂၀၂၂ ရက်စဲွပါ စီမံေရးရာအမိန်စာအမှတ် ၀၄၂၇/၂၀၂၂ အရ စီးပာွးေရးှင့် ကူးသန်း 

ေရာင်းဝယ်ေရးဝန်ကီးဌာန၊ ဝန်ကီးုံး၏ (၂၅-၂-၂၀၂၂) ရက်စဲွပါုံးအမိနစ်ာ အမှတ်(၁၉/၂၀၂၂)ှင့် စားသုံး 

သူေရးရာဦးစီးဌာန၏ (၂၅-၂-၂၀၂၂)ရက်စဲွပါ ုံးအမိန်စာအမှတ် (၁၃၂/၂၀၂၂) တုိအရ စားသုံးသူ 

ေရးရာဦးစီးဌာနမှ ေြပာင်းေရေရာက်ရိှလာသည့် ဦးမျိးကုိကုိ(၈/တတက(ုိင်)၂၁၆၀၇၂)၊ ယာေ်မာင်း-၃ 

(လစာန်းကျပ် ၁၉၈၀၀၀-၂၀၀၀-၂၀၈၀၀၀)အား ယာ်ေမာင်းစက်ြပင်-၃ (လစာန်းကျပ် ၁၉၈၀၀၀-

၂၀၀၀-၂၀၈၀၀၀) ရာထးူြဖင့် ၂၀၂၂ ခုှစ်၊ မတ်လ ၁ ရက်ေနမှစ၍ ကုနသွ်ယ်ေရးဦးစီးဌာန၊ စီမံေရးရာ 

ဌာနခဲွ၊ ေမာ်ေတာ်ယာ်ဌာနစိတ်တွင် တာဝန်ချထားလုိက်သည်။ 

၉။ ၃-၃-၂၀၂၂  ရက်စွဲပါ  စီမံေရးရာအမိန်စာအမှတ ် ၀၄၂၈/၂၀၂၂ အရ ကုန်သွယ်ေရးဦးစီးဌာနမှ 

ဒုတိယန်ကားေရးမှးချပ်ဦးစီးုံးအဖွဲ(ကုန်သွယ်ေရး)မှ ေအာက်ေဖာ်ြပပါ အမထမ်း(၂)ဦးတိုအား 

(၃-၃-၂၀၂၂) ရက်ေနမှစ၍ ၎င်းတိုှင့် ယှ်တဲွေဖာ်ြပပါ ဌာနခဲွများသုိ ေြပာင်းေရတာဝန်ချထား 

လုိက်သည်- 

 စဉ် အမည် ရာထူး ေြပာင်းေရƯ့တာဝန် 

  မှတ်ပုံတင်အမှတ်  ချထားသည့်ဌာန 

 ( က ) ဦးေအာင်ြပည်စံု ဦးစီးမှး နယ်ုံး   

    ၁၀/ကမရ(ုိင်)၀၉၅၁၅၉ (ကွန်ပျတာ)    

 ( ခ ) ဦေအာင်ဆန်းဦး ယာ်ေမာင်း-၄ စီမံေရးရာ  

    ၁၀/ပမန(ုိင်)၁၇၉၁၈၀   

၁၀။ ၃-၃-၂၀၂၂  ရက်စဲွပါ  စီမံေရးရာအမိန်စာအမှတ ် ၀၄၂၉/၂၀၂၂ အရ ကုန်သွယ်ေရးဦးစီးဌာန၊ 

စီမံေရးရာဌာနခဲွမ ှ လက်ေထာက်န်ကားေရးမှး၊ ေဒဝင်းဝင်းချိ (၁၂/သဃက(ုိင်)၀၀၉၁၉၄)ကုိ 

ိုင်င့ံဝန်ထမ်း နည်းဥပေဒများအခန်း(၈)၊ နည်းဥပေဒ(၈၇)အရ ( ၁-၃-၂၀၂၂ မှ ၁၁-၃-၂၀၂၂ ထ)ိ 

လုပ်သက်ခွင့်(၁၁)ရက် ခံစားခွင့်ြပလိုက်သည်။ 
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၁၁။ ၃-၃-၂၀၂၂  ရက်စဲွပါ  စီမံေရးရာအမိန်စာအမှတ် ၀၄၃၀/၂၀၂၂ အရ ကုန်သွယ်ေရးဦးစီးဌာန၊ 

ပုိကုန်သွင်းကုန်ုံး(ြမစ်ကီးနား)တွင် တာဝန်ထမ်းေဆာင်ေနေသာ ေဒမုိမိုသန်း(၉/အမဇ (ုိင်) ၀၃၁၂၆၆)၊ 

ဦးစးီမှးကုိ ုိင်င့ံဝန်ထမ်း နည်းဥပေဒများအခန်း(၈)၊ နည်းဥပေဒ(၈၇)အရ (၇-၃-၂၀၂၂ မှ ၁၇-၃-၂၀၂၂ 

ထ)ိ လုပ်သက်ခွင့်(၁၁)ရက် ခံစားခွင့်ြပလိုက်သည်။ 

၁၂။ ၃-၃-၂၀၂၂ ရက်စဲွပါ စီမံေရးရာအမိန်စာအမှတ် ၀၁၁၆/၂၀၂၂ အရ စစ်ကိုင်းတုိင်းေဒသကီး၊ ြမန်မာ့ 

စီးပွားေရးဘဏ်၊ ေရဘုိမိတွင် အငိမ်းစားလစာများထုတ်ယူခံစားေနေသာ ယခင်မိနယ်ကုန်သွယ်ေရး 

မှ ဦးထွန်း၊ ဒု-ေဈးသည် သည် (၃-၈-၂၀၂၁) ရက်ေနတွင် ကွယ်လွန်သွားပါသြဖင့် ၎င်း၏ တရားဝင် ဇနီး(ကီး) 

ြဖစ်ပီး ေနာက်အိမ်ေထာင် မြပေသးသည့် ေဒခင်ဝင်း (၅/ရဘန (ုိင်) ၀၂၈၉၁၃)ကုိ ုိင်င့ံဝန်ထမ်း 

နည်းဥပေဒများ၊ နည်းဥပေဒ-၂၅၀၊နည်းဥပေဒခဲွ (ခ) ၊ နည်းဥပေဒခဲွငယ် (၁၊၂) အရ (၄-၈-၂၀၂၁) 

ရက်ေနမှစ၍ မိသားစုပင်စင်ခံစားခွင့်ြပလိုက်သည်။ 

၁၃။ ၃-၃-၂၀၂၂ ရက်စဲွပါ စီမံေရးရာအမိန်စာအမှတ် ၀၁၁၇/၂၀၂၂ အရ စစ်ကိုင်းတိုင်းေဒသကီး၊ ြမန်မာ့ 

စီးပွားေရးဘဏ်၊ ေကာလင်းမိတွင် အငိမ်းစားလစာများထုတ်ယူခံစားေနေသာ ယခင်မိနယ် 

ကုန်သွယ်ေရး မှ ဦးြမတ်ေကျာ၊် စာေရး-၂ သည် (၅-၄-၂၀၂၁) ရက်ေနတွင် ကွယ်လွန်သွားပါသြဖင့် ၎င်း၏ 

တရားဝင် ဇနီး(ကီး) ြဖစ်ပီး ေနာက်အိမ်ေထာင် မြပေသးသည့် ေဒခင်ဝင်း (၅/ကလတ (ုိင်) 

၀၀၅၅၃၆)ကုိ ုိင်င့ံဝန်ထမ်း နည်းဥပေဒများ၊ နည်းဥပေဒ-၂၅၀၊နည်းဥပေဒခဲွ (ခ) ၊ နည်းဥပေဒခဲွငယ် 

(၁၊၂) အရ (၆-၄-၂၀၂၁) ရက်ေနမှစ၍ မိသားစုပင်စင်ခံစားခွင့်ြပလိုက်သည်။ 

၁၄။ ၃-၃-၂၀၂၂ရက်စဲွပါစီမံေရးရာအမိန်စာအမှတ်၀၁၁၈/၂၀၂၂အရ စစ်ကိုင်းတုိင်းေဒသကီး၊ ြမန်မာ့ 

စီးပွားေရးဘဏ်၊ စကုိင်းခုိင်(ဘဏ်ခဲွ)တွင် အငိမ်းစားလစာများထတ်ုယူခံစားေနေသာ ယခင်မိနယ် 

ကုန်သွယ်ေရးမ ှ ေဒခင်သိန်း ၊ စာေရး-၂ သည် (၇-၁-၂၀၂၁) ရက်ေနတွင် ကွယ်လွန်သွားပါသြဖင့် ၎င်း၏ 

တရားဝင်ခင်ပွန်းြဖစ်ပီး ေနာက်အိမ်ေထာင် မြပေသးသည့် ဦးလှေအာင် (၅/ကလန (ုိင်) ၀၀၆၇၆၈)ကုိ 

ိုင်င့ံဝန်ထမ်း နည်းဥပေဒများ၊ နည်းဥပေဒ-၂၅၀၊နည်းဥပေဒခဲွ (ခ) ၊ နည်းဥပေဒခဲွငယ် (၁၊၂) အရ (၈-၁-

၂၀၂၁) ရက်ေနမှစ၍ မိသားစုပင်စင်ခံစားခွင့်ြပလိုက်သည်။ 

၁၅။ ၄-၃-၂၀၂၂ ရက်စဲွပါ စီမံေရးရာအမိန်စာအမှတ် ၀၄၃၁/၂၀၂၂ အရ ကုန်သွယ်ေရးဦးစီးဌာနမှ 

တစ်ဖက်ေဖာြ်ပပါ အမထမ်း(၃)ဦးတုိကုိ ၎င်းတုိ၏အမည်ှင့်ယှ်တွဲေဖာ်ြပပါေနရက်များအတုိင်း ုိင်င့ံ 
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ဝန်ထမ်းနည်းဥပေဒများ အခန်း(၈)၊ နည်းဥပေဒ (၈၇) အရ လုပ်သက်ခွင့် အသီးသီးခံစားခွင့်ြပ 

လုိက်သည်- 

 စဉ် အမည် ရာထူး ဌာန ခွင့်ယူသည့် ရက်ေပါင်း 

  မှတ်ပုံတင်အမှတ် 

 (က) ဦးေအာင်မျိးသန ် ဦးစီးမှး စာရင်းအင်း ၂၈-၂-၂၀၂၂ မှ ( ၇ )ရက် 

  ၁၃/တကန(ုိင်)၁၇၀၁၇၄   ၆-၃-၂၀၂၂ ထိ 

 ( ခ ) ေဒြဖြဖေကျာ် ဦးစီးမှး လုပ်ငန်းစစ် ၇-၃-၂၀၂၂ မှ (၁၀)ရက် 

  ၈/မကန(ုိင်)၀၀၂၅၉၃   ၁၆-၃- ၂၀၂၂ထိ 

 ( ဂ ) ေဒေအးေအးမုိး ကီး/ေရး နယ်ုံး ၂၈-၂-၂၀၂၂ မှ ( ၄ )ရက် 

  ၉/စကတ(ုိင်)၀၇၉၅၄၁   ၃-၃-၂၀၂၂ ထ ိ  

၁၆။ ၄-၃-၂၀၂၂ ရက်စဲွပါ စီမံေရးရာအမိန်စာအမှတ် ၀၄၃၂/၂၀၂၂ အရ ကုန်သွယ်ေရးဦးစီးဌာနမှ 

ေအာက်ေဖာ်ြပပါ အရာထမ်း(၂)ဦးှင့် အမထမ်း(၆)ဦးတိုကုိ ၎င်းတုိ၏အမည်ှင့် ယှ်တဲွေဖာ်ြပပါ 

ေနရက်များအတိုင်း ုိင်ငံ့ဝန်ထမ်းနည်းဥပေဒများ အခန်း(၈)၊ နည်းဥပေဒ(၈၇)အရ လုပ်သက်ခွင့် 

အသီးသီးခံစားခွင့်ြပလိုက်သည်- 

 စဉ် အမည် ရာထူး ဌာန ခွင့်ယူသည့် ရက်ေပါင်း 

  မှတ်ပုံတင်အမှတ် 

 (က) ေဒပပ ဒု-န်မှး ေဒသတွင်း ၁၇-၂-၂၀၂၂ မှ (၂၃)ရက် 

  ၈/ခမန(ုိင်)၀၀၁၂၂၉   ၁၁-၃-၂၀၂၂ ထ ိ

 ( ခ ) ေဒယဇုနြမင့်ေအာင် ဦး/ရိှ မူဝါဒ ၂၂-၂-၂၀၂၂ မှ (၄)ရက် 

  ၁၂/ဥကတ(ုိင်)၁၅၂၉၈၂   ၂၅-၂- ၂၀၂၂ထ ိ

 ( ဂ ) ေဒဆုေဝထွန်းြမင့် ဦးစီးမှး ှစ်ုိင်ငံ ၃-၃-၂၀၂၂ မှ (၂၂)ရက် 

  ၁၂/ပဘတ(ုိင်)၀၂၉၇၈၃   ၂၄-၃-၂၀၂၂ ထ ိ

 (ဃ) ဦးစုိးလိင် ဒု-ဦးစီးမှး ပုိ/သွင်း ၂၄-၂-၂၀၂၂ မှ (၆ )ရက် 

  ၉/ပဘန(ုိင်)၁၃၃၃၅၀   ၁-၃- ၂၀၂၂ထိ 
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 ( င ) ဦးချစ်စမ်းေမာင် ဒု-ဦးစီးမှး စာရင်းအင်း ၁-၃-၂၀၂၂ မှ (၁၅)ရက် 

  ၇/ရတရ(ုိင်) ၁၁၆၄၄၆   ၁၅-၃-၂၀၂၂ ထ ိ

 ( စ ) ဦးညီညီဆန်းဝင်း ကီး/ေရး စာရင်းအင်း ၅-၃-၂၀၂၂ မှ (၁၄)ရက် 

  ၁၃/ကခန(ုိင်)၀၇၉၂၂၇   ၁၈-၃- ၂၀၂၂ထိ 

 (ဆ) ေဒရရီီြမင့် ဆသရ-၃ လုပ်ငန်းစစ် ၂၈-၂-၂၀၂၂ မှ (၂၁)ရက် 

  ၉/ညဥန(ုိင်)၀၀၃၆၄၈   ၂၀-၃-၂၀၂၂ ထိ 

 ( ဇ ) ေဒေရစင်ဝင်း ငယ်/ေရး နယ်ုံး   ၁-၃-၂၀၂၂ မှ (၄ )ရက် 

  ၇/ကတခ(ုိင်)၁၄၁၅၃၀    ၄-၃- ၂၀၂၂ထိ 

၁၇။ ၄-၃-၂၀၂၂ ရက်စဲွပါ စီမံေရးရာအမိန်စာအမှတ် ၀၄၃၃/၂၀၂၂ အရ ကုန်သွယ်ေရးဦးစီးဌာန၊ 

ေဒသတွင်းစီးပွားေရး ပူးေပါင်းေဆာင်ရွက်မဌာနခွဲ မှ ေဒေအးြမခုိင် (၉/ခအဇ(ုိင်)၀၃၁၆၉၇)၊ 

ဦးစီးအရာရိှကုိ ုိင်င့ံဝန်ထမ်း နည်းဥပေဒများအခန်း(၈)၊ နည်းဥပေဒ(၉၆) အရ (၇-၃-၂၀၂၂ မှ ၅-၄-

၂၀၂၂ ထ ိ) လစာမ့ဲခွင့် (၃၀)ရက် ခံစားခွင့်ြပလိုက်သည်။ 

၁၈။ ၄-၃-၂၀၂၂ ရက်စဲွပါ စီမံေရးရာအမိန်စာအမှတ် ၀၄၃၄/၂၀၂၂ အရ ကန်ုသွယ်ေရးဦးစီးဌာနမှ 

ေအာက်ေဖာ်ြပပါ အရာထမ်း(၁)ဦး၊ အမထမ်း(၁)ဦးတုိကို ၎င်းတို၏အမည်ှင့် ယှ်တဲွေဖာ်ြပပါ 

ေနရက်များအတိုင်း ုိင်ငံ့ဝန်ထမ်းနည်းဥပေဒများ အခန်း(၈)၊ နည်းဥပေဒ(၈၇)အရ လုပ်သက်ခွင့် 

အသီးသီးခံစားခွင့်ြပလိုက်သည်- 

 စဉ် အမည် ရာထူး ဌာန ခွင့်ယူသည့် ရက်ေပါင်း 

  မှတ်ပုံတင်အမှတ် 

 (က) ေဒချိသက်မူ ဒု-န်မှး မူဝါဒ ၇-၃-၂၀၂၂ မှ (၄)ရက် 

  ၅/အတန(ုိင်)၀၃၁၇၉၁   ၁၀-၃-၂၀၂၂ ထ ိ

 ( ခ ) ဦးငိမ်းချမ်းေဇာ် ကီး/ေရး ေကျာက်ြဖဇုန် ၂၈-၂-၂၀၂၂ မှ ( ၇ )ရက် 

  ၁၂/သဃက(ုိင်)၁၇၉၄၈၉   ၆-၃- ၂၀၂၂ထိ 
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၁၉။ ၄-၃-၂၀၂၂ ရက်စဲွပါ စီမံေရးရာအမိန်စာအမှတ် ၀၄၃၅/၂၀၂၂ အရ ကုန်သွယ်ေရးဦးစီးဌာန၊ 

သတင်းအချက်အလက်နည်းပညာဌာနခဲွမ ှ ကုန်သွယ်မှင့်ကုန်စည်စီးဆင်းမများမှန်ကန်ြမန်ဆန်ေစေရး 

လုပ်ငန်းေကာ်မတီ(ရန်ကုန်)တွင် တဲွဖက်တာဝန်ထမ်းေဆာင်ေနေသာ ဦးသိင်းြပည့်စံုေအာင်(၁၃/မဆန 

(ုိင်) ၀၂၉၄၆၇) ၊ ဒု-လက်ေထာက်ကွန်ပျတာလုပ်ေဆာင်ေရးမှး ကုိ ုိင်င့ံဝန်ထမ်းနည်းဥပေဒများ 

အခန်း(၈)၊ နည်းဥပေဒ(၈၇)အရ (၂၄-၂-၂၀၂၂ မှ ၂-၃-၂၀၂၂ ထ)ိ လုပ်သက်ခွင့်(၇)ရက် ခံစားခွင့်ြပ 

လိုက်သည်။ 

၂၀။ ၄-၃-၂၀၂၂ ရက်စဲွပါ စီမံေရးရာအမိန်စာအမှတ် ၀၄၃၆/၂၀၂၂ အရ ကုန်သွယ်ေရးဦးစီးဌာန၊ 

ပိုကုန်သွင်းကုန်ံုး(ရန်ကုန်)မှ ကုန်သွယ်မှင့်ကုန်စည်စီးဆင်းမများ မှန်ကန်ြမန်ဆန်ေစေရး လုပ်ငန်း 

ေကာ်မတီ(ရန်ကုန်)တွင် တဲွဖက်တာဝန်ထမ်းေဆာင်ေနေသာ ေအာက်ေဖာ်ြပပါ အရာထမ်း(၂)ဦးတုိအား 

ကုန်သွယ်မှင့် ကုန်စည်စီးဆင်းမများမှန်ကန်ြမန်ဆန်ေစေရး လုပ်ငန်းေကာ်မတီ (ရန်ကုန်)၏ 

ခွင့်ြပချက်ရရိှသည့် ေနမှစ၍ ပိုကုန်သွင်းကုန်ံုး(ရန်ကုန်)တွင် ြပန်လည်တာဝန်ချထားလုိက်သည်- 

 စဉ် အမည်/မှတ်ပံုတင်အမှတ် ရာထူး  

 (က) ဦးစိန်သန်းဦး  ဦးစီးအရာရိှ  

  ၁၂/ဥကတ(ုိင်)၀၃၇၇၄၂    

 ( ခ ) ဦးေကျာ်ေကျာ်ေနာင်  ဦးစီးအရာရိှ  

  ၅/မရန(ုိင်)၀၂၈၉၂၀ 

၂၁။ ၄-၃-၂၀၂၂  ရက်စဲွပါ  စီမံေရးရာအမိန်စာအမှတ် ၀၄၃၇/၂၀၂၂ အရ ကုန်သွယ်ေရးဦးစီးဌာန၊ 

ပိုကုန်သွင်းကုန်လုပ်ငန်းဌာနခဲွမ ှကုန်သွယ်မှင့်ကုန်စည်စီးဆင်းမများ မှန်ကန်ြမန်ဆန်ေစေရး လုပ်ငန်း 

ေကာ်မတီ (ရန်ကုန်) တွင် တဲွဖက်တာဝန်ထမ်းေဆာင်ေနေသာ ဦးဇင်မင်းေကျာ်သူ (၁၂/မဂတ(ုိင်) 

၀၂၀၃၉၄)၊ ဆက်သွယ်ေရး-၂ အား ကုန်သွယ်မှင့်ကုန်စည်စီးဆင်းမများ မှန်ကန်ြမန်ဆန်ေစေရး 

လုပ်ငန်းေကာ်မတီ(ရန်ကုန်)၏ ခွင့်ြပချက်ရရိှသည့်ေနမှစ၍ ကုန်သွယ်မမူဝါဒဌာနခဲွသုိ ေြပာင်းေရ 

တာဝန်ချထားလုိက်သည်။  

၂၂။ ၄-၃-၂၀၂၂ရက်စွဲပါ စီမံေရးရာအမိန်စာအမှတ် ၀၄၃၈/၂၀၂၂အရ ကုန်သွယ်ေရးဦးစီးဌာနမှ 

တစ်ဖက်ေဖာ်ြပပါ အရာထမ်း (၂) ဦး ှင့် အမထမ်း(၁)ဦးတိုအား (၇-၃-၂၀၂၂) ရက်ေနမှစ၍ 
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ကုန်သွယ်မှင့် ကုန်စည်စီးဆင်းမများမှန်ကန်ြမန်ဆန်ေစေရးလုပ်ငန်းေကာ်မတီ (ရန်ကုန်)သုိ တဲွဖက် 

တာဝန်ချထားလိုက်သည်- 

 စဉ် အမည်/မှတ်ပံုတင်အမှတ် ရာထူး လက်ရိှဌာနခဲွ 

 (က) ဦးသိန်းြမင့်ေဝ လ/ထန်ကားေရးမှး ပုိကုန်သွင်းကုန်ုံး 

  ၉/ကဆန(ုိင်)၀၇၆၉၁၀   (ရန်ကုန်) 

 ( ခ ) ဦးေကျာ်မျိးမင်း လ/ထန်ကားေရးမှး နည်းပညာ 

  ၁၂/မဘန(ုိင်)၀၂၃၃၀၂  (CJ)  

 ( ဂ ) ဦးသန်းေဇာ်ဦး စာရင်းကုိင်-၂ မူဝါဒ 

  ၈/စတရ(ုိင်)၀၃၉၉၄၅ 

၂၃။ ၄-၃-၂၀၂၂  ရက်စဲွပါ စီမံေရးရာအမိန်စာအမှတ် ၀၁၁၉/၂၀၂၂ အရ မေကွးတုိင်းေဒသကီး၊ ြမန်မာ့ 

စီးပွားေရးဘဏ်၊ ေရနံေချာင်းမိတွင် အငိမ်းစားလစာများထုတ်ယူခံစားေနေသာ ယခင်မိနယ် 

ကုန်သွယ်ေရး မှ ဦးသိန်းလွင်၊ ဒု-ေဈးသည် သည် (၁၉-၉-၂၀၂၁) ရက်ေနတွင် ကွယ်လွန်သွားပါသြဖင့် ၎င်း၏ 

တရားဝင် ဇနီး(ကီး) ြဖစ်ပီး ေနာက်အိမ်ေထာင် မြပေသးသည့် ေဒတင်ေအး (၈/ရနခ (ုိင်) ၀၁၂၅၇၁)ကုိ 

ိုင်င့ံဝန်ထမ်း နည်းဥပေဒများ၊ နည်းဥပေဒ-၂၅၀၊ နည်းဥပေဒခဲွ (ခ) ၊ နည်းဥပေဒခဲွငယ် (၁၊၂) အရ (၂၀-၉-

၂၀၂၁) ရက်ေနမှစ၍ မိသားစုပင်စင်ခံစားခွင့်ြပလိုက်သည်။ 

၂၄။ ၄-၃-၂၀၂၂ ရက်စဲွပါစီမံေရးရာအမိန်စာအမှတ်၀၁၂၀/၂၀၂၂အရ မေကွးတုိင်းေဒသကီး၊ ြမန်မာ့ 

စီးပွားေရးဘဏ်၊ မင်းဘူးမိတွင် အငိမ်းစားလစာများ ထုတ်ယူခံစားေနေသာ ယခင်မိနယ် 

ကုန်သွယ်ေရး မှ ဦးြမင့်သိန်း၊ စာေရး-၂ သည် (၁၀-၁-၂၀၂၂) ရက်ေနတွင် ကွယ်လွန်သွားပါသြဖင့် ၎င်း၏ 

တရားဝင် ဇနးီ(ကီး) ြဖစ်ပီး ေနာက်အိမ်ေထာင် မြပေသးသည့် ေဒြမကည် (၈/မဘန (ုိင်) ၀၁၅၉၀၀) 

ကိ ု ုိင်ငံ့ဝန်ထမ်း နည်းဥပေဒများ၊ နည်းဥပေဒ-၂၅၀၊နည်းဥပေဒခဲွ (ခ) ၊ နည်းဥပေဒခဲွငယ် (၁၊၂) အရ 

(၁၁-၁-၂၀၂၂) ရက်ေနမှစ၍ မိသားစုပင်စင်ခံစားခွင့်ြပလုိက်သည်။ 

၂၅။ ၄-၂-၂၀၂၂ ရက်စဲွပါ စီမံေရးရာအမိန်စာအမှတ် ၀၁၂၁/၂၀၂၂ အရ ပဲခူးတိုင်းေဒသကီး၊ ြမန်မာ့ 

စီးပွားေရးဘဏ်၊ ြပည်မိတွင် အငိမ်းစားလစာများထုတ်ယူခံစားေနေသာ ယခင်မိနယ် ကုန်သွယ်ေရး 

မှ ဦးတင်ရိှန်၊ ပ-ေဈးသည် သည် (၁၄-၇-၂၀၂၁) ရက်ေနတွင် ကွယ်လွန်သွားပါသြဖင့် ၎င်း၏ တရားဝင် 

ဇနီး(ကီး) ြဖစ်ပီး ေနာက်အိမ်ေထာင် မြပေသးသည့် ေဒလှြမင့် (၇/ပမန (ုိင်) ၁၃၅၈၈၀)ကုိ ုိင်င့ံ 
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ဝန်ထမ်း နည်းဥပေဒများ၊ နညး်ဥပေဒ-၂၅၀၊နည်းဥပေဒခဲွ (ခ) ၊ နည်းဥပေဒခဲွငယ် (၁၊၂) အရ (၁၅-၇-

၂၀၂၁) ရက်ေနမှစ၍ မိသားစုပင်စင်ခံစားခွင့်ြပလိုက်သည်။ 

၂၆။ ၄-၃-၂၀၂၂ ရက်စဲွပါ စီမံေရးရာအမိန်စာအမတ်ှ ၀၁၂၂/၂၀၂၂ အရ ပဲခူးတိုင်းေဒသကီး၊ ြမန်မာ့ 

စီးပွားေရးဘဏ်၊ ေပါင်းတည်မိတွင် အငိမ်းစားလစာများထုတ်ယူခံစားေနေသာ ယခင်မိနယ် 

ကုန်သွယ်ေရး မှ ဦးတင်သိန်း၊ ဒု-ေဈးသည် သည် (၇-၅-၂၀၂၁) ရက်ေနတွင် ကွယ်လွန်သွားပါသြဖင့် ၎င်း၏ 

တရားဝင် ဇနီး(ကီး)ြဖစ်ပီး ေနာက်အိမ်ေထာင် မြပေသးသည့် ေဒစန်းစန်းရ ီ(၇/ပတတ (ုိင်) ၀၆၁၆၉၉) 

ကိ ုုိင်ငံ ့ဝန်ထမ်း နည်းဥပေဒများ၊ နည်းဥပေဒ-၂၅၀၊နည်းဥပေဒခဲွ (ခ) ၊ နည်းဥပေဒခဲွငယ် (၁၊၂) အရ (၈-

၅-၂၀၂၁) ရက်ေနမှစ၍ မိသားစုပင်စင်ခံစားခွင့်ြပလိုက်သည်။ 

၂၇။ ၇-၃-၂၀၂၂ ရက်စဲွပါ စီမံေရးရာအမိန်စာအမှတ် ၀၄၃၉/၂၀၂၂ အရ ကုန်သွယ်ေရးဦးစီးဌာန၊ 

ြမဝတီကုန်သွယ်ေရးဇုန်မှ ဦးေစာရန်ုိင် (၉/တတဥ(ုိင်)၀၉၄၇၅၁)၊ ကွန်ပျတာလုပ်ေဆာင်ေရးမှး 

အား (၈-၃-၂၀၂၂) ရက်ေနမှစ၍ ုံးချပ်သုိ ေြပာင်းေရပီး နယ်စခန်းများညိိင်းကွပ်ကဲေရးဌာနခဲွတွင် 

တာဝန်ချထားလိုက်သည်။ 

၂၈။ ၇-၃-၂၀၂၂ ရက်စဲွပါ စီမံေရးရာအမိန်စာအမှတ် ၀၄၄၀/၂၀၂၂ အရ ကုန်သွယ်ေရးဦးစီးဌာန၊ 

နယ်စခန်းများညိိင်းကွပ်ကဲေရးဌာနခဲွမှ ဦးေအာင်ြပည့်စုံ (၁၀/ကမရ (ုိင်)၀၉၅၁၅၉)၊ ဦးစီးမှး 

(ကွန်ပျတာ)အား (၈-၃-၂၀၂၂) ရက်ေနမှစ၍ ြမဝတီကုန်သွယ်ေရးဇုန်သို ေြပာင်းေရတာဝန်ချထား 

လိုက်သည်။  

၂၉။ ၇-၃-၂၀၂၂ ရက်စဲွပါ စီမံေရးရာအမိန်စာအမှတ် ၀၄၄၁/၂၀၂၂ အရ ကုန်သွယ်ေရးဦးစီးဌာနမှ စီမံ 

ေရးရာဌာနခဲွမှ ဒုတိယန်ကားေရးမှး၊ ဦးမျိးမင်း(၁၀/ဘလန(ုိင်)၀၅၇၈၃၈)ကုိ ုိင်င့ံဝန်ထမ်းနည်း 

ဥပေဒများ အခန်း(၈)၊ နည်းဥပေဒ(၈၇)အရ (၉-၃-၂၀၂၂ မှ ၁၅-၃-၂၀၂၂ထိ)လုပ်သက်ခွင့် (၇) ရက် 

ခံစားခွင့်ြပလိုက်သည်။ 

၃၀။ ၇-၃-၂၀၂၂ ရက်စဲွပါ စီမံေရးရာအမိန်စာအမှတ် ၀၄၄၂/၂၀၂၂အရ ကုန်သွယ်ေရးဦးစီးဌာနမှ 

တစ်ဖက်ေဖာ်ြပပါ အရာထမ်း(၁)ဦး၊ အမထမ်း(၂)ဦးတုိကုိ ၎င်းတုိ၏အမည်ှင့် ယှ်တဲွေဖာ်ြပပါ 

ေနရက်များအတိုင်း ုိင်င့ံဝန်ထမ်းနည်းဥပေဒများ အခန်း(၈)၊ နည်းဥပေဒ(၈၇)အရ လုပ်သက်ခွင့် 

အသီးသီးခံစားခွင့်ြပလိုက်သည်- 
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 စဉ် အမည် ရာထူး ဌာန ခွင့်ယူသည့် ရက်ေပါင်း 

  မှတ်ပုံတင်အမှတ် 

 (က) ေဒမာမာေမာ် ဦး/ရိှ ပိုသွင်း ၈-၃-၂၀၂၂ မှ (၂၄)ရက် 

  ၁၂/အလန(ုိင်)၀၂၆၀၁၉   ၃၁-၃-၂၀၂၂ ထ ိ

 ( ခ ) ေဒေကာ်နီ ဒု-ဦးစီးမှး ပိုသွင်း ၄-၃-၂၀၂၂ မှ (၁၂)ရက် 

  ၉/ပမန(ုိင်)၁၈၈၅၃၀   ၁၅-၃- ၂၀၂၂ထိ 

 ( ဂ ) ဦးေဇာ်မင်းစုိး ဒု-ဦးစီးမှး ပိုသွင်း ၇-၃-၂၀၂၂ မှ (၃၀)ရက် 

  ၅/ဗမန(ုိင်)၀၂၀၃၂၀   ၅-၄- ၂၀၂၂ထ ိ

၃၁။ ၇-၃-၂၀၂၂  ရက်စဲွပါ စီမံေရးရာအမိန်စာအမှတ် ၀၄၄၃/၂၀၂၂ အရ ကန်ုသွယ်ေရးဦးစီးဌာန၊ 

ကုန်သွယ်မပညာေရးဌာနခဲွမ ှ ေဒတင်ဇာလွင်(၇/ပမန(ုိင်)၁၄၁၁၂၀) ၊ ဦးစီးမှးကုိ ုိင်ငံ့ဝန်ထမ်း 

နည်းဥပေဒများအခန်း(၈)၊ နည်းဥပေဒ(၈၇)အရ ကုန်သွယ်ေရးဦးစီးဌာန၏ (၁-၃-၂၀၂၂) ရက်စဲွပါ 

စီမံေရးရာအမိန်စာအမှတ် (၀၄၂၅/၂၀၂၂) ြဖင့် (၂၈-၂-၂၀၂၂ မှ ၉-၃-၂၀၂၂ ထ)ိ လုပ်သက်ခွင့်(၁၀)ရက် 

ခံစားခွင့်ြပခ့ဲြခင်းအစား (၂၈-၂-၂၀၂၂ မှ ၆-၃-၂၀၂၂ ထ)ိ လုပ်သက်ခွင့်(၇)ရက်ေြပာင်းလဲခံစားခွင့်ြပ 

လိုက်သည်။ 

၃၂။ ၇-၃-၂၀၂၂  ရက်စဲွပါ စီမံေရးရာအမိန်စာအမှတ် ၀၄၄၄/၂၀၂၂ အရ ကုန်သွယ်ေရးဦးစီးဌာန၊ 

စီမံေရးရာဌာနခဲွမှ ေအာက်ေဖာ်ြပပါ အမထမ်း(၂)ဦးတုိကုိ ၎င်းတုိ၏ အမည်ှင့်ယှ်တဲွ ေဖာြ်ပပါ 

ေနရက်များအတိုင်း ုိင်ငံ့ဝန်ထမ်းနည်းဥပေဒများ အခန်း(၈)၊ နည်းဥပေဒ(၈၇)အရ လုပ်သက်ခွင့် 

အသီးသီးခံစားခွင့်ြပလိုက်သည်- 

 စဉ် အမည် ရာထူး ခွင့်ယူသည့် ရက်ေပါင်း 

  မှတ်ပုံတင်အမှတ် 

 (က) ဦးခင်ေမာင်ေမာင်ေလး ဆသရ-၁ ၁၄-၃-၂၀၂၂ မှ (၁၈)ရက် 

  ၁၂/ကမတ(ုိင်)၀၃၂၀၄၉  ၃၁-၃-၂၀၂၂ ထိ 

 ( ခ ) ဦးေအာင်စိုးလင်း ခဲွ/ေရး ၈-၃-၂၀၂၂ မှ (၄)ရက် 

  ၁၂/ရပသ(ုိင်)၀၂၇၁၄၅ ၁၁-၃-၂၀၂၂ထ ိ  

၃၃။ ၇-၃-၂၀၂၂ ရက်စဲွပါ စီမံေရးရာအမိန်စာအမှတ် ၀၄၄၅/၂၀၂၂ အရ စီးပွားေရးှင့်ကူးသန်း 

ေရာင်းဝယ်ေရးဝန်ကီးဌာန၊ ဝန်ကီးုံး၏ ၂၀၂၂ ခုှစ်၊ ေဖေဖာ်ဝါရီလ(၁၅) ရက်ေန ရက်စဲွပါုံးအမိန်စာ 
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အမှတ်(၁၅/၂၀၂၂)အရ ဝန်ကီးံုးမှ ေြပာင်းေရေရာက်ရိှလာေသာ န်ကားေရးမှး ဦးမင်းေဇာ် (၁၃/ 

ရစန(ိုင်)၀၀၄၈၃၀)အား ၂၀၂၂ ခုှစ်၊ မတ်လ (၇) ရက်ေနမှစ၍ ကုန်သွယ်ေရးဦးစီးဌာန၊ ကုန်သွယ်မ 

ပညာေပးေရးဌာနခဲွ တာဝန်ခံ န်ကားေရးမှးအြဖစ် တာဝန်ေပးအပ်လုိက်သည်။ 

၃၄။ ၉-၃-၂၀၂၂ ရက်စဲွပါ စီမံေရးရာအမိန်စာအမှတ် ၀၄၄၆/၂၀၂၂ အရ ကုန်သွယ်ေရးဦးစီးဌာန၊ 

စီမံေရးရာဌာနခဲွမှ လက်ေထာက်န်ကားေရးမှး၊ ဦးေကျာ်သူဝင်း (၈/မကန(ုိင်)၀၆၇၂၆၁)ကုိ ုိင်င့ံ 

ဝန်ထမ်းနည်းဥပေဒများအခန်း(၈)၊ နည်းဥပေဒ(၈၇)အရ (၄-၃-၂၀၂၂ မှ၁၀-၃-၂၀၂၂ ထ)ိ လုပ်သက်ခွင့် 

(၇)ရက် ခံစားခွင့်ြပလိုက်သည်။ 

၃၅။ ၉-၃-၂၀၂၂ ရက်စဲွပါ စီမံေရးရာအမိန်စာအမှတ် ၀၄၄၇/၂၀၂၂ အရ ကုန်သွယ်ေရးဦးစီးဌာန၊ 

ပိုကုန်သွင်းကုန်လုပ်ငန်းဌာနခဲွမ ှ ေအာက်ေဖာ်ြပပါ အရာထမ်း(၁)ဦးှင့်အမထမ်း(၁)ဦးတုိကုိ ၎င်းတုိ၏ 

အမည်ှင့်ယှ်တွဲေဖာ်ြပပါေနရက်များအတိုင်း ုိင်ငံ့ဝန်ထမ်းနည်းဥပေဒများ အခန်း(၈)၊ နည်းဥပေဒ 

(၈၇)အရ လုပ်သက်ခွင့် အသီးသီးခံစားခွင့်ြပလိုက်သည-် 

 စဉ် အမည် ရာထူး ခွင့်ယူသည့် ရက်ေပါင်း 

  မှတ်ပုံတင်အမှတ် 

 (က) ေဒချိချိေမာ် ဦးစီးအရာရိှ    ၈-၃-၂၀၂၂ မှ (၄)ရက် 

  ၁၂/ရကန(ုိင်)၀၀၂၁၄၄  ၁၁-၃-၂၀၂၂ ထ ိ

 ( ခ ) ေဒဝါဝါေကျာ် ဒု-လ/ထကပတမှး  ၂၁-၃-၂၀၂၂ မှ (၁၀)ရက် 

  ၉/ပမန(ုိင်)၂၁၈၉၇၂   ၃၀-၃-၂၀၂၂ ထိ 

၃၆။ ၉-၃-၂၀၂၂ ရက်စဲွပါ စီမံေရးရာအမိန်စာအမှတ် ၀၄၄၈/၂၀၂၂ အရ ကန်ုသွယ်ေရးဦးစီးဌာနမှ 
ေအာက်ေဖာ်ြပပါ အရာထမ်း(၂)ဦး၊ အမထမ်း(၂)ဦးတိုကုိ ၎င်းတုိ၏အမည်ှင့် ယှတဲွ်ေဖာြ်ပပါ 
ေနရက်များအတိုင်း ုိင်ငံ့ဝန်ထမ်းနည်းဥပေဒများ အခန်း(၈)၊ နည်းဥပေဒ(၈၇)အရ လုပ်သက်ခွင့် 
အသီးသီးခံစားခွင့်ြပလိုက်သည်- 
 စဉ် အမည် ရာထူး ဌာန ခွင့်ယူသည့် ရက်ေပါင်း 

  မှတ်ပုံတင်အမှတ် 

 (က) ေဒပပ ဒု-န်မှး ေဒသတွင်း ၁၂-၃-၂၀၂၂ မှ (၇)ရက် 

  ၈/ခမန(ုိင်)၀၀၁၂၂၉   ၁၈-၃-၂၀၂၂ ထ ိ

 ( ခ ) ဦးသာထွန်းစိန် လ/ထန်မှး ကသရ(မတ) ၁၇-၃-၂၀၂၂ မှ (၅)ရက် 

  ၁၁/မတန(ုိင်)၀၀၄၄၃၆   ၂၁-၃-၂၀၂၂ ထ ိ
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 ( ဂ ) ဦးေနသူေအာင်-၂ ကီး/ေရး စာရင်းအင်း ၁၅-၃-၂၀၂၂ မှ (၄)ရက် 

  ၅/တဆန(ုိင်)၁၂၇၉၁၅   ၁၈-၃- ၂၀၂၂ထိ  

 (ဃ) ဦးြမတ်သူရ ဒု-လ/ထကပတမှး ကသရ ၁၄-၃-၂၀၂၂ မှ  (၁၄)ရက် 

  ၉/တသန(ုိင်)၁၉၈၃၁၀  (ကလ) ၂၇-၃-၂၀၂၂ ထိ  

၃၇။ ၉-၃-၂၀၂၂ ရက်စဲွပါ စီမံေရးရာအမိန်စာအမှတ် ၀၄၄၉/၂၀၂၂ အရ ကုန်သွယ်ေရးဦးစီးဌာန၊ ဌာနတွင်း 

လုပ်ငန်းှင့်စာရင်းစစ်ေဆးေရးဌာနခဲွမှ ဦးေအးမင်းထွန်း-၂ (၉/နထက(ုိင်)၁၆၀၂၆၈)၊ လက်ေထာက် 

ကွန်ပျတာလုပ်ေဆာင်ေရးမှးအား (၁၀-၃-၂၀၂၂)ရက်ေနမှစ၍ ပုိကုန်သွင်းကုန်လုပ်ငန်းဌာနခဲွသုိ ေြပာင်းေရ 

တာဝန်ချထားလိုက်သည်။ 

၃၈။ ၁၀-၃-၂၀၂၂ ရက်စဲွပါ စီမံေရးရာအမိန်စာအမှတ် ၀၄၅၀/၂၀၂၁-၂၀၂၂ အရ ကုန်သွယ်ေရးဦးစီး 

ဌာနတွင ် တာဝန်ထမ်းေဆာင်လျက်ရိှေသာ အရာထမ်း(၃)ဦးှင့် အမထမ်း(၁)ဦးတုိကုိ  ိုင်င့ံဝန်ထမ်း 

နည်းဥပေဒ ၅၄ ၊ နည်းဥပေဒခဲွ (က) အရ  ၎င်းတုိအမည်ှင့် ယှတဲွ်ေဖာြ်ပပါ ှစ်တုိးေစ့ေရာက်သည့် 

ေနရက်မှစတင်၍ ှစ်တိုး အပါအဝင် လစာေငွများကုိ ခံစားခွင့်ြပလိုက်သည-် 

စဉ် 
အမည်နှင့် 

မှတ်ပုံတင်အမှတ် 
ရာထူး ဌာန 

နှစ်တုိး 

ခံစားမည့်ရက် 

နှစ်တုိး 

လစာ 

(ကျပ်) 

(က) ေဒရီရီလွင် 

၁၂/မရက(ိုင်)၀၂၈၂၄၃

လ/ထန်မှး နည်းပညာ ၉-၃-၂၀၂၂ ၃၁၆၀၀၀

( ခ ) ဦးေကျာ်သူဝငး်-၁ 

၈/မကန(ိုင)်၀၆၇၂၆၁ 

လ/ထန်မှး 
 

စီမံ ၉-၃-၂၀၂၂ ၃၁၆၀၀၀

( ဂ ) ဦးေကျာ်မျိးမငး် 

၁၂/မဘန(ိုင်)၀၂၃၃၀၂

လ/ထန်မှး နည်းပညာ 

(CJ) 

၉-၃-၂၀၂၂ ၃၁၆၀၀၀

(ဃ) ဦးချစ်စမး်ေမာင် 

၇/ရတရ(ိုင)်၁၁၆၄၄၆ 

ဒု-ဦးစီးမှး စာရင်းအင်း ၁၀-၃-၂၀၂၂ ၂၂၂၀၀၀



32 

၃၉။ ၁၀-၃-၂၀၂၂ ရက်စဲွပါ စီမံေရးရာအမိန်စာအမှတ် ၀၄၅၁/၂၀၂၂ အရ ကုန်သွယ်ေရးဦးစီးဌာန၊ 

သတင်းအချက်အလက်နည်းပညာဌာနခဲွမှ ေဒဥမာဝင်း(၉/မသန(ုိင်)၁၀၇၁၆၉)၊ ဒု-ဦးစီးမှး ကုိ ုိင်င့ံ 

ဝန်ထမ်းနည်းဥပေဒများအခန်း(၈)၊ နည်းဥပေဒ(၉၃)အရ(၁၂-၃-၂၀၂၂မှ၃၁-၃-၂၀၂၂ ထိ ) ေဆးလက်မှတ် 

ခွင့်(၂၀)ရက် ခံစားခွင့်ြပလုိက်သည်။ 

၄၀။ ၁၀-၃-၂၀၂၂ ရက်စဲွပါ စီမံေရးရာအမိန်စာအမှတ ် ၀၄၅၂/၂၀၂၂ အရ ကုန်သွယ်ေရးဦးစီးဌာန၊ 

ဒုတိယန်ကားေရးမှးချပ်ုံး(ကုန်သွယ်ေရး)မှ ဦးေဝဖိးကုိ(၈/မကန(ုိင်)၂၅၇၉၀၀)၊ အေစာင့်ကို ုိင်င့ံ 

ဝန်ထမ်းနည်းဥပေဒများအခန်း(၈)၊ နည်းဥပေဒ(၈၇)အရ (၇-၃-၂၀၂၂ မှ၁၃-၃-၂၀၂၂ ထိ) လုပ်သက်ခွင့် 

(၇)ရက် ခံစားခွင့်ြပလိုက်သည်။ 

၄၁။ ၁၀-၃-၂၀၂၂ ရက်စဲွပါ စီမံေရးရာအမိန်စာအမှတ် ၀၄၅၃/၂၀၂၂ အရ စီးပွားေရးှင့်ကူးသန်း 

ေရာင်းဝယ်ေရးဝန်ကီးဌာန၊ ဝန်ကီးုံး၏ ၂၀၂၂ ခုှစ်၊ မတ်လ ၁၀ ရက်ေန ရက်စွဲပါ အမိန်ေကာ်ြငာ 

စာအမှတ် (၂၃/၂၀၂၂)အရ ကုန်သွယ်ေရးဦးစီးဌာနမှ ေအာက်ပါ ဦးစီးမှး(၂၄)ဦး၊ ုံးအုပ်(၄)ဦး  (လစာန်း 

ကျပ် ၂၃၄၀၀၀-၂၀၀၀-၂၄၄၀၀၀)တိုကို (၁၀-၃-၂၀၂၂) ရက်ေန နံနက်ပုိင်းမှစ၍ ဦးစီးအရာရှိ (လစာန်း 

ကျပ် ၂၇၅၀၀၀-၄၀၀၀-၂၉၅၀၀၀) ရာထူးအဆင့်သုိ တိုးြမင့်ခန်ထားလိုက်သည-် 

စဉ် 
 အမည/် 

မှတ်ပံုတင်အမှတ ်

လက်ရှိတာဝန ်
ထမ်းေဆာင်ေန 
သည့်ဌာနခဲွ/စခန်း 

လက်ရှိ 
ရာထူး/လစာနုန်း 

တိုးြမှင့်ေပးသည့် 
ရာထူး/လစာနုန်း 

(က) ေဒဝိပံ 
၅/မမန(ိုင်)၀၆၆၂၉၀ 

ပုိသွင်း 
ုံးအုပ် 

၂၃၄၀၀ဝိ-၂၀၀ဝိ-၂၄၄၀၀ဝိ 
ဦးစီးအရာရိှ 

၂၇၅၀၀ဝိ-၄၀၀ဝ-ိ၂၉၅၀၀ဝိ

( ခ ) ဦးေကျာ်ေကျာ်-၂ 
၇/သကန(ိုင်) ၀၆၉၅၇၅ 

WTO 
ုံးအုပ် 

၂၃၄၀၀ဝိ-၂၀၀ဝိ-၂၄၄၀၀ဝိ 
ဦးစီးအရာရိှ 

၂၇၅၀၀ဝိ-၄၀၀ဝ-ိ၂၉၅၀၀ဝိ

( ဂ ) ေဒြမြမဝင်း 
၁၂/မဂတ(ိုင်) ၀၁၂၄၀၉ 

ပုိသွင်းုံး(ရန်ကုန်) 
ဦးစီးမှး 

၂၃၄၀၀ဝိ-၂၀၀ဝိ-၂၄၄၀၀ဝိ 
ဦးစီးအရာရိှ 

၂၇၅၀၀ဝိ-၄၀၀ဝ-ိ၂၉၅၀၀ဝိ

(ဃ) ေဒအိအိမွန် 
၁၂/သဃက(ိုင်)၀၃၈၄၁၄ 

ေငွစာရင်း 
ဦးစီးမှး 

၂၃၄၀၀ဝိ-၂၀၀ဝိ-၂၄၄၀၀ဝိ 
ဦးစီးအရာရိှ 

၂၇၅၀၀ဝိ-၄၀၀ဝ-ိ၂၉၅၀၀ဝိ

( င ) ဦးေကျာ်မင်းေထွး 
၁၄/ပသန(ိုင်) ၁၅၄၃၄၀ 

ပညာေပး 
ဦးစီးမှး 

၂၃၄၀၀ဝိ-၂၀၀ဝိ-၂၄၄၀၀ဝိ 
ဦးစီးအရာရိှ 

၂၇၅၀၀ဝိ-၄၀၀ဝ-ိ၂၉၅၀၀ဝိ
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( စ ) ဦးဘုနး်ိုင်ြမင့် 
၅/မကန(ုိင်) ၀၃၄၁၇၈ 

ှစ်ိုင်ငံ 
(ေရပူတဲွ) 

ဦးစီးမှး 
၂၃၄၀၀ဝိ-၂၀၀ဝိ-၂၄၄၀၀ဝိ 

ဦးစီးအရာရိှ 
၂၇၅၀၀ဝိ-၄၀၀ဝ-ိ၂၉၅၀၀ဝိ

(ဆ) ေဒသင်းသင်းလတ ်
၁၄/ဘကလ(ိုင်)၀၀၄၃၇၆ 

ပုိသွင်း 
ဦးစီးမှး 

၂၃၄၀၀ဝိ-၂၀၀ဝိ-၂၄၄၀၀ဝိ 
ဦးစီးအရာရိှ 

၂၇၅၀၀ဝိ-၄၀၀ဝ-ိ၂၉၅၀၀ဝိ

( ဇ ) ေဒခုိင်ညမိး်သူ 
၈/ရနခ(ိုင်) ၀၈၁၈၇၉ 

နည်းပညာ 
ဦးစီးမှး 

၂၃၄၀၀ဝိ-၂၀၀ဝိ-၂၄၄၀၀ဝိ 
ဦးစီးအရာရိှ 

၂၇၅၀၀ဝိ-၄၀၀ဝ-ိ၂၉၅၀၀ဝိ

( ဈ ) ဦးေဇာ်မင်းေထွး-၂ 
၉/ကဆန(ိုင်) ၁၁၄၉၀၃ 

လုပ်ငန်းစစ ်
ဦးစီးမှး 

၂၃၄၀၀ဝိ-၂၀၀ဝိ-၂၄၄၀၀ဝိ 
ဦးစီးအရာရိှ 

၂၇၅၀၀ဝိ-၄၀၀ဝ-ိ၂၉၅၀၀ဝိ

(ည) ေဒေမကညသ်င်း 
၁၂/သလန(ိုင်) ၀၆၇၉၂၁ 

ပုိသွင်းုံး(ရန်ကုန်) 
ုံးအုပ် 

၂၃၄၀၀ဝိ-၂၀၀ဝိ-၂၄၄၀၀ဝိ 
ဦးစီးအရာရိှ 

၂၇၅၀၀ဝိ-၄၀၀ဝ-ိ၂၉၅၀၀ဝိ

( ဋ ) ဦးေဇာ်လင်းေမာင် 
၇/သဝတ(ိုင်) ၀၆၅၁၂၁ 

မူဝါဒ 
ဦးစီးမှး 

၂၃၄၀၀ဝိ-၂၀၀ဝိ-၂၄၄၀၀ဝိ 
ဦးစီးအရာရိှ 

၂၇၅၀၀ဝိ-၄၀၀ဝ-ိ၂၉၅၀၀ဝိ

( ဌ ) ဦးသိန်းေဇာ်လင်း 
၇/လပတ(ိုင်) ၀၀၁၇၅၀ 

မူဆယ် 
ဦးစီးမှး 

၂၃၄၀၀ဝိ-၂၀၀ဝိ-၂၄၄၀၀ဝိ 
ဦးစီးအရာရိှ 

၂၇၅၀၀ဝိ-၄၀၀ဝ-ိ၂၉၅၀၀ဝိ

( ဍ ) ေဒနန်းယုယုမွန ်
၁၂/ကမရ(ိုင်) ၀၅၉၂၉၇ 

စာရင်းအင်း 
ဦးစီးမှး 

၂၃၄၀၀ဝိ-၂၀၀ဝိ-၂၄၄၀၀ဝိ 
ဦးစီးအရာရိှ 

၂၇၅၀၀ဝိ-၄၀၀ဝ-ိ၂၉၅၀၀ဝိ

( ဎ ) ဦးေဇာ်လတ် 
၇/ကဝန(ိုင်) ၀၉၀၆၆၂ 

ပုိသွင်း 
ဦးစီးမှး 

၂၃၄၀၀ဝိ-၂၀၀ဝိ-၂၄၄၀၀ဝိ 
ဦးစီးအရာရိှ 

၂၇၅၀၀ဝိ-၄၀၀ဝ-ိ၂၉၅၀၀ဝိ

(ဏ) ဦးညိေအာင် 
၈/ပခက(ိုင်) ၂၀၇၃၈၇ 

WTO 
ဦးစီးမှး 

၂၃၄၀၀ဝိ-၂၀၀ဝိ-၂၄၄၀၀ဝိ 
ဦးစီးအရာရိှ 

၂၇၅၀၀ဝိ-၄၀၀ဝ-ိ၂၉၅၀၀ဝိ

(တ) ေဒသင်းသင်းခုိင်-၁ 
၁၂/မဂတ(ိုင်) ၀၃၆၂၆၉ 

ေဒသတွင်း CO Form
(ရန်ကုန်တွဲ) 

ဦးစီးမှး 
၂၃၄၀၀ဝိ-၂၀၀ဝိ-၂၄၄၀၀ဝိ 

ဦးစီးအရာရိှ 
၂၇၅၀၀ဝိ-၄၀၀ဝ-ိ၂၉၅၀၀ဝိ

(ထ) ဦးဝင်းကုိ-၂ 
၅/ဝလန(ိုင်) ၁၁၈၄၆၂ 

လွယ်ဂျယ ်
ဦးစီးမှး 

၂၃၄၀၀ဝိ-၂၀၀ဝိ-၂၄၄၀၀ဝိ 
ဦးစီးအရာရိှ 

၂၇၅၀၀ဝိ-၄၀၀ဝ-ိ၂၉၅၀၀ဝိ

( ဒ ) ေဒေမဇွန်အိ 
၆/မမန(ိုင်) ၁၄၉၆၂၈ 

စီမံေရးရာ 
ဦးစီးမှး 

၂၃၄၀၀ဝိ-၂၀၀ဝိ-၂၄၄၀၀ဝိ 
ဦးစီးအရာရိှ 

၂၇၅၀၀ဝိ-၄၀၀ဝ-ိ၂၉၅၀၀ဝိ

( ဓ ) ဦးေဇယျာဦး 
၁၂/ရကန(ိုင်) ၀၆၆၂၃၇ 

မူဝါဒ 
(ကီး/ေကာ်) 

ဦးစီးမှး 
၂၃၄၀၀ဝိ-၂၀၀ဝိ-၂၄၄၀၀ဝိ 

ဦးစီးအရာရိှ 
၂၇၅၀၀ဝိ-၄၀၀ဝ-ိ၂၉၅၀၀ဝိ

( န ) ဦးစိုးတင့်-၁ 
၁၄/မအပ(ိုင်) ၁၃၇၁၈၈ 

ပုိသွင်းုံး(ရန်ကုန်) 
ဦးစီးမှး 

၂၃၄၀၀ဝိ-၂၀၀ဝိ-၂၄၄၀၀ဝိ 
ဦးစီးအရာရိှ 

၂၇၅၀၀ဝိ-၄၀၀ဝ-ိ၂၉၅၀၀ဝိ

( ပ ) ေဒသီသီစိန ်
၉/တတဥ(ိုင်) ၀၉၆၇၃၃ 

နည်းပညာ 
ဦးစီးမှး 

၂၃၄၀၀ဝိ-၂၀၀ဝိ-၂၄၄၀၀ဝိ 
ဦးစီးအရာရိှ 

၂၇၅၀၀ဝိ-၄၀၀ဝ-ိ၂၉၅၀၀ဝိ
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( ဖ ) ဦးြမင့်စုိး-၃ 
၁၄/ပသန(ိုင်) ၁၃၅၇၅၇ 

ပညာေပး 
ဦးစီးမှး 

၂၃၄၀၀ဝိ-၂၀၀ဝိ-၂၄၄၀၀ဝိ 
ဦးစီးအရာရိှ 

၂၇၅၀၀ဝိ-၄၀၀ဝ-ိ၂၉၅၀၀ဝိ

( ဗ ) ေဒသီမုိးေအး 
၁၄/ဘကလ(ိုင်)၁၃၅၇၅၇ 

ေဒသတွင်း 
ဦးစီးမှး 

၂၃၄၀၀ဝိ-၂၀၀ဝိ-၂၄၄၀၀ဝိ 
ဦးစီးအရာရိှ 

၂၇၅၀၀ဝိ-၄၀၀ဝ-ိ၂၉၅၀၀ဝိ

(ဘ) ေဒေအးေအးမာ-၁ 
၇/ဝမန(ိုင်) ၀၇၅၁၆၅ 

ချင်းေရေဟာ် 
ဦးစီးမှး 

၂၃၄၀၀ဝိ-၂၀၀ဝိ-၂၄၄၀၀ဝိ 
ဦးစီးအရာရိှ 

၂၇၅၀၀ဝိ-၄၀၀ဝ-ိ၂၉၅၀၀ဝိ

( မ ) ဦးမင်းမင်းလင်ွ 
၇/ရတန(ိုင်) ၀၇၁၃၇၀ 

ေမာင်ေတာ 
ဦးစီးမှး 

၂၃၄၀၀ဝိ-၂၀၀ဝိ-၂၄၄၀၀ဝိ 
ဦးစီးအရာရိှ 

၂၇၅၀၀ဝိ-၄၀၀ဝ-ိ၂၉၅၀၀ဝိ

(ယ) ေဒခင်မိုးသူ 
၁၂/မဂတ(ိုင်) ၀၀၃၈၂၉ 

ပုိသွင်းုံး(ရန်ကုန်) 
ဦးစီးမှး 

၂၃၄၀၀ဝိ-၂၀၀ဝိ-၂၄၄၀၀ဝိ 
ဦးစီးအရာရိှ 

၂၇၅၀၀ဝိ-၄၀၀ဝ-ိ၂၉၅၀၀ဝိ

( ရ ) ဦးေကျာ်ေကျာ်ထန်ွး 
၁၂/မဘန(ိုင်) ၀၀၇၉၂၃ 

ေကျာက်ြဖဇုန် 
(ရနကု်န်) 

ဦးစီးမှး 
၂၃၄၀၀ဝိ-၂၀၀ဝိ-၂၄၄၀၀ဝိ 

ဦးစီးအရာရိှ 
၂၇၅၀၀ဝိ-၄၀၀ဝ-ိ၂၉၅၀၀ဝိ

(လ) ဦးေအာင်မင်းေကျာ် 
၇/လပတ(ိုင်) ၀၆၁၉၈၀ 

နယ်ုံး 
ဦးစီးမှး 

၂၃၄၀၀ဝိ-၂၀၀ဝိ-၂၄၄၀၀ဝိ 
ဦးစီးအရာရိှ 

၂၇၅၀၀ဝိ-၄၀၀ဝ-ိ၂၉၅၀၀ဝိ

၄၂။ ၁၁-၃-၂၀၂၂ ရက်စဲွပါ စီမံေရးရာအမိန်စာအမှတ် ၀၄၅၄/၂၀၂၂ အရ စီးပွားေရးှင့်ကူးသန်း 

ေရာင်းဝယ်ေရးဝန်ကီးဌာန၊ ကုန်သွယ်ေရးဦးစီးဌာနမှ ေအာက်ပါ ဒု-ဦးစီးမှး ှင့် အဆင့်တူ (လစာန်း 

ကျပ် ၂၁၆၀၀၀-၂၀၀၀-၂၂၆၀၀၀) (၂၄)ဦးတုိကို (၁၁-၃-၂၀၂၂) ရက်ေန နံနက်ပုိင်း မှစ၍ ဦးစီးမှးှင့် 

အဆင့်တူ (လစာန်း ကျပ် ၂၃၄၀၀၀-၂၀၀၀-၂၄၄၀၀၀) ရာထူးအဆင့်သုိ တုိးြမင့်ခန်ထား လိုက်သည-် 

စဉ် 
 အမည/် 

မှတ်ပံုတင်အမှတ ်

လက်ရိှတာဝန ်
ထမ်းေဆာင်ေနသည့် 

ဌာနခဲွ/စခန်း 

လက်ရှိ 
ရာထူး/လစာနန်ုး 

တိုးြမှင့်ေပးသည့် 
ရာထူး/လစာနန်ုး 

(က) ေဒေဆွလိင် 
၈/ရစက(ိုင်) ၁၁၆၄၂၃ 

ပုိသွင်းုံး(မေလး) 
ဒ-ုဦးစီးမှး 

၂၁၆၀၀ဝိ-၂၀၀ဝိ-၂၂၆၀၀ဝ ိ
ဦးစီးမှး 

၂၃၄၀၀ဝိ-၂၀၀ဝိ-၂၄၄၀၀ဝိ

( ခ ) ေဒေအးေအးွယ ်
၈/ရစက(ိုင်) ၁၂၅၅၉၁ 

ပုိသွင်းုံး(မေလး) 
ဒ-ုဦးစီးမှး 

၂၁၆၀၀ဝိ-၂၀၀ဝိ-၂၂၆၀၀ဝ ိ
ဦးစီးမှး 

၂၃၄၀၀ဝိ-၂၀၀ဝိ-၂၄၄၀၀ဝိ

( ဂ ) ေဒငိမ်းငိမ်းဖိး 
၁၂/ဥကမ(ိုင်) ၁၈၁၅၃၇ 

နည်းပညာ
(ုံး ၁၈၊ ဦးေဆာင် 
ေကာ်မတီတဲွ)

ဒု-ဦးစီးမှး (ကွန်ပျတာ) 
၂၁၆၀၀ဝိ-၂၀၀ဝိ-၂၂၆၀၀ဝ ိ

ဦးစီးမှး (ကွနပ်ျတာ) 
၂၃၄၀၀ဝိ-၂၀၀ဝိ-၂၄၄၀၀ဝိ

(ဃ) ဦးေအာင်မိင် 
၈/ရစက(ိုင်) ၀၉၆၁၁၈ 

ပုိသွင်းုံး(မေလး) 
ဒ-ုဦးစီးမှး 

၂၁၆၀၀ဝိ-၂၀၀ဝိ-၂၂၆၀၀ဝ ိ
ဦးစီးမှး 

၂၃၄၀၀ဝိ-၂၀၀ဝိ-၂၄၄၀၀ဝိ

( င ) ေဒုိင်ုိင်ေမာ် 
၁၂/သလန(ိုင်) ၀၇၄၇၂၂ 

ပုိသွင်းုံး(ရန်ကုန်) 
သီလဝါ 

ကွနပ်ျတာလုပ်ေဆာင်ေရး
မှး 

၂၁၆၀၀ဝိ-၂၀၀ဝိ-၂၂၆၀၀ဝ ိ

ဦးစီးမှး (ကွနပ်ျတာ) 
၂၃၄၀၀ဝိ-၂၀၀ဝိ-၂၄၄၀၀ဝိ
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( စ ) ေဒခင်သီတာေအး 
၅/ငဇန(ိုင်) ၀၅၉၀၁၉ 

ပုိသွင်းုံး(မေလး) 
ဒ-ုဦးစီးမှး 

၂၁၆၀၀ဝိ-၂၀၀ဝိ-၂၂၆၀၀ဝ ိ
ဦးစီးမှး 

၂၃၄၀၀ဝိ-၂၀၀ဝိ-၂၄၄၀၀ဝိ

(ဆ) ေဒသူဇာလင်း 
၇/ရကန(ိုင်) ၀၄၁၅၄၆ 

စီမံေရးရာ 
ဒ-ုဦးစီးမှး 

၂၁၆၀၀ဝိ-၂၀၀ဝိ-၂၂၆၀၀ဝ ိ

ဦးစီးမှး 
၂၃၄၀၀ဝိ-၂၀၀ဝိ-

၂၄၄၀၀ဝိ

( ဇ ) ဦးလှြမင့်ေထွး 
၁၂/ဒလန(ိုင်) ၀၃၉၇၈၆ 

နည်းပညာ(CJ) 
ပုိသွင်းုံး(ရန်ကုန်)တွ ဲ

ဒ-ုဦးစီးမှး 
၂၁၆၀၀ဝိ-၂၀၀ဝိ-၂၂၆၀၀ဝ ိ

ဦးစီးမှး 
၂၃၄၀၀ဝိ-၂၀၀ဝိ-၂၄၄၀၀ဝိ

( ဈ ) ေဒဇင်မာလင်း 
၁၄/ကခန(ိုင်) ၀၇၇၀၅၈ 

နယ်ုံး 
ဒ-ုဦးစီးမှး 

၂၁၆၀၀ဝိ-၂၀၀ဝိ-၂၂၆၀၀ဝ ိ
ဦးစီးမှး 

၂၃၄၀၀ဝိ-၂၀၀ဝိ-၂၄၄၀၀ဝိ

(ည) ဦးမင်းမင်း-၃ 
၁၄/ရကန(ိုင်) ၀၀၁၉၈၇ 

ပုိသွင်းုံး(ရန်ကုန်) 
ဌာနခဲွစာေရး 

၂၁၆၀၀ဝိ-၂၀၀ဝိ-၂၂၆၀၀ဝ ိ
ုံးအုပ် 

၂၃၄၀၀ဝိ-၂၀၀ဝိ-၂၄၄၀၀ဝိ

( ဋ ) ဦးတိုးမိင် 
၈/ရစက(ိုင်) ၁၄၅၈၉၅ 

ပုိသွင်းုံး(မေလး) 
ဒ-ုဦးစီးမှး 

၂၁၆၀၀ဝိ-၂၀၀ဝိ-၂၂၆၀၀ဝ ိ
ဦးစီးမှး 

၂၃၄၀၀ဝိ-၂၀၀ဝိ-၂၄၄၀၀ဝိ

( ဌ ) ေဒဝတ်ရည်စိုး 
၇/ဇကန(ိုင်) ၀၀၀၄၂၉ 

ေငွစာရင်း 
ဌာနခဲွစာေရး 

၂၁၆၀၀ဝိ-၂၀၀ဝိ-၂၂၆၀၀ဝ ိ
ုံးအုပ် 

၂၃၄၀၀ဝိ-၂၀၀ဝိ-၂၄၄၀၀ဝိ

( ဍ ) ဦးေအာင်မျိးထက်ပိုင ်
၈/မထန(ိုင်) ၀၀၀၄၀၄ 

ကျိင်းလပ် 
ဒ-ုဦးစီးမှး 

၂၁၆၀၀ဝိ-၂၀၀ဝိ-၂၂၆၀၀ဝ ိ
ဦးစီးမှး 

၂၃၄၀၀ဝိ-၂၀၀ဝိ-၂၄၄၀၀ဝိ

( ဎ ) ဦးေအာင်ေဇာ်မင်း-၂ 
၇/လပတ(ိုင်) ၀၉၁၆၅၀ 

စီမံေရးရာ 
(ေတာင်ကုတ်တဲွ) 

ဆက်သွယ်ေရး-၂ 
၂၁၆၀၀ဝိ-၂၀၀ဝိ-၂၂၆၀၀ဝ ိ

ုံးအုပ် 
၂၃၄၀၀ဝိ-၂၀၀ဝိ-၂၄၄၀၀ဝိ

(ဏ) ေဒေတဇာလွင် 
၁၂/ကမရ(ိုင်) ၀၆၁၈၂၇ 

နည်းပညာ 
ဒု-ဦးစီးမှး (ကွန်ပျတာ) 
၂၁၆၀၀ဝိ-၂၀၀ဝိ-၂၂၆၀၀ဝ ိ

ဦးစီးမှး (ကွနပ်ျတာ) 
၂၃၄၀၀ဝိ-၂၀၀ဝိ-၂၄၄၀၀ဝိ

(တ) ဦးေကျာ်ေအာင် 
၁၂/ဒဂမ(ိုင်) ၀၀၉၅၈၀ 

ပုိသွင်း 
ဒ-ုဦးစီးမှး 

၂၁၆၀၀ဝိ-၂၀၀ဝိ-၂၂၆၀၀ဝ ိ
ဦးစီးမှး 

၂၃၄၀၀ဝိ-၂၀၀ဝိ-၂၄၄၀၀ဝိ

(ထ) ဦးငိမ်းချမ်း 
၅/အတန(ိုင်) ၀၄၈၇၂၈ 

စီမံေရးရာ 
ဒ-ုဦးစီးမှး 

၂၁၆၀၀ဝိ-၂၀၀ဝိ-၂၂၆၀၀ဝ ိ
ဦးစီးမှး 

၂၃၄၀၀ဝိ-၂၀၀ဝိ-၂၄၄၀၀ဝိ

( ဒ ) ဦးေအာင်ဆန်းလင်း 
၇/ပခန(ိုင်) ၂၅၃၁၁၃ 

ပုိသွင်းုံး  
(ကျိင်းတုံ) 

ဒ-ုဦးစီးမှး 
၂၁၆၀၀ဝိ-၂၀၀ဝိ-၂၂၆၀၀ဝ ိ

ဦးစီးမှး 
၂၃၄၀၀ဝိ-၂၀၀ဝိ-၂၄၄၀၀ဝိ

( ဓ ) ေဒသဲဦးပန်း 
၉/လဝန(ိုင်) ၁၆၄၇၅၉ 

ဒု-န်ချပ်ုံး 
(ကုနသွ်ယ်/ ေစစ့ပ)် 

ကွနပ်ျတာလုပ်ေဆာင်ေရး
မှး 

၂၁၆၀၀ဝိ-၂၀၀ဝိ-၂၂၆၀၀ဝ ိ

ဦးစီးမှး (ကွနပ်ျတာ) 
၂၃၄၀၀ဝိ-၂၀၀ဝိ-၂၄၄၀၀ဝိ

( န ) ဦးေအာင်ေဇာ်မင်း-၃ 
၁/မညန(ိုင်) ၁၁၁၆၆၁ 

ှစ်ိုင်ငံ 
ဒ-ုဦးစီးမှး 

၂၁၆၀၀ဝိ-၂၀၀ဝိ-၂၂၆၀၀ဝ ိ
ဦးစီးမှး 

၂၃၄၀၀ဝိ-၂၀၀ဝိ-၂၄၄၀၀ဝိ

( ပ ) ဦးေဇလတ် 
၈/ခမန(ိုင်) ၁၂၁၀၂၄ 

မိတ် 
ဒ-ုဦးစီးမှး 

၂၁၆၀၀ဝိ-၂၀၀ဝိ-၂၂၆၀၀ဝ ိ
ဦးစီးမှး 

၂၃၄၀၀ဝိ-၂၀၀ဝိ-၂၄၄၀၀ဝိ
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( ဖ ) ေဒငိမ်းငိမ်းဝင်း 
၈/နမန(ိုင်) ၁၂၉၀၄၅ 

ြမဝတီ 
ဒ-ုဦးစီးမှး 

၂၁၆၀၀ဝိ-၂၀၀ဝိ-၂၂၆၀၀ဝ ိ
ဦးစီးမှး 

၂၃၄၀၀ဝိ-၂၀၀ဝိ-၂၄၄၀၀ဝိ

( ဗ ) ေဒခင်ှင်းေဝ 
၁၄/ကခန(ိုင်) ၀၇၇၁၁၀ 

မူဆယ် 
ဒ-ုဦးစီးမှး 

၂၁၆၀၀ဝိ-၂၀၀ဝိ-၂၂၆၀၀ဝ ိ
ဦးစီးမှး 

၂၃၄၀၀ဝိ-၂၀၀ဝိ-၂၄၄၀၀ဝိ

(ဘ) ေဒမျိးမာမာစိးု 
၁၄/ပသန(ိုင်) ၀၀၅၄၇၆ 

ေငွစာရင်း 
ဒ-ုဦးစီးမှး 

၂၁၆၀၀ဝိ-၂၀၀ဝိ-၂၂၆၀၀ဝ ိ
ဦးစီးမှး 

၂၃၄၀၀ဝိ-၂၀၀ဝိ-၂၄၄၀၀ဝိ

၄၃။ ၁၁-၃-၂၀၂၂ ရက်စဲွပါ စီမံေရးရာအမိန်စာအမှတ် ၀၄၅၅/၂၀၂၂ အရ စီးပွားေရးှင့်ကူးသန်း 

ေရာင်းဝယ်ေရးဝန်ကီးဌာန၊ ကုန်သွယ်ေရးဦးစီးဌာန၊ စီမံေရးရာဌာနခဲွမှ ေအာက်ေဖာ်ြပပါ ဒု-ဦးစီးမှး 

ှင့် အဆင့်တူ (လစာန်း ကျပ် ၂၁၆၀၀၀-၂၀၀၀-၂၂၆၀၀၀) (၃)ဦးတို ကို (၁၁-၃-၂၀၂၂) ရက်ေန 

နံနက်ပိုင်း မှစ၍ ဦးစီးမှးှင့်အဆင့်တ ူ (လစာန်း ကျပ် ၂၃၄၀၀၀-၂၀၀၀-၂၄၄၀၀၀) ရာထူးအဆင့်သုိ 

တုိးြမင့်ခန်ထား လိုက်သည်- 

 စဉ် အမည်/ လက်ရိှရာထူး တုိးြမှင့်သည့်ရာထူး 

  မှတ်ပုံတင်အမှတ်   

 (က) ေဒတင်ဇာလိင်  ဒု-ဦးစီးမှး ဦးစီးမှး  

  ၇/ပမန(ုိင်)၁၆၃၅၃၃ (ကွန်ပျတာ) (ကွန်ပျတာ)  

 ( ခ ) ဦးေစာခူ ယာ်ေမာင်းစက်ြပင်-၂ ယာ်ေမာင်းစက်ြပင်-၁ 

  ၁၂/ဒလန(ုိင်) ၀၀၅၆၂၆   

 ( ဂ ) ဦးယ်ေမာင်စန်း(ခ)ဦးရင်ေမာင်ဆန်း ဌာနခဲွစာေရး ယာ်ေမာင်းစက်ြပင်-၁ 

  ၁၂/သဃက(ုိင်)၀၃၂၀၉၃  

၄၄။ ၁၁-၃-၂၀၂၂ ရက်စဲွပါ စီမံေရးရာအမိန်စာအမှတ် ၀၄၅၆/၂၀၂၂ အရ စီးပွားေရးှင့်ကူးသန်း 

ေရာင်းဝယ်ေရးဝန်ကီးဌာန၊ ကုန်သွယ်ေရးဦးစီးဌာန၊ မူဆယ(်၁၀၅)မိုင် ကန်ုသွယ်ေရးဇုန်မှ 

ဦးမျိးမင်းဟန်(၁၁/စတန(ုိင်)၀၆၆၈၅၉)၊ ဆက်သွယ်ေရး-၂ (လစာန်း ကျပ် ၂၁၆၀၀၀-၂၀၀၀-

၂၂၆၀၀၀) (ယာ်ေမာင်း) ကို (၁၁-၃-၂၀၂၂) ရက်ေန နံနက်ပုိင်းမှစ၍ ယာ်ေမာင်းစက်ြပင်-၁ 

(လစာန်း ကျပ် ၂၃၄၀၀၀-၂၀၀၀-၂၄၄၀၀၀) ရာထူးအဆင့်သုိ တိုးြမင့်ခန်ထားလုိက်သည်။ 
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၄၅။ ၁၁-၃-၂၀၂၂ ရက်စဲွပါ စီမံေရးရာအမိန်စာအမှတ် ၀၄၅၇/၂၀၂၂ အရ စီးပွားေရးှင့်ကူးသန်း 

ေရာင်းဝယ်ေရးဝန်ကီးဌာန၊ ကုန်သွယ်ေရးဦးစီးဌာနမှ ေအာက်ေဖာ်ြပပါ အကီးတန်းစာေရးှင့် 

အဆင့်တူ (လစာ န်းကျပ် ၁၉၈၀၀၀-၂၀၀၀-၂၀၈၀၀၀) (၅၇) ဦးတိုကို (၁၁-၃-၂၀၂၂) ရက်ေန 

နံနက်ပုိင်းမှစ၍ ဒု-ဦးစီးမှး ှင့် အဆင့်တူ (လစာန်းကျပ် ၂၁၆၀၀၀-၂၀၀၀-၂၂၆၀၀၀) ရာထးူအဆင့်သုိ 

တိုးြမင့်ခန်ထား လုိက်သည်-  

စဉ ်
 အမည/် 

မှတ်ပံုတင်အမှတ ်

လက်ရိှတာဝန် 
ထမ်းေဆာင်ေနသည် ့

ဌာနခွဲ/စခန်း 

လက်ရှိ 
ရာထူး/လစာနန်ုး 

တိုးြမှင့်ေပးသည့် 
ရာထူး/လစာနုန်း 

(က) 
ဦးေဇာ်မင်းသူ 
၁၄/ညတန(ိုင်) ၁၈၄၆၄၃

ထီးခီး 
အကးီတနး်စာေရး(ကွနပ်ျတာ) 
၁၉၈၀၀ဝိ-၂၀၀ဝိ-၂၀၈၀၀ဝိ 

ဌာနခဲွစာေရး (ကွန်ပျတာ)
၂၁၆၀၀ဝိ-၂၀၀ဝိ-၂၂၆၀၀ဝိ 

( ခ ) 
ဦးထွန်းထွန်းလွင် 
၈/စလန(ိုင်) ၁၃၅၅၈၆ 

မူဝါဒ 
အကီးတနး်စာေရး 

၁၉၈၀၀ဝိ-၂၀၀ဝိ-၂၀၈၀၀ဝိ 
ဒု-ဦးစီးမှး 

၂၁၆၀၀ဝိ-၂၀၀ဝိ-၂၂၆၀၀ဝိ 

( ဂ ) 
ေဒသင်းယ်ွေအာင် 
၈/ရနခ(ိုင်) ၀၉၆၇၆၄ 

ေဒသတွင်း 
လက်ေထာက်ကွန်ပျတာ 

လုပ်ေဆာင်ေရးမှး 
၁၉၈၀၀ဝိ-၂၀၀ဝိ-၂၀၈၀၀ဝိ 

ဒ-ုဦးစီးမှး (ကွန်ပျတာ) 
၂၁၆၀၀ဝိ-၂၀၀ဝိ-၂၂၆၀၀ဝိ 

(ဃ) 
ေဒကည်ြပာြမင် ့
၉/ကပတ(ိုင်) ၁၈၀၈၈၅ 

ေငွစာရင်း 
စာရင်းကုိင်-၃ 

၁၉၈၀၀ဝိ-၂၀၀ဝိ-၂၀၈၀၀ဝိ 
စာရင်းကုိင်-၂ 

၂၁၆၀၀ဝိ-၂၀၀ဝိ-၂၂၆၀၀ဝိ 

( င ) 
ေဒေရြမခုိင် 
၅/ကဘလ(ိုင်) ၁၅၂၁၂၂ 

WTO 
အကီးတနး်စာေရး 

၁၉၈၀၀ဝိ-၂၀၀ဝိ-၂၀၈၀၀ဝိ 
ဒု-ဦးစီးမှး 

၂၁၆၀၀ဝိ-၂၀၀ဝိ-၂၂၆၀၀ဝိ 

( စ ) 
ေဒသာေအာင်-၁ 
၉/ကဆန(ိုင်)၁၆၀၃၁၄ 

စာရင်းအင်း 
အကီးတနး်စာေရး 

(ကွနပ်ျတာ) 
၁၉၈၀၀ဝိ-၂၀၀ဝိ-၂၀၈၀၀ဝိ 

ဒ-ုဦးစီးမှး (ကွန်ပျတာ) 
၂၁၆၀၀ဝိ-၂၀၀ဝိ-၂၂၆၀၀ဝိ 

(ဆ) 
ဦးစိုင်းေလာဝ်မိန်း 
၁၃/နဆန(ုိင်)၀၆၀၀၅၁ 

WTO 
အကီးတနး်စာေရး 

၁၉၈၀၀ဝိ-၂၀၀ဝိ-၂၀၈၀၀ဝိ 
ဌာနခဲွစာေရး 

၂၁၆၀၀ဝိ-၂၀၀ဝိ-၂၂၆၀၀ဝိ 

( ဇ ) 
ေဒငုဝါစီ 
 ၉/မထလ(ိုင်)၃၀၁၉၂၈ 

စာရင်းအင်း 
အကီးတနး်စာေရး 

၁၉၈၀၀ဝိ-၂၀၀ဝိ-၂၀၈၀၀ဝိ 
ဒု-ဦးစီးမှး 

၂၁၆၀၀ဝိ-၂၀၀ဝိ-၂၂၆၀၀ဝိ 

( ဈ ) 
ဦးရဲလင်းခန် 
၁၂/မရက(ိုင်) ၁၅၉၈၄၉ 

မူဆယ် 
အကီးတနး်စာေရး 

၁၉၈၀၀ဝိ-၂၀၀ဝိ-၂၀၈၀၀ဝိ 
ဒု-ဦးစီးမှး 

၂၁၆၀၀ဝိ-၂၀၀ဝိ-၂၂၆၀၀ဝိ 

(ည) 
ေဒယ်ယ်ြမင့် 
၅/ဆလက(ိုင်) ၀၆၈၅၆၈

ပညာေပး 
လက်ေထာက်ကွန်ပျတာ 

လုပ်ေဆာင်ေရးမှး 
၁၉၈၀၀ဝိ-၂၀၀ဝိ-၂၀၈၀၀ဝိ 

ဒ-ုဦးစီးမှး (ကွန်ပျတာ) 
၂၁၆၀၀ဝိ-၂၀၀ဝိ-၂၂၆၀၀ဝိ 
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( ဋ ) 
ေဒေဝေဝေမာ် 
၇/ဒဥန(ိုင်) ၁၁၀၅၇၉ 

မူဝါဒ 
အကီးတနး်စာေရး 

(ကွနပ်ျတာ) 
၁၉၈၀၀ဝိ-၂၀၀ဝိ-၂၀၈၀၀ဝိ 

ဒ-ုဦးစီးမှး (ကွန်ပျတာ) 
၂၁၆၀၀ဝိ-၂၀၀ဝိ-၂၂၆၀၀ဝိ 

( ဌ ) 
ဦးတင်လင်းေအာင်-၁ 
၉/ပမန(ိုင်)၂၃၅၁၂၉ 

မူဆယ် 
အကီးတနး်စာေရး 

၁၉၈၀၀ဝိ-၂၀၀ဝိ-၂၀၈၀၀ဝိ 
ဒု-ဦးစီးမှး 

၂၁၆၀၀ဝိ-၂၀၀ဝိ-၂၂၆၀၀ဝိ 

( ဍ ) 
ဦးစည်သူြမင့် 
၅/မကန(ုိင်) ၀၆၆၁၀၉ 

ပုိသွင်း 
အကီးတနး်စာေရး 

(ကွနပ်ျတာ) 
၁၉၈၀၀ဝိ-၂၀၀ဝိ-၂၀၈၀၀ဝိ 

ဒ-ုဦးစီးမှး (ကွန်ပျတာ) 
၂၁၆၀၀ဝိ-၂၀၀ဝိ-၂၂၆၀၀ဝိ 

( ဎ ) 
ေဒဇင်သူထက် 
၉/ပဘန(ိုင်)၁၉၉၄၅၆ 

စီမံေရးရာ 
(ုံး ၁၈ ၊ ဦးေဆာင် 
ေကာ်မတီတဲွ) 

အကီးတနး်စာေရး 
၁၉၈၀၀ဝိ-၂၀၀ဝိ-၂၀၈၀၀ဝိ 

ဒု-ဦးစီးမှး 
၂၁၆၀၀ဝိ-၂၀၀ဝိ-၂၂၆၀၀ဝိ 

(ဏ) 
ဦးစည်သူလင်း 
၁၃/တကန(ိုင်)၂၆၅၈၆၈ 

ပုိသွင်း 
အကီးတနး်စာေရး 

၁၉၈၀၀ဝိ-၂၀၀ဝိ-၂၀၈၀၀ဝိ 
ဒု-ဦးစီးမှး 

၂၁၆၀၀ဝိ-၂၀၀ဝိ-၂၂၆၀၀ဝိ 

(တ) 
ဦးသန်တည်ကည် 
၅/ကဘလ(ိုင်)၂၁၅၆၁၀ 

ပုိသွင်း 
အကီးတနး်စာေရး 

၁၉၈၀၀ဝိ-၂၀၀ဝိ-၂၀၈၀၀ဝိ 
ဒု-ဦးစီးမှး 

၂၁၆၀၀ဝိ-၂၀၀ဝိ-၂၂၆၀၀ဝိ 

(ထ) 
ေဒေအးြမတ်ေမ 
၈/ခမန(ိုင်)၁၅၁၁၃၂ 

ပုိသွင်း 
အကီးတနး်စာေရး 

၁၉၈၀၀ဝိ-၂၀၀ဝိ-၂၀၈၀၀ဝိ 
ဒု-ဦးစီးမှး 

၂၁၆၀၀ဝိ-၂၀၀ဝိ-၂၂၆၀၀ဝိ 

( ဒ ) 
ေဒစုေဝမိုး 
၉/လဝန(ိုင်) ၁၉၁၆၀၂ 

လုပ်ငန်းစစ ်
(ပုိသွင်းတဲွ) 

အကီးတနး်စာေရး 
၁၉၈၀၀ဝိ-၂၀၀ဝိ-၂၀၈၀၀ဝိ 

ဒု-ဦးစီးမှး 
၂၁၆၀၀ဝိ-၂၀၀ဝိ-၂၂၆၀၀ဝိ 

( ဓ ) 
ေဒအိထက်ထက်မိုး 
၉/ရမသ(ိုင်)၁၉၁၄၀၈ 

စီမံေရးရာ 
အကီးတနး်စာေရး 

၁၉၈၀၀ဝိ-၂၀၀ဝိ-၂၀၈၀၀ဝိ 
ဒု-ဦးစီးမှး 

၂၁၆၀၀ဝိ-၂၀၀ဝိ-၂၂၆၀၀ဝိ 

( န ) 
ေဒခုိင်ဇာဝင်း-၂ 
၁၂/ဒဂန(ိုင်) ၀၃၁၇၄၂ 

ေငွစာရင်း 
အကီးတနး်စာေရး 

(ကွနပ်ျတာ) 
၁၉၈၀၀ဝိ-၂၀၀ဝိ-၂၀၈၀၀ဝိ 

ဒ-ုဦးစီးမှး (ကွန်ပျတာ) 
၂၁၆၀၀ဝိ-၂၀၀ဝိ-၂၂၆၀၀ဝိ 

( ပ ) 
ေဒေဆွဇင်ေသာ်ထွန်း 
၁၃/တကန(ိုင်)၂၁၅၉၄၈ 

ချင်းေရေဟာ် 
စာရင်းကုိင်-၃ 

၁၉၈၀၀ဝိ-၂၀၀ဝိ-၂၀၈၀၀ဝိ 
စာရင်းကုိင်-၂ 

၂၁၆၀၀ဝိ-၂၀၀ဝိ-၂၂၆၀၀ဝိ 

( ဖ ) 
ေဒသရဖမီျိးေအာင် 
၈/တတက(ိုင်)၂၁၄၄၀၆ 

စာရင်းအင်း 
အကီးတနး်စာေရး 

(ကွနပ်ျတာ) 
၁၉၈၀၀ဝိ-၂၀၀ဝိ-၂၀၈၀၀ဝိ 

ကွန်ပျတာလုပ်ေဆာင်ေရးမှး
၂၁၆၀၀ဝိ-၂၀၀ဝိ-၂၂၆၀၀ဝိ 

( ဗ ) 
ဦးေနသူေအာင်-၂ 
၅/တဆန(ိုင်) ၁၂၇၉၁၅ 

စာရင်းအင်း 
အကီးတနး်စာေရး 

၁၉၈၀၀ဝိ-၂၀၀ဝိ-၂၀၈၀၀ဝိ 
ဒု-ဦးစီးမှး 

၂၁၆၀၀ဝိ-၂၀၀ဝိ-၂၂၆၀၀ဝိ 

(ဘ) 
ေဒခုိင်ခိုင်ဝင်း 
၉/တတဥ(ိုင်) ၁၀၁၄၉၆ 

နည်းပညာ 
အကီးတနး်စာေရး 

(ကွနပ်ျတာ) 
၁၉၈၀၀ဝိ-၂၀၀ဝိ-၂၀၈၀၀ဝိ 

ဒ-ုဦးစီးမှး (ကွန်ပျတာ) 
၂၁၆၀၀ဝိ-၂၀၀ဝိ-၂၂၆၀၀ဝိ 
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( မ ) 
ဦးဝင်းေကျာ် 
၁၁/မတန(ိုင်)၀၂၆၄၈၆ 

ေဒသတွင်း 
အကီးတနး်စာေရး 

၁၉၈၀၀ဝိ-၂၀၀ဝိ-၂၀၈၀၀ဝိ 
ဌာနခဲွစာေရး 

၂၁၆၀၀ဝိ-၂၀၀ဝိ-၂၂၆၀၀ဝိ 

(ယ) 
ဦးေအာင်ေကျာ်ေကျာ်-၁ 
၉/တကန(ိုင်) ၁၉၀၄၈၄ 

ှစိုင်ငံ 
အကီးတနး်စာေရး 

၁၉၈၀၀ဝိ-၂၀၀ဝိ-၂၀၈၀၀ဝိ 
ဒု-ဦးစီးမှး 

၂၁၆၀၀ဝိ-၂၀၀ဝိ-၂၂၆၀၀ဝိ 

( ရ ) 
ေဒထက်ေနြခည်ြမင့် 
၉/အမရ(ိုင်)၁၂၉၀၉၅ 

WTO 
အကီးတနး်စာေရး 

၁၉၈၀၀ဝိ-၂၀၀ဝိ-၂၀၈၀၀ဝိ 
ဒု-ဦးစီးမှး 

၂၁၆၀၀ဝိ-၂၀၀ဝိ-၂၂၆၀၀ဝိ 

(လ) 
ေဒငိမ်းအိခုိင ်
၈/တတက(ိုင်) ၁၆၃၁၉၃ 

ပညာေပး 
အကီးတနး်စာေရး 

၁၉၈၀၀ဝိ-၂၀၀ဝိ-၂၀၈၀၀ဝိ 
ဒု-ဦးစီးမှး 

၂၁၆၀၀ဝိ-၂၀၀ဝိ-၂၂၆၀၀ဝိ 

( ဝ ) 
ဦးေဇယျာဖိး-၂ 
၉/ပမန(ိုင်)၂၄၃၁၀၀ 

ယှ်ပိင်မ 
အကီးတနး်စာေရး 

၁၉၈၀၀ဝိ-၂၀၀ဝိ-၂၀၈၀၀ဝိ 
ဒု-ဦးစီးမှး 

၂၁၆၀၀ဝိ-၂၀၀ဝိ-၂၂၆၀၀ဝိ 

(သ) 
ဦးေမာင်ေမာင်ိုင်-၂ 
၅/ကလထ(ိုင်)၂၅၂၀၁၃ 

စီမံေရးရာ 
အကီးတနး်စာေရး 

၁၉၈၀၀ဝိ-၂၀၀ဝိ-၂၀၈၀၀ဝိ 
ဒု-ဦးစီးမှး 

၂၁၆၀၀ဝိ-၂၀၀ဝိ-၂၂၆၀၀ဝိ 

(ဟ) 
ေဒသက်ွယ်မွန ်
၅/ဟမလ(ိုင်) ၀၆၈၄၇၉ 

ယှ်ပိင်မ 
အကီးတနး်စာေရး 

၁၉၈၀၀ဝိ-၂၀၀ဝိ-၂၀၈၀၀ဝိ 
ဒု-ဦးစီးမှး 

၂၁၆၀၀ဝိ-၂၀၀ဝိ-၂၂၆၀၀ဝိ 

( ဠ ) 
ေဒဆမုျိးဟန် 
၅/ဝလန(ိုင်) ၁၂၅၂၃၉ 

ပညာေပး 
အကီးတနး်စာေရး 

(ကွနပ်ျတာ) 
၁၉၈၀၀ဝိ-၂၀၀ဝိ-၂၀၈၀၀ဝိ 

ဒ-ုဦးစီးမှး (ကွန်ပျတာ) 
၂၁၆၀၀ဝိ-၂၀၀ဝိ-၂၂၆၀၀ဝိ 

(အ) 
ေဒေဝဇာဆနး် 
၅/ကလထ(ိုင်) ၁၂၈၃၈၆ 

ှစ်ိုင်ငံ 
အကီးတနး်စာေရး 

၁၉၈၀၀ဝိ-၂၀၀ဝိ-၂၀၈၀၀ဝိ 
ဒု-ဦးစီးမှး 

၂၁၆၀၀ဝိ-၂၀၀ဝိ-၂၂၆၀၀ဝိ 

(ကက) 
ဦးိုင်လင်းေအာင် 
၈/တတက(ိုင်) ၁၈၁၈၅၂ 

ှစ်ိုင်ငံ 
(ကစမလုပ်ငန်းေကာ ်
မတီ(ရနကု်န်)တွ)ဲ 

အကီးတနး်စာေရး 
၁၉၈၀၀ဝိ-၂၀၀ဝိ-၂၀၈၀၀ဝိ 

ဒု-ဦးစီးမှး 
၂၁၆၀၀ဝိ-၂၀၀ဝိ-၂၂၆၀၀ဝိ 

(ခခ) 
ဦးစသက်ေမာင်ေမာင်စိုး 
၁၄/ပတန(ိုင်)၂၂၁၆၅၂ 

မူဆယ် 
အကီးတနး်စာေရး 

၁၉၈၀၀ဝိ-၂၀၀ဝိ-၂၀၈၀၀ဝိ 
ဒု-ဦးစီးမှး 

၂၁၆၀၀ဝိ-၂၀၀ဝိ-၂၂၆၀၀ဝိ 

(ဂဂ) 
ဦးညီညီလင်း 
၂/လကန(ိုင်)၀၇၇၃၄၆ 

ေဒသတွင်း 
အကီးတနး်စာေရး 

၁၉၈၀၀ဝိ-၂၀၀ဝိ-၂၀၈၀၀ဝိ 
ဌာနခဲွစာေရး 

၂၁၆၀၀ဝိ-၂၀၀ဝိ-၂၂၆၀၀ဝိ 

(ဃဃ) 
ဦးေအးမင်းထနွး်-၂ 
၉/နထက(ိုင်) ၁၆၀၂၆၈ 

ပုိသွင်း 
လက်ေထာက်ကွန်ပျတာ 

လုပ်ေဆာင်ေရးမှး 
၁၉၈၀၀ဝိ-၂၀၀ဝိ-၂၀၈၀၀ဝိ 

ဒ-ုဦးစီးမှး (ကွန်ပျတာ) 
၂၁၆၀၀ဝိ-၂၀၀ဝိ-၂၂၆၀၀ဝိ 

(ငင) 
ေဒေအးေအးခင် 
၁၂/မဂတ(ိုင်) ၀၃၆၅၄၈ 

ပုိသွင်းုံး(ရန်ကုန်) 
ဆက်သွယ်ေရး-၃ 

၁၉၈၀၀ဝိ-၂၀၀ဝိ-၂၀၈၀၀ဝိ 
ဌာနခဲွစာေရး 

၂၁၆၀၀ဝိ-၂၀၀ဝိ-၂၂၆၀၀ဝိ 
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(စစ) 
ေဒဆုလဲ့ရည်ဝင်း 
၈/တတက(ိုင်) ၁၅၄၈၄၉

တာချလိီတ် 
အကီးတနး်စာေရး 

၁၉၈၀၀ဝိ-၂၀၀ဝိ-၂၀၈၀၀ဝိ 
ဒု-ဦးစီးမှး 

၂၁၆၀၀ဝိ-၂၀၀ဝိ-၂၂၆၀၀ဝိ 

(ဆဆ) 
ေဒစာဝင်း-၂ 
၅/ဝလန(ိုင်) ၁၂၄၃၅၄ 

ပုိသွင်းုံး(ကျိင်းတံ)ု 
အကီးတနး်စာေရး 

၁၉၈၀၀ဝိ-၂၀၀ဝိ-၂၀၈၀၀ဝိ 
ဒု-ဦးစီးမှး 

၂၁၆၀၀ဝိ-၂၀၀ဝိ-၂၂၆၀၀ဝိ 

(ဇဇ) 
ဦးဆက်ထူးလွင် 
၁/မညန(ိုင်) ၁၃၅၄၉၇ 

ေဒသတွင်း 
အကီးတနး်စာေရး 

၁၉၈၀၀ဝိ-၂၀၀ဝိ-၂၀၈၀၀ဝိ 
ဒု-ဦးစီးမှး 

၂၁၆၀၀ဝိ-၂၀၀ဝိ-၂၂၆၀၀ဝိ 

(ဈဈ) 
ဦးေသာ်ဇင်ဦး 
၁၃/တကန(ိုင်)၂၆၂၅၂၅ 

လုပ်ငန်းစစ ်
အကီးတနး်စာေရး 

၁၉၈၀၀ဝိ-၂၀၀ဝိ-၂၀၈၀၀ဝိ 
ဒု-ဦးစီးမှး 

၂၁၆၀၀ဝိ-၂၀၀ဝိ-၂၂၆၀၀ဝိ 

(ညည) 
ဦးလဒဲွ 
၁/မခဘ(ိုင်)၀၁၁၃၃၆ 

နယ်ုံး 
အကီးတနး်စာေရး 

၁၉၈၀၀ဝိ-၂၀၀ဝိ-၂၀၈၀၀ဝိ 
ဒု-ဦးစီးမှး 

၂၁၆၀၀ဝိ-၂၀၀ဝိ-၂၂၆၀၀ဝိ 

(ဋဋ) 
ဦးေနေအာင် 
၈/ရစက(ိုင်) ၁၅၉၄၆၇ 

နည်းပညာ 
လက်ေထာက်ကွန်ပျတာ 

လုပ်ေဆာင်ေရးမှး 
၁၉၈၀၀ဝိ-၂၀၀ဝိ-၂၀၈၀၀ဝိ 

ဒ-ုဦးစီးမှး (ကွန်ပျတာ) 
၂၁၆၀၀ဝိ-၂၀၀ဝိ-၂၂၆၀၀ဝိ 

(ဌဌ) 
ဦးရစ်ချက် 
BHN-၀၂၁၀၂၇ 

ပုိသွင်းုံး(ရန်ကုန်) 
(မရမး်ေချာင်တဲွ) 

ဆက်သွယ်ေရး-၃ 
၁၉၈၀၀ဝိ-၂၀၀ဝိ-၂၀၈၀၀ဝိ 

ဆက်သွယ်ေရး-၂ 
၂၁၆၀၀ဝိ-၂၀၀ဝိ-၂၂၆၀၀ဝိ 

(ဍ ဍ) 
ဦးေအးေမာင် 
၁၃/ကလတ(ိုင်)၀၃၈၀၂၈

ှစ်ိုင်ငံ 
အကီးတနး်စာေရး 

၁၉၈၀၀ဝိ-၂၀၀ဝိ-၂၀၈၀၀ဝိ 
ဒု-ဦးစီးမှး 

၂၁၆၀၀ဝိ-၂၀၀ဝိ-၂၂၆၀၀ဝိ 

(ဎဎ) 
ဦးမျိးေမာင်ေမာင် 
၉/မသန(ိုင်) ၁၃၃၁၇၈ 

ပုိသွင်း 
အကီးတနး်စာေရး 

၁၉၈၀၀ဝိ-၂၀၀ဝိ-၂၀၈၀၀ဝိ 
ဒု-ဦးစီးမှး 

၂၁၆၀၀ဝိ-၂၀၀ဝိ-၂၂၆၀၀ဝိ 

(ဏဏ) 
ဦးေအာင်မျိးဟိန်း 
၇/ပမန(ိုင်)၂၀၄၈၂၁ 

ချင်းေရေဟာ် 
အကီးတနး်စာေရး 

၁၉၈၀၀ဝိ-၂၀၀ဝိ-၂၀၈၀၀ဝိ 
ဒု-ဦးစီးမှး 

၂၁၆၀၀ဝိ-၂၀၀ဝိ-၂၂၆၀၀ဝိ 

(တတ) 
ဦးမျိးသန်ေအာင် 
၁၀/ကတန(ိုင်)၁၃၆၀၈၅ 

ှစ်ိုင်ငံ 
အကီးတနး်စာေရး 

၁၉၈၀၀ဝိ-၂၀၀ဝိ-၂၀၈၀၀ဝိ 
ဒု-ဦးစီးမှး 

၂၁၆၀၀ဝိ-၂၀၀ဝိ-၂၂၆၀၀ဝိ 

(ထထ) 
ဦးဖိးေဝေအာင် 
၅/ရဥန(ုိင်) ၀၉၃၇၇၄ 

ပုိသွင်း 
အကီးတနး်စာေရး 

၁၉၈၀၀ဝိ-၂၀၀ဝိ-၂၀၈၀၀ဝိ 
ဒု-ဦးစီးမှး 

၂၁၆၀၀ဝိ-၂၀၀ဝိ-၂၂၆၀၀ဝိ 

(ဒဒ) 
ေဒမျိးသာ 
၉/လဝန(ိုင်) ၁၈၆၆၃၂ 

စီမံေရးရာ 
အကီးတနး်စာေရး 

၁၉၈၀၀ဝိ-၂၀၀ဝိ-၂၀၈၀၀ဝိ 
ဒု-ဦးစီးမှး 

၂၁၆၀၀ဝိ-၂၀၀ဝိ-၂၂၆၀၀ဝိ 

(ဓဓ) 
ေဒြဖ  
၁၂/သလန(ိုင်) ၀၉၉၂၆၅ 

ေဒသတွင်း 
(ပုိသွင်းုံး(ရန်ကုန)်တွ)ဲ

အကီးတနး်စာေရး 
(ကွနပ်ျတာ) 

၁၉၈၀၀ဝိ-၂၀၀ဝိ-၂၀၈၀၀ဝိ 

ဒ-ုဦးစီးမှး (ကွန်ပျတာ) 
၂၁၆၀၀ဝိ-၂၀၀ဝိ-၂၂၆၀၀ဝိ 

(နန) 
ေဒဇင်ဖိးသွယ် 
၁၂/အစန(ိုင်)၂၀၂၉၇၅ 

ပုိသွင်း 
အကီးတနး်စာေရး 

(ကွနပ်ျတာ) 
၁၉၈၀၀ဝိ-၂၀၀ဝိ-၂၀၈၀၀ဝိ 

ဒ-ုဦးစီးမှး (ကွန်ပျတာ) 
၂၁၆၀၀ဝိ-၂၀၀ဝိ-၂၂၆၀၀ဝိ 
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(ပပ) 
ေဒေဟမာေအာင် 
၉/မခန(ိုင်) ၁၉၅၅၃၁ 

ေငွစာရင်း 
လက်ေထာက်ကွန်ပျတာ 

လုပ်ေဆာင်ေရးမှး 
၁၉၈၀၀ဝိ-၂၀၀ဝိ-၂၀၈၀၀ဝိ 

ဒ-ုဦးစီးမှး (ကွန်ပျတာ) 
၂၁၆၀၀ဝိ-၂၀၀ဝိ-၂၂၆၀၀ဝိ 

(ဖဖ) 
ဦးေနဗလ 
၉/လဝန(ိုင်) ၁၉၉၆၃၅ 

ပုိသွင်းုံး(ရန်ကုန်) 
အကီးတနး်စာေရး 

၁၉၈၀၀ဝိ-၂၀၀ဝိ-၂၀၈၀၀ဝိ 
ဌာနခဲွစာေရး 

၂၁၆၀၀ဝိ-၂၀၀ဝိ-၂၂၆၀၀ဝိ 

(ဗဗ) 
ဦးြပည့်ေဇာ်ဟိန်း 
၁၃/ကတန(ိုင်)၁၇၅၀၅၄ 

မူဆယ် 
အကီးတနး်စာေရး 

၁၉၈၀၀ဝိ-၂၀၀ဝိ-၂၀၈၀၀ဝိ 
ဒု-ဦးစီးမှး 

၂၁၆၀၀ဝိ-၂၀၀ဝိ-၂၂၆၀၀ဝိ 

(ဘဘ) 
ဦးဝင်းထွဋ်ေအာင် 
၁၂/ရပသ(ိုင်)၀၈၅၃၀၆ 

ယှ်ပိင်မ 
အကီးတနး်စာေရး 

၁၉၈၀၀ဝိ-၂၀၀ဝိ-၂၀၈၀၀ဝိ 
ဒု-ဦးစီးမှး 

၂၁၆၀၀ဝိ-၂၀၀ဝိ-၂၂၆၀၀ဝိ 

၄၆။ ၁၁-၃-၂၀၂၂ ရက်စဲွပါ စီမံေရးရာအမိန်စာအမှတ် ၀၄၅၈/၂၀၂၂ အရ စီးပွားေရးှင့်ကူးသန်း 

ေရာင်းဝယ်ေရးဝန်ကီးဌာန၊ ကုန်သွယ်ေရးဦးစီးဌာနမှ ေအာက်ေဖာ်ြပပါ အကီးတန်းစာေရးှင့်အဆင့်တူ 

(လစာန်း ကျပ် ၁၉၈၀၀၀-၂၀၀၀-၂၀၈၀၀၀) ယာ်ေမာင်းဝန်ထမ်း (၃)ဦး တုိကုိ (၁၁-၃-၂၀၂၂) ရက်ေန 

နံနက်ပုိင်းမှစ၍ ဒု-ဦးစီးမှးှင့်အဆင့်တူ (လစာန်းကျပ် ၂၁၆၀၀၀-၂၀၀၀-၂၂၆၀၀၀) ရာထးူအဆင့်သုိ 

တိုးြမင့်ခန်ထားလိုက်သည-် 

 စဉ် အမည်/ လက်ရိှရာထူး တုိးြမှင့်သည့်ရာထူး ဌာန/စခန်း  

  မှတ်ပုံတင်အမှတ်   

 (က) ဦးြမင့်ေဇာ်ေဌး ဆက်သွယ်ေရး-၃ ယာေ်မာင်းစက်ြပင်-၂ ြမဝတီ  

  ၁၄/ညတန(ုိင်) ၁၃၂၉၂၃    

 ( ခ ) ဦးဉာဏ်လင်း ယာ်ေမာင်း-၃ ယာေ်မာင်းစက်ြပင်-၂ စီမံေရးရာ 

  ၉/တကန(ုိင်) ၁၃၈၉၅၈    

 ( ဂ ) ဦးလင်းလင်းေဇာ် ယာ်ေမာင်း-၃ ယာေ်မာင်းစက်ြပင်-၂ ေမာေတာင် 

  ၈/မသန(ုိင်) ၀၉၉၃၆၅ 

၄၇။ ၁၁-၃-၂၀၂၂ ရက်စဲွပါ စီမံေရးရာအမိန်စာအမှတ် ၀၄၅၉/၂၀၂၂ အရ စီးပွားေရးှင့်ကူးသန်း 

ေရာင်းဝယ်ေရးဝန်ကီးဌာန၊ ကုန်သွယ်ေရးဦးစီးဌာနမှ တစ်ဖက်ေဖာြ်ပပါ အငယ်တန်းစာေရးှင့် 

အဆင့်တူ (လစာန်း ကျပ် ၁၈၀၀၀၀-၂၀၀၀-၁၉၀၀၀၀) (၂၃) ဦးတုိကုိ (၁၁-၃-၂၀၂၂) ရက်ေန နံနက်ပုိင်း 
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မှစ၍ အကီးတန်းစာေရးှင့်အဆင့်တူ (လစာန်း ကျပ် ၁၉၈၀၀၀-၂၀၀၀-၂၀၈၀၀၀) ရာထူး အဆင့်သို 

တိုးြမင့်ခန်ထားလိုက်သည-် 

စဉ် 
 အမည/် 

မှတ်ပံုတင်အမှတ ်

လက်ရှိတာဝန ်
ထမ်းေဆာင်ေနသည့် 

ဌာနခဲွ/စခန်း 

လက်ရှိ 
ရာထူး/လစာနန်ုး 

တိုးြမှင့်ေပးသည့် 
ရာထူး/လစာနန်ုး 

(က) 
ဦးမင်းမင်းဦး 
၅/စကန(ုိင်) ၁၇၉၅၁၈ 

ှစ်ိုင်ငံ 
အငယ်တန်းစာေရး 

၁၈၀၀၀ိ-၂၀၀ိ-၁၉၀၀၀ိ 
အကီးတနး်စာေရး 

၁၉၈၀၀ိ-၂၀၀ိ-၂၀၈၀၀ိ 

( ခ ) 
ေဒအိေရစင် -၂ 
၇/ရတရ(ိုင်) ၁၀၄၅၅၀ 

စီမံေရးရာ 
(ြမနမ်ာအထူးစးီပွား 

ေရးဇုန်တွဲ) 

အငယ်တန်းစာေရး 
၁၈၀၀၀ိ-၂၀၀ိ-၁၉၀၀၀ိ 

အကီးတနး်စာေရး 
၁၉၈၀၀ိ-၂၀၀ိ-၂၀၈၀၀ိ 

( ဂ ) 
ေဒြဖစင်ြပံး 
၇/ရတ၇(ုိင်) ၁၁၀၈၉၅ 

တာချလိီတ် 
အငယ်တန်းစာေရး 

၁၈၀၀၀ိ-၂၀၀ိ-၁၉၀၀၀ိ 
အကီးတနး်စာေရး 

၁၉၈၀၀ိ-၂၀၀ိ-၂၀၈၀၀ိ 

(ဃ) 
ေဒဝင်းေရစင်ွယ် 
၁၀/မလမ(ိုင်)၂၃၉၁၁၇ 

ပုိသွင်း 
အငယ်တန်းစာေရး 

၁၈၀၀၀ိ-၂၀၀ိ-၁၉၀၀၀ိ 
အကီးတနး်စာေရး 

၁၉၈၀၀ိ-၂၀၀ိ-၂၀၈၀၀ိ 

( င ) 
ဦးသန်ဇင်ထွန်း 
၉/ပဘန(ိုင်) ၁၅၁၉၆၅ 

မူဆယ ်
အငယ်တန်းစာေရး 

၁၈၀၀၀ိ-၂၀၀ိ-၁၉၀၀၀ိ 
အကီးတနး်စာေရး 

၁၉၈၀၀ိ-၂၀၀ိ-၂၀၈၀၀ိ 

( စ ) 
ေဒဇင်မာြမင့်-၂ 
၅/ဆလက(ိုင်)၀၅၃၉၆၀ 

နည်းပညာ 
ဒု-လက်ေထာက်ကွန်ပျတာ 

လုပ်ေဆာင်ေရးမှး 
၁၈၀၀၀ိ-၂၀၀ိ-၁၉၀၀၀ိ 

အကီးတနး်စာေရး 
(ကွနပ်ျတာ) 

၁၉၈၀၀ိ-၂၀၀ိ-၂၀၈၀၀ိ 

(ဆ) 
ေဒမျိးသာလင်း 
၅/ဝလန(ိုင်)၁၅၂၇၁၀ 

စီမံေရးရာ 
အငယ်တန်းစာေရး 

(ကွနပ်ျတာ) 
၁၈၀၀၀ိ-၂၀၀ိ-၁၉၀၀၀ိ 

အကီးတနး်စာေရး 
(ကွနပ်ျတာ) 

၁၉၈၀၀ိ-၂၀၀ိ-၂၀၈၀၀ိ

( ဇ ) 
ေဒသာစိုး 
၁၄/ဟသတ(ိုင်)၂၀၈၁၇၂ 

နယ်ုံး 
အငယ်တန်းစာေရး 

၁၈၀၀၀ိ-၂၀၀ိ-၁၉၀၀၀ိ 
အကီးတနး်စာေရး 

၁၉၈၀၀ိ-၂၀၀ိ-၂၀၈၀၀ိ 

( ဈ ) 
ေဒခုိင်ဝတ်ရည်ကို 
၁၀/မလမ(ိုင်)၂၃၉၁၂၀ 

စီမံေရးရာ 
အငယ်တန်းစာေရး 

၁၈၀၀၀ိ-၂၀၀ိ-၁၉၀၀၀ိ 
အကီးတနး်စာေရး 

၁၉၈၀၀ိ-၂၀၀ိ-၂၀၈၀၀ိ 

(ည) 
ေဒစမ်းယ်ယ်ွဲ 
၉/ပမန(ိုင်)၂၂၉၅၈၁ 

မိတ ်
အငယ်တန်းစာေရး 

၁၈၀၀၀ိ-၂၀၀ိ-၁၉၀၀၀ိ 
အကီးတနး်စာေရး 

၁၉၈၀၀ိ-၂၀၀ိ-၂၀၈၀၀ိ 

( ဋ ) 
ေဒဇင်မာသနး် 
၁၁/တကန(ုိင်)၀၇၁၀၃၀ 

ေငွစာရင်း 
အငယ်တန်းစာေရး 

(ကွနပ်ျတာ) 
၁၈၀၀၀ိ-၂၀၀ိ-၁၉၀၀၀ိ 

အကီးတနး်စာေရး
(ကွနပ်ျတာ) 

၁၉၈၀၀ိ-၂၀၀ိ-၂၀၈၀၀ိ 

( ဌ ) 
ေဒသူသူဇင် 
၈/ခမန(ိုင်)၁၇၇၃၈၁ 

စီမံေရးရာ 
အငယ်တန်းစာေရး 

၁၈၀၀၀ိ-၂၀၀ိ-၁၉၀၀၀ိ 
အကီးတနး်စာေရး 

၁၉၈၀၀ိ-၂၀၀ိ-၂၀၈၀၀ိ 

( ဍ ) 
ေဒေရစင်ဝင်း 
၇/ကတခ(ိုင်)၁၄၁၅၃၀ 

နယ်ုံး 
အငယ်တန်းစာေရး 

၁၈၀၀၀ိ-၂၀၀ိ-၁၉၀၀၀ိ 
အကီးတနး်စာေရး 

၁၉၈၀၀ိ-၂၀၀ိ-၂၀၈၀၀ိ 



43 

( ဎ ) 
ဦးေဝထက်လင်း 
၁/မမန(ိုင်)၀၃၈၄၄၆ 

မူဆယ ်
အငယ်တန်းစာေရး 

၁၈၀၀၀ိ-၂၀၀ိ-၁၉၀၀၀ိ 
အကီးတနး်စာေရး 

၁၉၈၀၀ိ-၂၀၀ိ-၂၀၈၀၀ိ 

(ဏ) 
ဦးေဝယံထန်ွး-၂ 
၉/လဝန(ိုင်)၂၄၆၃၀၃ 

မူဆယ ်
အငယ်တန်းစာေရး 

၁၈၀၀၀ိ-၂၀၀ိ-၁၉၀၀၀ိ 
အကီးတနး်စာေရး 

၁၉၈၀၀ိ-၂၀၀ိ-၂၀၈၀၀ိ 

(တ) 
ေဒြမတ်မွန်ဝင်း 
၅/ဝလန(ိုင်)၁၃၉၈၅၈ 

စီမံေရးရာ 
အငယ်တန်းစာေရး 

၁၈၀၀၀ိ-၂၀၀ိ-၁၉၀၀၀ိ 
အကီးတနး်စာေရး 

၁၉၈၀၀ိ-၂၀၀ိ-၂၀၈၀၀ိ 

(ထ) 
ေဒသီတာလိင် 
၅/ကနန(ုိင်)၀၈၃၈၁၆ 

နယ်ုံး 
အငယ်တန်းစာေရး 

၁၈၀၀၀ိ-၂၀၀ိ-၁၉၀၀၀ိ 
အကီးတနး်စာေရး 

၁၉၈၀၀ိ-၂၀၀ိ-၂၀၈၀၀ိ 

( ဒ ) 
ဦးေဖသန်းထဋ်ွ 
၁/ရကန(ိုင်)၀၅၂၈၈၃ 

ေကာ့ေသာင်း 
အငယ်တန်းစာေရး 

၁၈၀၀၀ိ-၂၀၀ိ-၁၉၀၀၀ိ 
အကီးတနး်စာေရး 

၁၉၈၀၀ိ-၂၀၀ိ-၂၀၈၀၀ိ 

( ဓ ) 
ေဒြမသီတာေအး 
၉/မခန(ိုင်)၁၈၄၈၁၇ 

ှစ်ိုင်ငံ 
အငယ်တန်းစာေရး 

၁၈၀၀၀ိ-၂၀၀ိ-၁၉၀၀၀ိ 
အကီးတနး်စာေရး 

၁၉၈၀၀ိ-၂၀၀ိ-၂၀၈၀၀ိ 

( န ) 
ဦးေဇယျာလင်း 
၈/အလန(ိုင်)၁၈၂၂၁၈ 

မူဆယ ်
ဒု-လက်ေထာက်ကွန်ပျတာ 

လုပ်ေဆာင်ေရးမှး 
၁၈၀၀၀ိ-၂၀၀ိ-၁၉၀၀၀ိ 

အကီးတနး်စာေရး 
(ကွနပ်ျတာ) 

၁၉၈၀၀ိ-၂၀၀ိ-၂၀၈၀၀ိ 

( ပ ) 
ဦးရဲမင်းေကျာ် 
၅/ဆလက(ိုင်)၀၈၆၆၉၇ 

ြမဝတ ီ
အငယ်တန်းစာေရး 

၁၈၀၀၀ိ-၂၀၀ိ-၁၉၀၀၀ိ 
အကီးတနး်စာေရး 

၁၉၈၀၀ိ-၂၀၀ိ-၂၀၈၀၀ိ 

( ဖ ) 
ေဒခင်ခင်ခန် 
၁၂/သလန(ိုင်)၁၁၂၇၉၆ 

ပုိသွင်းုံး(ရနကု်န်) 
ဆက်သွယ်ေရး-၄ 

(ကွနပ်ျတာ) 
၁၈၀၀၀ိ-၂၀၀ိ-၁၉၀၀၀ိ 

ဆက်သွယ်ေရး-၃ 
(ကွနပ်ျတာ) 

၁၉၈၀၀ိ-၂၀၀ိ-၂၀၈၀၀ိ 

( ဗ ) 
ဦးဆက်ရန်ိုင် 
၉/ဇဗသ(ိုင်) ၀၀၃၈၃၂ 

မူဝါဒ 
စာကူးစက်လှည် ့

၁၈၀၀၀ိ-၂၀၀ိ-၁၉၀၀၀ိ 
ဆက်သွယ်ေရး-၃ 

၁၉၈၀၀ိ-၂၀၀ိ-၂၀၈၀၀ိ 

၄၈။ ၁၁-၃-၂၀၂၂ ရက်စဲွပါ စီမံေရးရာအမိန်စာအမှတ် ၀၄၆၀/၂၀၂၂ အရ စီးပွားေရးှင့်ကူးသန်း 

ေရာင်းဝယ်ေရးဝန်ကီးဌာန၊ ကုန်သွယ်ေရးဦးစီးဌာနမှ ေအာက်ေဖာ်ြပပါ အငယ်တန်းစာေရးှင့် 

အဆင့်တ(ူလစာန်း ကျပ် ၁၈၀၀၀၀-၂၀၀၀-၁၉၀၀၀၀) ယာေ်မာင်းဝန်ထမ်း (၄)ဦး တုိကုိ (၁၁-၃-

၂၀၂၂)ရက်ေန နံနက်ပုိင်းမှစ၍ အကီးတန်းစာေရးှင့်အဆင့်တူ(လစာန်း ကျပ ် ၁၉၈၀၀၀-၂၀၀၀-

၂၀၈၀၀၀) ရာထူးအဆင့်သုိ တိုးြမင့်ခန်ထားလိုက်သည-် 

 စဉ် အမည်/ လက်ရိှရာထူး တုိးြမှင့်သည့်ရာထူး ဌာန/စခန်း 

  မှတ်ပုံတင်အမှတ်   

 (က) ဦးေဇာ်ုိင်-၂ ဆက်သွယ်ေရး-၄ ယာ်ေမာင်းစက်ြပင်-၃ ဒု-န်ချပ်ုံး 

  ၉/တသန(ုိင်)၁၅၀၆၆၆   (ကုန်သွယ်/ေစ့စပ)် 
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 ( ခ ) ဦးေအာင်ဆန်းဦး ယာ်ေမာင်း-၄ ယာ်ေမာင်း-၃ စီမံေရးရာ 

  ၁၀/ပမန(ုိင်) ၁၇၉၁၈၀    

 ( ဂ ) ဦးေနမျိးေအာင်-၂ ယာ်ေမာင်း-၄ ယာ်ေမာင်း-၃ စီမံေရးရာ 

  ၉/မတရ(ုိင်) ၁၄၇၁၁၂    

 (ဃ) ဦးုိင်ဝင်း ယာ်ေမာင်း-၄ ယာေ်မာင်းစက်ြပင်-၃ ပုိသွင်းုံး(ရန်ကုန်) 

  ၅/စကန(ုိင်) ၁၄၆၂၇၆ 

၄၉။ ၁၁-၃-၂၀၂၂ ရက်စဲွပါ စီမံေရးရာအမိန်စာအမှတ် ၀၄၆၁/၂၀၂၂အရ စီးပွားေရးှင့်ကူးသန်း 

ေရာင်းဝယ်ေရးဝန်ကီးဌာန၊ ကုန်သွယ်ေရးဦးစီးဌာနမှ ေအာက်ေဖာ်ြပပါ ဆက်သွယ်ေရး-၅ ှင့် 

အဆင့်တူ (လစာန်း ကျပ် ၁၆၂၀၀၀-၂၀၀၀-၁၇၂၀၀၀) (၁၉)ဦးတုိကိ ု (၁၁-၃-၂၀၂၂) ရက်ေန 

နံနက်ပုိင်းမှစ၍ အငယ်တန်းစာေရးှင့်အဆင့်တူ (လစာန်း ကျပ် ၁၈၀၀၀၀-၂၀၀၀-၁၉၀၀၀၀) ရာထူး 

အဆင့်သို တုိးြမင့်ခန်ထားလုိက်သည်- 

စဉ် 
 အမည/် 

မှတ်ပံုတင်အမှတ ်

လက်ရှိတာဝန ်
ထမ်းေဆာင်ေနသည့် 

ဌာနခဲွ/စခန်း 

လက်ရိှ 
ရာထူး/လစာနုန်း 

တိုးြမှင့်ေပးသည် ့
ရာထူး/လစာနုန်း 

(က) 
ဦးခင်ေမာင်သန်း 
၁၂/မဂတ(ိုင်) ၀၅၉၀၄၁ 

ပုိသွင်းုံး(ရနကု်န်) 
သန်ရှင်းေရး-၅ 

၁၆၂၀၀၀-၂၀၀၀-၁၇၂၀၀၀ 
ဆက်သွယ်ေရး-၄ 

၁၈၀၀၀ိ-၂၀၀ိ-၁၉၀၀၀ိ 

( ခ ) 
ဦးဂန်ဂရာဂျး 
LTA-၀၀၆၄၁၉ 

ပုိသွင်းုံး(ရနကု်န်) 
လုံြခံေရး-၅ 

၁၆၂၀၀၀-၂၀၀၀-၁၇၂၀၀၀ 
ဆက်သွယ်ေရး-၄ 

၁၈၀၀၀ိ-၂၀၀ိ-၁၉၀၀၀ိ 

( ဂ ) 
ေဒြမင့်ြမင့်ခုိင် 
၈/ခမန(ိုင်) ၁၀၃၄၂၃ 

စီမံေရးရာ 
ုံးအကမူှး 

၁၆၂၀၀၀-၂၀၀၀-၁၇၂၀၀၀ 
ဆက်သွယ်ေရး-၄ 

၁၈၀၀၀ိ-၂၀၀ိ-၁၉၀၀၀ိ 

(ဃ) 
ဦးမင်းေဝ 
၈/တတက(ိုင်)၂၁၆၀၇၆ 

စီမံေရးရာ 
ုံးအကမူှး 

၁၆၂၀၀၀-၂၀၀၀-၁၇၂၀၀၀ 
ဆက်သွယ်ေရး-၄ 

၁၈၀၀၀ိ-၂၀၀ိ-၁၉၀၀၀ိ 

( င ) 
ေဒဝင်းစာ 
၉/ပဗသ(ိုင်) ၀၀၂၀၄၁ 

စီမံေရးရာ 
ုံးအကမူှး 

၁၆၂၀၀၀-၂၀၀၀-၁၇၂၀၀၀ 
ဆက်သွယ်ေရး-၄ 

၁၈၀၀၀ိ-၂၀၀ိ-၁၉၀၀၀ိ 

( စ ) 
ေဒရီရီချိ 
၁၂/ဒလန(ိုင်) ၀၀၇၉၄၃ 

ပုိသွင်းုံး(ရနကု်န်) 
သန်ရှင်းေရး-၅ 

၁၆၂၀၀၀-၂၀၀၀-၁၇၂၀၀၀ 
စာကူးစက်လည့်ှ 

၁၈၀၀၀ိ-၂၀၀ိ-၁၉၀၀၀ိ 

(ဆ) 
ေဒမုိးမုိးချိ 
၁၂/ဆကန(ိုင်)၀၀၀၁၄၇ 

ပုိသွင်းုံး(ရနကု်န်) 
ဆက်သွယ်ေရး-၅ 

၁၆၂၀၀၀-၂၀၀၀-၁၇၂၀၀၀ 
ဆက်သွယ်ေရး-၄ 

၁၈၀၀၀ိ-၂၀၀ိ-၁၉၀၀၀ိ 



45 

( ဇ ) 
ဦးစိုင်းထက်လင်း 
၉/လဝန(ိုင်) ၂၄၄၂၉၁ 

စီမံေရးရာ 
ဆက်သွယ်ေရး-၅ 

၁၆၂၀၀၀-၂၀၀၀-၁၇၂၀၀၀ 
ဆက်သွယ်ေရး-၄ 

၁၈၀၀၀ိ-၂၀၀ိ-၁၉၀၀၀ိ 

( ဈ ) 
ဦးေကျာ်ေဇယျာေအာင် 
၉/ပမန(ိုင်) ၂၂၆၉၆၂ 

စီမံေရးရာ 
ဆက်သွယ်ေရး-၅ 

၁၆၂၀၀၀-၂၀၀၀-၁၇၂၀၀၀ 
ဆက်သွယ်ေရး-၄ 

၁၈၀၀၀ိ-၂၀၀ိ-၁၉၀၀၀ိ 

(ည) 
ဦးစိုးကိုကိုထက ်
၃/ဘအန(ိုင်)၂၄၀၆၀၉ 

စီမံေရးရာ 
ဆက်သွယ်ေရး-၅ 

၁၆၂၀၀၀-၂၀၀၀-၁၇၂၀၀၀ 
ဆက်သွယ်ေရး-၄ 

၁၈၀၀၀ိ-၂၀၀ိ-၁၉၀၀၀ိ 

( ဋ ) 
ဦးသိန်းထိုက်မင်း 
၉/သစန(ိုင်)၁၆၈၇၆၈ 

စီမံေရးရာ 
ဆက်သွယ်ေရး-၅ 

၁၆၂၀၀၀-၂၀၀၀-၁၇၂၀၀၀ 
ဆက်သွယ်ေရး-၄ 

၁၈၀၀၀ိ-၂၀၀ိ-၁၉၀၀၀ိ 

( ဌ ) 
ဦးဖိးမင်းခုိင် 
၉/ဇဗသ(ိုင်)၀၀၃၃၁၃ 

စီမံေရးရာ 
ဆက်သွယ်ေရး-၅ 

၁၆၂၀၀၀-၂၀၀၀-၁၇၂၀၀၀ 
ဆက်သွယ်ေရး-၄ 

၁၈၀၀၀ိ-၂၀၀ိ-၁၉၀၀၀ိ 

( ဍ ) 
ေဒှင်းင်ှးေအး 
၇/ဖမန(ိုင်)၂၃၀၃၄၇ 

စီမံေရးရာ 
ဆက်သွယ်ေရး-၅ 

၁၆၂၀၀၀-၂၀၀၀-၁၇၂၀၀၀ 
စာကူးစက်လည့်ှ 

၁၈၀၀၀ိ-၂၀၀ိ-၁၉၀၀၀ိ 

( ဎ ) 
ေဒေဘဘီ 
၁၂/ဒလန(ိုင်) ၀၀၀၃၆၆ 

ပုိသွင်းုံး(ရနကု်န်) 
ဆက်သွယ်ေရး-၅ 

၁၆၂၀၀၀-၂၀၀၀-၁၇၂၀၀၀ 
စာကူးစက်လည့်ှ 

၁၈၀၀၀ိ-၂၀၀ိ-၁၉၀၀၀ိ 

(ဏ) 
ဦးရဲေကျာ်စွာ 
၁၂/တတန(ိုင်) ၁၄၀၅၆၂ 

ပုိသွင်းုံး(မေလး) 
လုံြခံေရး-၅ 

၁၆၂၀၀၀-၂၀၀၀-၁၇၂၀၀၀ 
ဆက်သွယ်ေရး-၄ 

၁၈၀၀၀ိ-၂၀၀ိ-၁၉၀၀၀ိ 

(တ) 
ေဒသန်းသန်းေအး 
PMA-၂၆၄၃၆၃ 

စီမံေရးရာ 
ဆက်သွယ်ေရး-၅ 

၁၆၂၀၀၀-၂၀၀၀-၁၇၂၀၀၀ 
ဆက်သွယ်ေရး-၄ 

၁၈၀၀၀ိ-၂၀၀ိ-၁၉၀၀၀ိ 

(ထ) 
ေဒမာမာေဌး 
၈/မသန(ိုင်) ၀၉၉၅၅၉ 

စီမံေရးရာ 
ဆက်သွယ်ေရး-၅ 

၁၆၂၀၀၀-၂၀၀၀-၁၇၂၀၀၀ 
စာကူးစက်လည့်ှ 

၁၈၀၀၀ိ-၂၀၀ိ-၁၉၀၀၀ိ 

( ဒ ) 
ေဒဝင်းယ်ွ 
၉/ပမန(ိုင်) ၂၂၆၉၉၁ 

စီမံေရးရာ 
ဆက်သွယ်ေရး-၅ 

၁၆၂၀၀၀-၂၀၀၀-၁၇၂၀၀၀ 
စာကူးစက်လည့်ှ 

၁၈၀၀၀ိ-၂၀၀ိ-၁၉၀၀၀ိ 

( ဓ ) 
ဦးေဝယံဝင်း 
၁၂/ဥကမ(ိုင်) ၂၃၂၂၀၂ 

ပုိသွင်းုံး(ရနကု်န်) 
ဆက်သွယ်ေရး-၅ 

၁၆၂၀၀၀-၂၀၀၀-၁၇၂၀၀၀ 
ဆက်သွယ်ေရး-၄ 

၁၈၀၀၀ိ-၂၀၀ိ-၁၉၀၀၀ိ 

၅၀။ ၁၁-၃-၂၀၂၂ ရက်စဲွပါ စီမံေရးရာအမိန်စာအမှတ် ၀၄၆၂/၂၀၂၂ အရ စီးပွားေရးှင့်ကူးသန်း 

ေရာင်းဝယ်ေရးဝန်ကီးဌာန၊ ကုန်သွယ်ေရးဦးစီးဌာနမှ တစ်ဖက်ေဖာ်ြပပါ ဆက်သွယ်ေရး-၅ ှင့် 

အဆင့်တူ (လစာန်း ကျပ် ၁၆၂၀၀၀-၂၀၀၀-၁၇၂၀၀၀) ယာ်ေမာင်းဝန်ထမ်း(၁၁)ဦး တုိကို (၁၁-၃-၂၀၂၂) 

ရက်ေန နံနက်ပိုင်းမှစ၍ အငယ်တန်းစာေရးှင့်အဆင့်တူ (လစာန်း ကျပ် ၁၈၀၀၀၀-၂၀၀၀-၁၉၀၀၀၀) 

ရာထူးအဆင့်သို တုိးြမင့်ခန်ထားလိုက်သည်- 
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စဉ် 
 အမည်/ 

မှတ်ပံုတင်အမှတ် 

လက်ရှိတာဝန ်
ထမ်းေဆာင်ေနသည် ့

ဌာနခဲွ/စခန်း 

လက်ရှိ 
ရာထူး/လစာနန်ုး 

တိုးြမှင့်ေပးသည် ့
ရာထူး/လစာနုန်း 

(က) 
ဦးချစ်စံဝင်း 
၉/မထလ(ိုင်) ၂၇၄၀၂၄ 

စီမံေရးရာ 
ယာ်ေမာင်းစက်ြပင်-၅ 

၁၆၂၀၀၀-၂၀၀၀-၁၇၂၀၀၀ 
ယာ်ေမာင်းစက်ြပင်-၄
၁၈၀၀၀ိ-၂၀၀ိ-၁၉၀၀၀ိ 

( ခ ) 
ဦးရဲလင်းေအာင်-၂ 
၉/ပဗသ(ိုင်)၀၀၁၉၇၆ 

စီမံေရးရာ 
ပုိသွင်းုံး(ရနကု်န်)တဲွ 

ယာ်ေမာင်း-၅ 
၁၆၂၀၀၀-၂၀၀၀-၁၇၂၀၀၀ 

ယာ်ေမာင်း-၄ 
၁၈၀၀၀ိ-၂၀၀ိ-၁၉၀၀၀ိ 

( ဂ ) 
ဦးေကျာ်သူရေဇာ် 
၉/ပမန(ိုင်) ၂၄၃၇၅၅ 

တမူး 
ယာ်ေမာင်းစက်ြပင်-၅ 

၁၆၂၀၀၀-၂၀၀၀-၁၇၂၀၀၀ 
ယာ်ေမာင်းစက်ြပင်-၄
၁၈၀၀၀ိ-၂၀၀ိ-၁၉၀၀၀ိ 

(ဃ) 
ဦးကိုကိုေမာင် 
၁၄/ပတန(ိုင်) ၁၄၉၁၀၇ 

စစ်ေတ ွ
ယာ်ေမာင်းစက်ြပင်-၅ 

၁၆၂၀၀၀-၂၀၀၀-၁၇၂၀၀၀ 
ယာ်ေမာင်းစက်ြပင်-၄
၁၈၀၀၀ိ-၂၀၀ိ-၁၉၀၀၀ိ 

( င ) 
ဦးသီဟမင်းြပည် ့
၁၂/ဒဂရ(ိုင်) ၀၁၉၃၁၆ 

မူဆယ် 
ယာ်ေမာင်း-၅ 

၁၆၂၀၀၀-၂၀၀၀-၁၇၂၀၀၀ 
ယာ်ေမာင်း-၄ 

၁၈၀၀၀ိ-၂၀၀ိ-၁၉၀၀၀ိ 

( စ ) 
ဦးခင်ေမာင်စန်းေထွး 
၁၂/ဒဂမ(ိုင်) ၀၁၂၀၁၄ 

လယ်ွဂျယ် 
ယာ်ေမာင်း-၅ 

၁၆၂၀၀၀-၂၀၀၀-၁၇၂၀၀၀ 
ယာ်ေမာင်း-၄ 

၁၈၀၀၀ိ-၂၀၀ိ-၁၉၀၀၀ိ 

(ဆ) 
ဦးမျိးေဇယျာ 
၈/ပခက(ိုင်) ၂၈၉၉၁၀ 

စီမံေရးရာ 
ယာ်ေမာင်းစက်ြပင်-၅ 

၁၆၂၀၀၀-၂၀၀၀-၁၇၂၀၀၀ 
ယာ်ေမာင်းစက်ြပင်-၄
၁၈၀၀၀ိ-၂၀၀ိ-၁၉၀၀၀ိ 

( ဇ ) 
ဦးေနာင်လတ်ချိ 
၇/ကဝန(ိုင်) ၁၅၉၆၅၈ 

ချင်းေရေဟာ ်
ယာ်ေမာင်း-၅ 

၁၆၂၀၀၀-၂၀၀၀-၁၇၂၀၀၀ 
ယာ်ေမာင်း-၄ 

၁၈၀၀၀ိ-၂၀၀ိ-၁၉၀၀၀ိ 

( ဈ ) 
ဦးဇင်မင်းသူ 
၆/တသရ(ိုင်) ၀၅၄၂၃၃ 

တာချလိီတ် 
ယာ်ေမာင်း-၅ 

၁၆၂၀၀၀-၂၀၀၀-၁၇၂၀၀၀ 
ယာ်ေမာင်း-၄ 

၁၈၀၀၀ိ-၂၀၀ိ-၁၉၀၀၀ိ 

(ည) 
ဦးသိန်းထိုက်ဦး 
၁၃/မကတ(ိုင်)၀၀၁၈၀၀ 

ေကာ့ေသာင်း 
ယာ်ေမာင်း-၅ 

၁၆၂၀၀၀-၂၀၀၀-၁၇၂၀၀၀ 
ယာ်ေမာင်းစက်ြပင်-၄
၁၈၀၀၀ိ-၂၀၀ိ-၁၉၀၀၀ိ 

( ဋ ) 
ဦးခန်ေဇာ်ေအာင် 
၁၂/ကခက(ိုင်) ၀၇၈၂၆၂ 

စီမံေရးရာ 
(ကစမလုပ်ငန်း  

ေကာ်မတ(ီရန်ကနု)်တွ)ဲ

ယာ်ေမာင်း-၅ 
၁၆၂၀၀၀-၂၀၀၀-၁၇၂၀၀၀ 

ယာ်ေမာင်းစက်ြပင်-၄
၁၈၀၀၀ိ-၂၀၀ိ-၁၉၀၀၀ိ 

၅၁။ ၁၁-၃-၂၀၂၂ ရက်စဲွပါ စီမံေရးရာအမိန်စာအမှတ် ၀၄၆၃/၂၀၂၂ အရ စီးပွားေရးှင့်ကူးသန်း 

ေရာင်းဝယ်ေရးဝန်ကီးဌာန၊ ကုန်သွယ်ေရးဦးစီးဌာနမှ တစ်ဖက်ေဖာ်ြပပါ ုံးအကူှင့်အဆင့်တူ 

(လစာန်း ကျပ် ၁၄၄၀၀၀-၂၀၀၀-၁၅၄၀၀၀) (၂)ဦးတုိကုိ (၁၁-၃-၂၀၂၂) ရက်ေန နံနက်ပုိင်းမှစ၍ 

ဆက်သွယ်ေရး-၅ှင့်အဆင့်တူ(လစာန်း ကျပ် ၁၆၂၀၀၀-၂၀၀၀-၁၇၂၀၀၀)ရာထူးအဆင့်သုိ တုိးြမင့် 

ခန်ထားလိုက်သည-် 
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 စဉ် အမည်/ လက်ရိှရာထူး တုိးြမှင့်သည့်ရာထူး ဌာန  

  မှတ်ပုံတင်အမှတ်   

 (က) ဦးရဲစုိးေကျာ် ုံးအကူ ဆက်သွယ်ေရး-၅ န်ချပ်ုံး  

  ၉/ပဗသ(ုိင်)၀၁၄၄၆၆    

 ( ခ ) ဦးမျိးေဇာ်ပုိင် လုံြခံေရး ဆက်သွယ်ေရး-၅ စီမံေရးရာ 

  ၅/အတန(ုိင်)၀၇၉၆၀၃ 

၅၂။ ၁၁-၃-၂၀၂၂ ရက်စဲွပါ စီမံေရးရာအမိန်စာအမှတ် ၀၄၆၄/၂၀၂၂အရ ကုန်သွယ်ေရးဦးစီးဌာန၊ 

ကုန်သွယ်မမူဝါဒဌာနခဲွမ ှ ေဒခင်မာညိ(၉/လဝန(ုိင်)၁၅၁၃၀၉)၊ ကွန်ပျတာလုပ်ေဆာင်ေရးမှးကုိ 

ိုင်င့ံဝန်ထမ်းနည်းဥပေဒများအခန်း(၈)၊ နည်းဥပေဒ(၈၇)အရ (၁၁-၃-၂၀၂၂ မှ ၈-၄-၂၀၂၂ ထိ) လပ်ုသက်ခွင့် 

(၂၉)ရက် ခံစားခွင့်ြပလိုက်သည်။ 

၅၃။ ၁၁-၃-၂၀၂၂ရက်စဲွပါ စီမံေရးရာအမိန်စာအမှတ် ၀၁၂၃/၂၀၂၂အရ ြမန်မာ့စီးပွားေရးဘဏ်၊ 

လယ်ေဝးမိ(ဘဏ်ခဲွ)တွင် ေငွထုတ်ယူခွင့် အမိန်လာအမှတ်၊ Rev ND-0591(78-79)ြဖင့် အငိမ်းစား 

လစာများ ထုတ်ယူခံစားေနေသာ ယခင်မိနယ်ကုန်သွယ်ေရးမှ ဦးထွန်းလှ၊ပ-ေဈးသည် သည် (၁-၆-

၂၀၂၀)ရက်ေနတွင်  ကွယ်လန်ွသွားပါသြဖင့် ၎င်း၏တရားဝင်ဇနီး (ကီး)ြဖစ်ပီး ေနာက်အိမ်ေထာင် 

မြပေသးသည့် ေဒစန်းြမင့်(၉/လဝန(ုိင်)၀၁၁၇၁၈) အား စီမကိံန်းှင့် ဘာေရးဝန်ကီးဌာန၊ ပင်စင် 

ဦးစီးဌာန၏ (၉-၃-၂၀၂၂) ရက်စဲွပါစာအမှတ်၊ ပင်စင်-၄/ ၁/၁(၀၀၇၇/ ၂၀၂၂)အရ မိြပဝန်ထမ်းစည်းမျ်း 

ဥပေဒအပိုဒ်-၉၃၀ှင့်အည ီ ပင်စင်စတင်ေလာက်ထားသည့် (၁-၂-၂၀၂၂) ရက်ေနမှစ၍ မိသားစုပင်စင် 

ခံစားခွင့်ြပလိုက်သည်။ 

၅၄။ ၁၄-၃-၂၀၂၂ရက်စဲွပါ စီမံေရးရာအမိန်စာအမှတ် ၀၄၆၅/၂၀၂၂အရ စီးပွားေရးှင့်ကူးသန်းေရာင်း 

ဝယ်ေရးဝန်ကီးဌာန၊ ကုန်သွယ်ေရးဦးစီးဌာန၊ ဒုတိယန်ကားေရးမှးချပ်ဦးစီးံုး(ကုန်သွယ်ေရး)မှ 

ဦးေဝဖိးကုိ (၈/မကန(ုိင်)၂၅၇၉၀၀)၊ အေစာင့် (လစာန်းကျပ် ၁၄၄၀၀၀-၂၀၀၀-၁၅၄၀၀၀)ကုိ (၁၄-

၃-၂၀၂၂)ရက်ေန နံနက်ပိုင်းမစှ၍ ဆက်သွယ်ေရး-၅ (လစာန်း ကျပ ်၁၆၂၀၀၀-၂၀၀၀-၁၇၂၀၀၀) ရာထးူ 

အဆင့်သို တုိးြမင့်ခန်ထားလိုက်သည်။ 



48 

၅၅။ ၁၅-၃-၂၀၂၂ ရက်စဲွပါ စီမံေရးရာအမိန်စာအမှတ် ၀၄၆၆/၂၀၂၂ အရ ကုန်သွယ်ေရးဦးစီးဌာန၊ 

စီမံေရးရာဌာနခဲွမှ ဦးမုိးဆက်ပုိင်(၉/ပဗသ(ုိင်)၀၁၀၁၈၁)၊ ေနစား (လုံြခံေရး)သည် ၎င်း၏ဆအရ 

အလုပ်မှုတ်ထွက်ခွင့်ြပပါရန် တင်ြပလာေသာေကာင့် ၂၀၂၂ ခုှစ်၊ မတ်လ ၄ ရက်ေနမှစ၍ ေနစား 

ဝန်ထမ်းအြဖစ် (၃)လ တစ်ကိမ် စာချပ် ချပ်ဆုိငှားရမ်းြခင်းမှ ရပ်စဲလိုက်သည်။ 

၅၆။ ၁၅-၃-၂၀၂၂ရက်စဲွပါ စီမံေရးရာအမိန်စာအမှတ်၀၄၆၇/၂၀၂၂ အရ ကန်ုသွယ်ေရးဦးစီးဌာနမှ 

ေအာက်ေဖာ်ြပပါ အမထမ်း(၃)ဦးတုိကို ၎င်းတို၏အမည်ှင့်ယှ်တဲွေဖာ်ြပပါေနရက်များအတုိင်း ုိင်င့ံ 

ဝန်ထမ်း နည်းဥပေဒများ အခန်း(၈)၊ နည်းဥပေဒ(၈၇)အရ လုပ်သက်ခွင့် အသီးသီးခံစားခွင့်ြပ 

လုိက်သည်- 

 စဉ် အမည် ရာထူး ဌာန ခွင့်ယူသည့် ရက်ေပါင်း 

  မှတ်ပုံတင်အမှတ် 

 (က) ဦးေအာင်ကုိဦး ုံးအုပ် ပုိသွင်း ၂၈-၃-၂၀၂၂ မှ (၁၀)ရက် 

  ၁၄/အဂပ(ုိင်)၁၆၀၆၈၈   ၆-၄-၂၀၂၂ ထ ိ

 ( ခ ) ေဒဇင်ဖိးသွယ် ကီး/ေရး ပုိသွင်း ၂၈-၃-၂၀၂၂ မှ (၁၀)ရက် 

  ၁၂/အစန(ုိင်)၂၀၂၉၇၅   ၆-၄-၂၀၂၂ ထ ိ

 ( ဂ ) ေဒအိအိစန်း ငယ်/ေရး မူဝါဒ ၁၆-၃-၂၀၂၂ မှ (၁၇)ရက် 

  ၅/မရန(ုိင်)၃၀၆၇၆၉   ၁-၄- ၂၀၂၂ထိ  

၅၇။ ၁၅-၃-၂၀၂၂ ရက်စဲွပါစီမံေရးရာအမိန်စာအမှတ်၀၄၆၈/၂၀၂၂ အရ ကုန်သွယ်ေရးဦးစီးဌာန၊ 

စီမံေရးရာဌာနခဲွမှ ဦးသန်းလင်းထုိက် (၉/ညဥန(ုိင်)၁၃၅၂၁၈) ၊ဒု-ဦးစီးမှးကုိ ုိင်င့ံဝန်ထမ်း   

နည်းဥပေဒများအခန်း(၈)၊ နည်းဥပေဒ(၈၇)အရ (၇-၃-၂၀၂၂ မှ ၁၃-၃-၂၀၂၂ ထ)ိ လုပ်သက်ခွင့်(၇)ရက် 

ခံစားခွင့်ြပလိုက်သည်။ 

၅၈။ ၁၅-၃-၂၀၂၂ ရက်စဲွပါ စီမံေရးရာအမိန်စာအမှတ်၀၄၆၉/၂၀၂၂အရ ကုန်သွယ်ေရးဦးစီးဌာနတွင် 

လစ်လပ်လျက်ရိှသည့် ေနစားဝန်ထမ်း (၁)ေနရာ၌ ဦးရဲဝင်း (CHK-၁၃၃၀၆၂)အား ပျက်ကွက်ရက်မှ 

အပ တစ်ရက်လင်သတ်မှတ်ထားေသာ လုပ်ခကျပ်(၄၈၀ဝိ/-) န်းြဖင့် ၂၀၂၂ ခုှစ်၊ မတ်လ ၁၀ 

ရက်ေန နံနက်ပိုင်းမှစ၍ ေနစား(လုံြခံေရး)အြဖစ် (၃)လ တစ်ကိမ် စာချပ်စနစ်ြဖင့် ချပ်ဆုိငှားရမ်း 

လိုက်ပီး စီမံေရးရာဌာနခဲွတွင ်တာဝန်ချထားလိုက်သည်။ 
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၅၉။ ၁၇-၃-၂၀၂၂ ရက်စဲွပါ စီမံေရးရာအမိန်စာအမှတ် ၀၄၇၀/၂၀၂၂ အရ ကုန်သွယ်ေရးဦးစီးဌာနမှ 

ေအာက်ေဖာ်ြပပါ အမထမ်း(၃)ဦးတုိကုိ ၎င်းတုိ၏အမည်ှင့်ယှ်တွဲေဖာ်ြပပါ ေနရက်များအတိုင်း ုိင်င့ံ 

ဝန်ထမ်းနည်းဥပေဒများ အခန်း(၈)၊ နည်းဥပေဒ(၈၇)အရ လုပ်သက်ခွင့် အသီးသီးခံစားခွင့်ြပလိုက်သည-် 

 စဉ် အမည် ရာထူး ဌာန ခွင့်ယူသည့် ရက်ေပါင်း 

  မှတ်ပုံတင်အမှတ် 

 (က) ဦးချစ်စမ်းေမာင် ဒု-ဦးစီးမှး စာရင်းအင်း ၁၆-၃-၂၀၂၂ မှ (၁၅)ရက် 

  ၇/ရတရ(ုိင်)၁၁၆၄၄၆   ၃၀-၃-၂၀၂၂ ထိ 

 ( ခ ) ေဒြမတ်သီရိေဇာ် ဒု-ဦးစီးမှး ယှ်ပိင်မ ၁၂-၃-၂၀၂၂ မှ (၂၀)ရက် 

  ၇/ပတန(ုိင်)၁၀၄၀၀၁   ၃၁-၃-၂၀၂၂ ထ ိ

 ( ဂ ) ေဒဟန်နီေကျာ်ေကျာ် ကီး/ေရး မူဝါဒ ၁၄-၃-၂၀၂၂ မှ (၁၁)ရက် 

  ၉/အမဇ(ုိင်)၀၃၄၈၉၂   ၂၄-၃- ၂၀၂၂ထိ  

၆၀။ ၁၇-၃-၂၀၂၂ ရက်စွဲပါ စီမံေရးရာအမိန်စာအမှတ် ၀၁၂၄/၂၀၂၂ အရ ဧရာဝတီတုိင်းေဒသကီး၊ 

ြမန်မာ့စီးပွားေရးဘဏ်၊ ငပုေတာမိတွင် ေငွထုတ်ယူခွင့်အမိန်လာ အမှတ်၊ NC-1314(99-00)ြဖင့် 

အငိမ်းစားလစာများ ထုတ်ယူခံစားေနေသာ ယခင် စားေသာက်ကုန် ှင့် အေထွေထွကုန်ပစည်း 

ေရာင်းဝယ်ေရးမှ ဦးချစ်ပုိ၊ ကမ်းကျင်အဆင့်-၆ သည် (၅-၁၂-၂၀၁၆) ရက်ေန တွင် ကွယ်လွန်သွား 

ပါသြဖင့် ၎င်း၏တရားဝင်ဇနီး (ကီး)ြဖစ်ပီး ေနာက်အိမ်ေထာင်မြပေသးသည့် ေဒေအးသန်း 

(၁၄/ငပတ(ုိင်)၀၅၅၇၁၂) အား စီမံကိန်းှင့် ဘာေရးဝန်ကီးဌာန၊ ပင်စင်ဦးစီးဌာန၏ (၁၄-၃-၂၀၂၂) 

ရက်စဲွပါစာအမှတ်၊ ပင်စင်-၄/ ၁/၁(၀၀၈၄/ ၂၀၂၂)အရ မိြပဝန်ထမ်းစည်းမျ်း ဥပေဒအပုိဒ်-၉၃၀ ှင့် 

အညီ ပင်စင်စတင်ေလာက်ထားသည့် (၆-၇-၂၀၂၁) ရက်ေနမစှ၍ မိသားစုပင်စင် ခံစားခွင့်ြပ 

လိုက်သည်။ 

၆၁။ ၁၈-၃-၂၀၂၂ ရက်စဲွပါစီမံေရးရာအမိန်စာအမှတ်၀၄၇၁/၂၀၂၂ အရ ကုန်သွယ်ေရးဦးစီးဌာန၊ 

ေငွစာရင်းဌာနခဲွမှဦးေရသိုက် (၁/မခဘ(ုိင်)၀၁၀၇၂၅)၊ ဒု-ဦးစီးမှး ကုိ ုိင်င့ံဝန်ထမး် နည်းဥပေဒများ 

အခန်း(၈)၊ နည်းဥပေဒ (၈၇)အရ (၂၁-၃-၂၀၂၂ မှ ၂၇-၃-၂၀၂၂ ထ)ိ လုပ်သက်ခွင့်(၇)ရက် ခံစားခွင့်ြပ 

လိုက်သည်။ 
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၆၂။ ၁၈-၃-၂၀၂၂ ရက်စဲွပါစီမံေရးရာအမိန်စာအမှတ်၀၄၇၂/၂၀၂၂အရ ကုန်သွယ်ေရးဦးစီးဌာန၊ စီမံ 

ေရးရာဌာနခဲွမှ ေအာက်ေဖာ်ြပပါ အရာထမ်း(၁)ဦးှင့် အမထမ်း(၁)ဦးတိုကို ၎င်းတုိ၏အမည်ှင့် 

ယှ်တွဲေဖာ်ြပပါေနရက်များအတုိင်း ုိင်င့ံဝန်ထမ်းနည်းဥပေဒများ အခန်း(၈)၊ နည်းဥပေဒ(၈၇)အရ 

လုပ်သက်ခွင့် အသီးသီးခံစားခွင့်ြပလုိက်သည်- 

 စဉ် အမည် ရာထူး ခွင့်ယူသည့် ရက်ေပါင်း 

  မှတ်ပုံတင်အမှတ် 

 (က) ဦးေအာင်ိုင်မျိး ဦးစီးအရာရိှ ၁၄-၃-၂၀၂၂ မှ (၁၅)ရက် 

  ၇/လပတ(ုိင်)၁၀၈၈၇၂  ၂၈-၃-၂၀၂၂ ထ ိ

 ( ခ ) ဦးြပည့်ဖိးေအာင်-၁ ဒု-ဦးစီးမှး ၁၉-၃-၂၀၂၂ မှ (၇)ရက် 

  ၁၃/နဆန(ုိင်)၀၅၄၆၅၆  ၂၅-၃-၂၀၂၂ထိ 

၆၃။ ၁၈-၃-၂၀၂၂ ရက်စဲွပါ စီမံေရးရာအမိန်စာအမှတ် ၀၄၇၃/၂၀၂၂ အရ ကုန်သွယ်ေရးဦးစီးဌာနမှ 

ေအာက်ေဖာ်ြပပါ အမထမ်း(၂)ဦးတိုကုိ ၎င်းတို၏အမည်ှင့်ယှ်တဲွေဖာ်ြပပါ ေနရက်များအတုိင်း ုိင်င့ံ 

ဝန်ထမ်းနည်းဥပေဒများ အခန်း(၈)၊ နည်းဥပေဒ(၈၇)အရ လုပ်သက်ခွင့် အသီးသီးခံစားခွင့်ြပ 

လုိက်သည်- 

 စဉ် အမည် ရာထူး ဌာန ခွင့်ယူသည့် ရက်ေပါင်း 

  မှတ်ပုံတင်အမှတ် 

 (က) ဦးေအာင်ဝင်း-၂ ဒု-ဦးစီးမှး ယှ်ပိင်မ ၂၁-၃-၂၀၂၂ မှ (၇)ရက် 

  ၅/ကလတ(ုိင်)၀၀၀၇၆၃   ၂၇-၃-၂၀၂၂ ထိ 

 ( ခ ) ေဒေဟမာေအာင် ဒု-ဦးစီးမှး ေငွစာရင်း ၂၁-၃-၂၀၂၂ မှ (၄)ရက် 

  ၉/မခန(ုိင်)၁၉၅၅၃၁   ၂၄-၃-၂၀၂၂ ထ ိ  

၆၄။ ၂၁-၃-၂၀၂၂ ရက်စဲွပါ စီမံေရးရာအမိန်စာအမှတ် ၀၄၇၄/၂၀၂၂ အရ ကုန်သွယ်ေရးဦးစီးဌာနမှ 

တစ်ဖက်ေဖာ်ြပပါ အရာထမ်း(၂)ဦးအား (၂၁-၃-၂၀၂၂) ရက်ေနမှစ၍ ၎င်းတုိှင့်ယှ်တဲွေဖာ်ြပပါ ဌာနခဲွ 

များသုိ ေြပာင်းေရတာဝန်ချထားလုိက်သည်- 
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 စဉ် အမည် ရာထူး လက်ရိှဌာနခဲွ ေြပာင်းေရƯ့တာဝန်ချ 
  မှတ်ပုံတင်အမှတ်   ထားသည့်ဌာနခဲွ 
 (က) ဦးေမာင်ေမာင်ပါ လ/ထန်ကားေရးမှး နယ်ုံး  ပုိသွင်း 
  ၁၂/လမန(ုိင်)၀၅၄၉၂၅  
 ( ခ ) ေဒစာခုိင် လ/ထန်ကားေရးမှး ပုိသွင်း နယ်ုံး 
  ၁၂/ဒဂမ(ုိင်)၀၀၂၅၀၆ 

၆၅။ ၂၁-၃-၂၀၂၂ ရက်စဲွပါ စီမံေရးရာအမိန်စာအမှတ် ၀၄၇၅/၂၀၂၂ အရ စီးပွားေရးှင့်ကူးသန်းေရာင်း 

ဝယ်ေရးဝန်ကီးဌာန၊ ကုန်သွယ်ေရးဦးစီးဌာန၊ စီမံကိန်းှင့်စာရင်းအင်း ဌာနခွဲမှ ဦးညီညီဆန်းဝင်း 

(၁၃/ကခန(ုိင်)၀၇၉၂၂၇)၊ အကီးတန်းစာေရး (လစာန်းကျပ် ၁၉၈၀၀၀-၂၀၀၀-၂၀၈၀၀၀)ကုိ (၂၁-၃-

၂၀၂၂) ရက်ေန နံနက်ပိုင်းမှစ၍ ဒု-ဦးစီးမှး(လစာန်းကျပ် ၂၁၆၀၀၀-၂၀၀၀-၂၂၆၀၀၀) ရာထူးအဆင့် 

သုိ တုိးြမင့်ခန်ထားလိုက်သည်။  

၆၆။ ၂၁-၃-၂၀၂၂ ရက်စဲွပါ စီမံေရးရာအမိန်စာအမှတ် ၀၄၇၆/၂၀၂၂ အရ ကုန်သွယ်ေရးဦးစီးဌာန၊ 

ကုန်သွယ်မပညာေပးေရးဌာနခဲွမှကုန်သွယ်မဆိုင်ရာသင်တန်းေကျာင်း၊ပုိကုန်သွင်းကုန်ံုး(ရန်ကုန်)တွင် 

တဲွဖက်တာဝန်ထမ်းေဆာင်လျက်ရိှေသာ ဒုတိယန်ကားေရးမှး၊ ေဒသိန်းုခိုင် (၁၁/စတန(ုိင်) 

၀၃၄၃၄၇) ကုိ ုိင်င့ံဝန်ထမ်း နည်းဥပေဒများအခန်း(၈)၊ နည်းဥပေဒ (၈၇)အရ (၃၁-၃-၂၀၂၂ မှ ၇-၄-

၂၀၂၂ ထ)ိ လုပ်သက်ခွင့်(၈)ရက် ခံစားခွင့်ြပလိုက်သည်။ 

၆၇။ ၂၁-၃-၂၀၂၂ ရက်စဲွပါ စီမံေရးရာအမိန်စာအမှတ် ၀၄၇၇/၂၀၂၂ အရ ကုန်သွယ်ေရးဦးစီးဌာန၊ စီမံ 

ေရးရာဌာနခဲွမှ ေဒခုိင်ဝတ်ရည်ကုိ (၁၀/မလမ(ုိင်)၂၃၉၁၂၀)၊ အကးီတန်းစာေရးကုိ ုိင်ငံ့ဝန်ထမ်း 

နည်းဥပေဒများအခန်း(၈)၊ နည်းဥပေဒ(၈၇)အရ (၂၁-၃-၂၀၂၂ မှ ၂၇-၃-၂၀၂၂ ထ)ိ လုပ်သက်ခွင့် 

(၇)ရက် ခံစားခွင့်ြပလိုက်သည်။ 

၆၈။ ၂၁-၃-၂၀၂၂ ရက်စဲွပါ စီမံေရးရာအမိန်စာအမှတ် ၀၄၇၈/၂၀၂၂ အရ ကုန်သွယ်ေရးဦးစီးဌာန၊ 

ပိုကုန်သွင်းကုန်ံုး(ရန်ကုန်)မှ ေဒေအးြမတ်ဖိး (၅/တမန(ုိင်) ၀၅၈၁၀၆)၊ အငယ်တန်းစာေရးကုိ ုိင်င့ံ 

ဝန်ထမ်းနည်းဥပေဒများအခန်း(၈)၊ နည်းဥပေဒ(၈၇)အရ (၂၈-၃-၂၀၂၂ မှ ၂၀-၄-၂၀၂၂ ထ)ိ လုပ်သက်ခွင့် 

(၂၄)ရက် ခံစားခွင့်ြပလိုက်သည်။ 

၆၉။ ၂၁-၃-၂၀၂၂ ရက်စဲွပါ စီမံေရးရာအမိန်စာအမှတ် ၀၄၇၉/၂၀၂၂ အရ ကုန်သွယ်ေရးဦးစီးဌာန၊ 

ပိုကုန်သွင်းကုန်လုပ်ငန်းဌာနခဲွမ ှ ဦးစုိးလိင် (၉/ပဘန(ုိင်)၁၃၃၃၅၀) ၊ဒု-ဦးစီးမှးကုိ ုိင်င့ံဝန်ထမ်း 
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နည်းဥပေဒများ အခန်း(၈)၊ နည်းဥပေဒ(၁၀၁)၊ နည်းဥပေဒခဲွ(ဇ)အရ(၁၇-၃-၂၀၂၂ မ ှ ၃၀-၃-၂၀၂၂ ထိ) 

ကေလးြပစုေစာင့်ေရှာက်ခွင့်(၁၄)ရက် ခံစားခွင့်ြပလုိက်သည်။ 

၇၀။ ၂၁-၃-၂၀၂၂ ရက်စဲွပါ စီမံေရးရာအမိန်စာအမှတ် ၀၄၈၁/၂၀၂၂ အရ ကုန်သွယ်ေရးဦးစီးဌာနတွင် 

တာဝန်ထမ်းေဆာင်လက်ရိှေသာ ေအာက်ေဖာ်ြပပါေနစားဝန်ထမ်း(၃၃)ဦးကုိ ၂၀၂၂ ခုှစ်၊ မတ်လ(၁၅) 

ရက်ေန နံနက်ပိုင်းမှစတင်၍ အငယ်တန်းစာေရးှင့်အဆင့်တူ အငယ်တန်းစာေရး၊ ဒု-လက်ေထာက် 

ကွန်ပျတာ လုပ်ေဆာင်ေရးမှး၊ ဆက်သွယ်ေရး-၄၊ စာကူးစက်လှည့် (လစာန်းကျပ် ၁၈၀၀၀၀-၂၀၀၀-

၁၉၀၀၀၀) ရာထူးအဆင့်များတွင် ခန်ထားလုိက်သည-် 

စဉ် 
အမည်/ 

မှတ်ပံုတင်အမှတ် 
စတင်ခန့်ထားသည့် 
 ရာထူး/လစာနုန်း 

စတင်ခံစား 
ခွင့်ြပuသည့် 

လစာနနု်း(ကျပ်) 

လက်ရှိ 
ဌာနခွဲ/ပုိ့သွင်းရံုး/ 

စခန်း 
မှတ်ချက် 

(က) 
ေဒနီလာမင်း 
၆/ခမက(ိုင်)၀၀၂၃၆၁ 

အငယ်တန်းစာေရး 
၁၈၀၀၀၀-၂၀၀၀-၁၉၀၀၀၀

၁၈၀၀၀၀/- စာရင်းအင်း   

( ခ ) 
ေဒခင်သာဦး 
၉/ပဥလ(ိုင်) ၀၆၄၅၄၅ 

ဆက်သွယ်ေရး-၄ 
၁၈၀၀၀၀-၂၀၀၀-၁၉၀၀၀၀

၁၈၀၀၀၀/- ေငွစာရင်း ကွနပ်ျတာ(တာဝန်)

( ဂ ) 
ဦးေကာင်းထက်ေဇာ် 
၉/လဝန(ိုင်) ၂၃၉၂၆၄ 

ဆက်သွယ်ေရး-၄ 
၁၈၀၀၀၀-၂၀၀၀-၁၉၀၀၀၀

၁၈၀၀၀၀/- မူဆယ် ကွနပ်ျတာ(တာဝန်)

(ဃ) 
ေဒမျိးြမတ်ေသာ်တာ 
၅/တဆန(ိုင်) ၁၃၅၈၆၇ 

ဒ-ုလ/ထကပတမှး 
၁၈၀၀၀၀-၂၀၀၀-၁၉၀၀၀၀

၁၈၀၀၀၀/- စာရင်းအင်း   

( င ) 
ဦးေအာင်ြပည့်စံ ု
၁၄/အဂပ(ိုင်) ၂၄၉၂၅၇ 

ဆက်သွယ်ေရး-၄ 
၁၈၀၀၀၀-၂၀၀၀-၁၉၀၀၀၀

၁၈၀၀၀၀/- မူဝါဒ ကွနပ်ျတာ(တာဝန်)

( စ ) 
ေဒဖူးြမတ်သွယ် 
၁၄/လမန(ိုင်) ၀၉၂၇၃၁ 

ဒ-ုလ/ထကပတမှး 
၁၈၀၀၀၀-၂၀၀၀-၁၉၀၀၀၀

၁၈၀၀၀၀/- ပုိ/သွင်း   

(ဆ) 
ဦးေဝဇင်ထွဋ ်
၁၂/ဒဂမ(ိုင်) ၀၃၉၀၈၄  

ဆက်သွယ်ေရး-၄ 
၁၈၀၀၀၀-၂၀၀၀-၁၉၀၀၀၀

၁၈၀၀၀၀/- 
ပုိသွင်းုံး 
(ရနကု်န်) 

ကွနပ်ျတာ(တာဝန်)

( ဇ ) 
ဦးေနမျိးသူရိန ်
၉/တကန(ိုင်) ၂၂၀၈၂၀ 

ဆက်သွယ်ေရး-၄ 
၁၈၀၀၀၀-၂၀၀၀-၁၉၀၀၀၀

၁၈၀၀၀၀/- ြမဝတီ ကွနပ်ျတာ(တာဝန်)

( ဈ ) 
ေဒမျိးမျိးေဇာ် 
၉/မထလ(ိုင်) ၃၅၂၅၃၄ 

ဆက်သွယ်ေရး-၄ 
၁၈၀၀၀၀-၂၀၀၀-၁၉၀၀၀၀

၁၈၀၀၀၀/- နယ်ုံး ကွနပ်ျတာ(တာဝန်)

(ည) 
ေဒတင်နီလာေအာင် 
၉/ဇယသ(ိုင်) ၀၀၆၂၄၃ 

ဆက်သွယ်ေရး-၄ 
၁၈၀၀၀၀-၂၀၀၀-၁၉၀၀၀၀

၁၈၀၀၀၀/- ေဒသတွင်း ကွနပ်ျတာ(တာဝန်)

( ဋ ) 
ဦးရဲဇင်ဖိး 
၉/ဇဗသ(ိုင်) ၀၀၄၉၀၀ 

ဆက်သွယ်ေရး-၄ 
၁၈၀၀၀၀-၂၀၀၀-၁၉၀၀၀၀

၁၈၀၀၀၀/- WTO ကွနပ်ျတာ(တာဝန်)

( ဌ ) 
ဦးေကာင်းထိုက်ေဇာ် 
၈/တတက(ိုင်)၁၉၉၉၉၀ 

ဆက်သွယ်ေရး-၄ 
၁၈၀၀၀၀-၂၀၀၀-၁၉၀၀၀၀

၁၈၀၀၀၀/- 
ေကျာက်ြဖဇုန် 

(ရနကု်န်) 
ကွနပ်ျတာ(တာဝန်)
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( ဍ ) 
ဦးမျိးကုိကိုဦး 
၉/လဝန(ိုင်)၁၉၇၂၈၀ 

ဒ-ုလ/ထကပတမှး 
၁၈၀၀၀၀-၂၀၀၀-၁၉၀၀၀၀

၁၈၀၀၀၀/- မူဆယ်   

( ဎ ) 
ဦးေဇာ်ရဲေသွးဦး 
၉/ပဗသ(ိုင်) ၀၁၆၆၄၇ 

စာကူးစက်လှည့ ်
၁၈၀၀၀၀-၂၀၀၀-၁၉၀၀၀၀

၁၈၀၀၀၀/- ြမဝတီ ကွနပ်ျတာ(တာဝန်)

(ဏ) 
ေဒရီေထွးေအာင် 
၉/နထက(ိုင်)၁၇၈၂၈၁ 

ဒ-ုလ/ထကပတမှး 
၁၈၀၀၀၀-၂၀၀၀-၁၉၀၀၀၀

၁၈၀၀၀၀/- ယှ်ပိင်မ   

(တ) 
ေဒခင်ေအးချစ် 
၅/မကန(ုိင်) ၀၅၄၉၆၃ 

ဒ-ုလ/ထကပတမှး 
၁၈၀၀၀၀-၂၀၀၀-၁၉၀၀၀၀

၁၈၀၀၀၀/- 
ေကျာက်ြဖဇုန် 
(ေနြပည်ေတာ်)   

(ထ) 
ေဒဇင်မာြမင့် 
၅/မကန(ုိင်) ၀၅၀၁၃၅ 

ဒ-ုလ/ထကပတမှး 
၁၈၀၀၀၀-၂၀၀၀-၁၉၀၀၀၀

၁၈၀၀၀၀/- WTO   

( ဒ ) 
ေဒြဖစင်ှင်း 
၈/ခမန(ိုင်)၁၈၆၅၀၀ 

ဒ-ုလ/ထကပတမှး 
၁၈၀၀၀၀-၂၀၀၀-၁၉၀၀၀၀

၁၈၀၀၀၀/- မူဝါဒ   

( ဓ ) 
ဦးမင်းသုတ 
၅/မရန(ိုင်)၃၃၇၃၄၁ 

စာကူးစက်လှည့ ်
၁၈၀၀၀၀-၂၀၀၀-၁၉၀၀၀၀

၁၈၀၀၀၀/- မူဆယ် ကွနပ်ျတာ(တာဝန်)

( န ) 
ေဒဖိးအိခိုင် 
၁၃/လရန(ိုင်)၁၇၀၄၁၆ 

ဒ-ုလ/ထကပတမှး 
၁၈၀၀၀၀-၂၀၀၀-၁၉၀၀၀၀

၁၈၀၀၀၀/- 
ပုိသွင်းုံး 
(ရနကု်န်)   

( ပ ) 
ေဒစာွယ် 
၅/မမက(ုိင်)၀၉၅၁၂၈ 

အငယ်တန်းစာေရး 
၁၈၀၀၀၀-၂၀၀၀-၁၉၀၀၀၀

၁၈၀၀၀၀/- ေငွစာရင်း   

( ဖ ) 
ဦးေဇာ်ရဲပုိင် 
၉/ကဆန(ိုင်) ၁၆၀၁၂၁ 

အငယ်တန်းစာေရး 
၁၈၀၀၀၀-၂၀၀၀-၁၉၀၀၀၀

၁၈၀၀၀၀/- နယ်ုံး   

( ဗ ) 
ေဒနန်းဆူးဘုိဘုိ 
၇/ကတခ(ိုင်) ၁၆၅၅၅၇ 

အငယ်တန်းစာေရး 
၁၈၀၀၀၀-၂၀၀၀-၁၉၀၀၀၀

၁၈၀၀၀၀/- စာရင်းအင်း   

(ဘ) 
ေဒဂျးဂျးသက ်
၉/ပမန(ိုင်)၂၄၅၀၁၄ 

အငယ်တန်းစာေရး 
၁၈၀၀၀၀-၂၀၀၀-၁၉၀၀၀၀

၁၈၀၀၀၀/- 
ဒု-ချပ ်(ကုန် 
သွယ/်ေစ့စပ)်   

( မ ) 
ေဒေရွးနာမင်း 
၁၄/လမန(ိုင်)၀၇၈၈၃၉ 

အငယ်တန်းစာေရး 
၁၈၀၀၀၀-၂၀၀၀-၁၉၀၀၀၀

၁၈၀၀၀၀/- 
ေဒသတွင်း 
(ရကတဲွ)   

(ယ) 
ေဒချစ်စုေအာင် 
၇/လပတ(ိုင်) ၁၅၉၃၇၇ 

အငယ်တန်းစာေရး 
၁၈၀၀၀၀-၂၀၀၀-၁၉၀၀၀၀

၁၈၀၀၀၀/- စီမံေရးရာ   

( ရ ) 
ေဒခင်စိုးမိုးေထွး 
၉/ကပတ(ိုင်) ၂၆၅၆၂၂ 

အငယ်တန်းစာေရး 
၁၈၀၀၀၀-၂၀၀၀-၁၉၀၀၀၀

၁၈၀၀၀၀/- ေဒသတွင်း   

(လ) 
ေဒေအးယုဝင်း 
၉/တတဥ(ိုင်) ၁၂၃၇၀၅ 

အငယ်တန်းစာေရး 
၁၈၀၀၀၀-၂၀၀၀-၁၉၀၀၀၀

၁၈၀၀၀၀/- ေငွစာရင်း   

( ဝ ) 
ေဒမာမာဦး 
၅/မကန(ုိင်) ၀၅၅၄၉၇ 

အငယ်တန်းစာေရး 
၁၈၀၀၀၀-၂၀၀၀-၁၉၀၀၀၀

၁၈၀၀၀၀/- ေဒသတွင်း   

(သ) 
ေဒေကဇင်မင်းထွန်း 
၁၃/လရန(ိုင်)၁၈၁၀၄၃ 

အငယ်တန်းစာေရး 
၁၈၀၀၀၀-၂၀၀၀-၁၉၀၀၀၀

၁၈၀၀၀၀/- WTO   

(ဟ) 
ေဒြဖြဖဝင်း 
၉/မဟမ(ိုင်)၀၂၄၆၈၀ 

အငယ်တန်းစာေရး 
၁၈၀၀၀၀-၂၀၀၀-၁၉၀၀၀၀

၁၈၀၀၀၀/- 
ပုိသွင်းုံး 
(မေလး)   
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( ဠ ) 
ေဒဇင်ပွင့်ြဖ 
၈/တတက(ိုင်)၂၄၃၅၇၀ 

အငယ်တန်းစာေရး 
၁၈၀၀၀၀-၂၀၀၀-၁၉၀၀၀၀

၁၈၀၀၀၀/- ယှ်ပိင်မ   

(အ) 
ေဒသီရိုိင် 
၉/ပမန(ိုင်)၁၅၁၉၄၁ 

အငယ်တန်းစာေရး 
၁၈၀၀၀၀-၂၀၀၀-၁၉၀၀၀၀

၁၈၀၀၀၀/- နည်းပညာ   

၇၁။ ၂၁-၃-၂၀၂၂ ရက်စဲွပါ စီမံေရးရာအမိန်စာအမှတ် ၀၄၈၂/၂၀၂၂ အရ ကုန်သွယ်ေရးဦးစီးဌာနမှ 

ေအာက်ေဖာ်ြပပါ အရာထမ်း(၁)ဦးှင့် အမထမ်း(၁)ဦးတုိအား (၂၈-၃-၂၀၂၂) ရက်ေနမှစ၍ ကုန်သွယ်မ 

ှင့်ကုန်စည်စီးဆင်းမများမှန်ကန်ြမန်ဆန်ေစေရးဗဟုိေကာ်မတီသုိ တဲွဖက်တာဝန်ချထားလိုက်သည်- 

 စဉ် အမည်/မတ်ှပံုတင်အမှတ် ရာထူး လက်ရိှဌာနခဲွ 

 (က) ဦးေကျာ်မင်းေထွး ဦးစီးအရာရှိ ပညာေပး 

  ၁၄/ပသန(ုိင်)၁၅၄၃၄၀   

 ( ခ ) ဦးေကျာ်လွင်-၁ ဆက်သွယ်ေရး-၁ စီမံေရးရာ 

  ၁၄/ပသန(ုိင်)၀၃၃၈၇၉   

၇၂။ ၂၁-၃-၂၀၂၂ ရက်စဲွပါ စီမံေရးရာအမိန်စာအမှတ် ၀၄၈၃/ ၂၀၂၂ အရ ကုန်သွယ်ေရးဦးစီးဌာနမှ 

ေအာက်ေဖာ်ြပပါ အရာထမ်း(၂)ဦးှင့် အမထမ်း(၅)ဦးတုိအား (၂၈-၃-၂၀၂၂) ရက်ေနမှစ၍ ကုန်သွယ်မ 

ှင့်ကုန်စည်စီးဆင်းမများမှန်ကန်ြမန်ဆန်ေစေရး လုပ်ငန်းေကာ်မတီ (ရန်ကုန်)သုိ တဲွဖက် တာဝန်ချထား 

လုိက်သည်- 

 စဉ် အမည်/မှတ်ပံုတင်အမှတ် ရာထူး လက်ရိှဌာနခဲွ 

 (က) ဦးေအာင်မင်းေကျာ် ဦးစီးအရာရှိ  နယ်ုံး 

  ၇/လပတ(ုိင်)၀၆၁၉၈၀    

 ( ခ ) ဦးဟိန်းထက်ေအာင် ဦးစီးအရာရှိ နည်းပညာ 

  ၉/ပသက(ုိင်)၁၂၇၆၇၁  ပိုသွင်းံုး(ရန်ကုန်)တွဲဖက် 

 ( ဂ ) ဦးကေနဆာ (ခ)စိန်ထွန်း ဒု-ဦးစီးမှး ပိုသွင်းံုး(ရန်ကုန်) 

  ၁၂/အလန(ိုင်) ၀၀၃၄၉၁   

 (ဃ) ဦးေနေအာင် ဒု-ဦးစီးမှး နည်းပညာ 

  ၈/ရစက(ိုင်)၁၅၉၄၆၇ (ကွန်ပျတာ)  
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 ( င ) ဦးဝင်းထိန်-၁ ဒု-ဦးစီးမှး ေဒသတွင်း(CO Form) 

  ၁၂/ကခက(ုိင်)၀၀၄၉၄၂  ပိုသွင်းံုး(ရန်ကုန်)တဲွဖက် 

 ( စ ) ဦးေကာင်းထက်စုိး အကီးတန်းစာေရး လုပ်ငန်းစစ် 

  ၁၂/ပဘတ(ုိင်) ၀၃၃၂၂၂   

 ( ဆ) ဦးရဲဇင်ဖိး ဆက်သွယ်ေရး-၄ WTO 

  ၉/ဇဗသ(ိုင်) ၀၀၄၉၀၀ (ကွန်ပျတာ) 

၇၃။ ၂၁-၃-၂၀၂၂ ရက်စဲွပါ စီမံေရးရာအမိန်စာအမှတ ် ၀၄၈၄/၂၀၂၂ အရ ကန်ုသွယ်ေရးဦးစီးဌာနမှ 

ကုန်သွယ်မှင့်ကုန်စည်စီးဆင်းမများ မှန်ကန်ြမန်ဆန်ေစေရး ဗဟိုေကာ်မတီတွင် တဲွဖက်တာဝန် 

ထမ်းေဆာင်ေနေသာ ေအာက်ေဖာ်ြပပါ အရာထမ်း (၁)ဦး၊ အမထမ်း(၁)ဦး တုိအား ကုန်သွယ်မှင့် 

ကုန်စည်စီးဆင်းမများမှန်ကန်ြမန်ဆန်ေစေရး ဗဟိုေကာ်မတီ၏ ခွင့်ြပချက်ရရိှသည့် ေနမှစ၍ ၎င်းတုိ 

အမည်ှင့်ယှ်တဲွေဖာ်ြပပါ ဌာနခဲွများတွင် ြပန်လည်တာဝန်ချထားလုိက်သည်- 

 စဉ် အမည်/မှတ်ပံုတင်အမှတ် ရာထူး ဌာန 

 (က) ဦးရဲဝင့်ေမာင် ဦးစီးအရာရိှ စာရင်းအင်း 

  ၁၃/နဆန(ုိင်)၀၃၀၉၉၈   

 ( ခ ) ဦးေဇာ်ဝင်း-၃ စာရင်းကုိင်-၂ စီမံေရးရာ 

  ၁၂/ကခက(ုိင်)၀၀၂၈၄၆ 

၇၄။ ၂၁-၃-၂၀၂၂ ရက်စဲွပါ စီမံေရးရာအမိန်စာအမှတ် ၀၄၈၅/၂၀၂၂ အရ ကန်ုသွယ်ေရးဦးစီးဌာနမှ 

ကုန်သွယ်မှင့်ကုန်စည်စီးဆင်းမများ မှန်ကန်ြမန်ဆန်ေစေရးလုပ်ငန်း ေကာ်မတီ(ရန်ကုန်)တွင် တဲွဖက် 

တာဝန်ထမ်းေဆာင်ေနေသာ ေအာက်ေဖာ်ြပပါ အရာထမ်း (၂)ဦး၊ အမထမ်း (၅)ဦးတုိအား ကုန်သွယ်မှင့် 

ကုန်စည်စီးဆင်းမများမှန်ကန်ြမန်ဆန်ေစေရး လုပ်ငန်းေကာ်မတီ(ရန်ကုန်)၏ ခွင့်ြပချက်ရရှိသည့်ေနမှ 

စ၍ ၎င်းတုိအမည်ှင့်ယှ်တဲွေဖာ်ြပပါ ဌာနခဲွများတွင် ြပန်လည်တာဝန်ချထား လုိက်သည်- 

 စဉ် အမည်/မှတ်ပံုတင်အမှတ် ရာထူး ဌာန 

 (က) ဦးတင်ွယ်ဝင်း ဦးစီးအရာရိှ စီမံေရးရာ 

  ၇/ကဝန(ုိင်)၀၅၉၀၂၇    
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 ( ခ ) ဦးေဌးလွင် ဦးစီးအရာရိှ ပိုကုန်သွင်းကုန်ံုး(ရန်ကုန်) 

  ၁၂/ဥကမ(ုိင်)၁၅၁၇၅၂   

 ( ဂ ) ဦးုိင်လင်းေအာင် ဒု-ဦးစီးမှး ှစ်ုိင်ငံ 

  ၈/တတက(ုိင်)၁၈၁၈၅၂   

 (ဃ) ဦးကည်ုိင် ဒု-ဦးစီးမှး ပိုကုန်သွင်းကုန်ံုး(ရန်ကုန်) 

  ၇/လပတ(ုိင်)၀၀၅၅၀၀   

 ( င ) ဦးဖိးထက်ကုိ အကီးတန်းစာေရး ပိုကုန်သွင်းကုန်ံုး(ရန်ကုန်) 

  ၇/ဇကန(ုိင်)၀၅၇၈၅၈ 

 ( စ ) ဦးထိန်လင်း-၂ လ/ထကွန်ပျတာမှး နည်းပညာ 

  ၉/ကဆန(ုိင်)၁၅၉၃၂၃   

 (ဆ) ဦးေအာင်ြပည့်စုံ ဆက်သွယ်ေရး-၄ စီမံေရးရာ 

  ၁၄/အဂပ(ုိင်) ၂၄၉၂၅၇ (ကွန်ပျတာ)  

၇၅။ ၂၂-၃-၂၀၂၂ရက်စဲွပါ စီမံေရးရာအမိန်စာအမှတ် ၀၄၈၆/၂၀၂၂အရ ကန်ုသွယ်ေရးဦးစီးဌာနမှ 

ေအာက်ေဖာ်ြပပါ အမထမ်း(၂)ဦးတုိကုိ ၎င်းတုိ၏ အမည်ှင့်ယှ်တဲွေဖာ်ြပပါ ေနရက်များအတုိင်း 

ိုင်င့ံဝန်ထမ်းနည်းဥပေဒများ အခန်း(၈)၊ နည်းဥပေဒ(၈၇)အရ လုပ်သက်ခွင့် အသီးသီးခံစားခွင့်ြပ 

လုိက်သည်- 

 စဉ် အမည် ရာထူး ဌာန ခွင့်ယူသည့် ရက်ေပါင်း 

  မှတ်ပုံတင်အမှတ် 

           (က) ေဒမျိးမျိးအိ ဦးစီးမှး ပညာေပး ၂၁-၃-၂၀၂၂ မှ (၁၀)ရက် 

  ၁၄/လမန(ုိင်)၀၆၉၄၂၇   ၃၀-၃-၂၀၂၂ ထ ိ

 ( ခ ) ေဒမျိးသာထွန်း ငယ်/ေရး ေငွစာရင်း ၂၁-၃-၂၀၂၂ မှ       (၇)ရက် 

  ၈/တတက(ုိင်)၁၈၄၂၇၆   ၂၇-၃-၂၀၂၂ ထိ  

၇၆။ ၂၂-၃-၂၀၂၂ရက်စွဲပါ စီမံေရးရာအမိန်စာအမှတ် ၀၄၈၇/၂၀၂၂အရ ကုန်သွယ်ေရးဦးစီးဌာန၊ 

ဌာနခွဲများ၊ ကုန်သွယ်ေရးစခန်းများှင့် ပိုကုန်သွင်းကုန်ံုးများတွင် တာဝန်ထမ်းေဆာင်လျက်ရိှေသာ 
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ေအာက်ေဖာ်ြပပါ ေနစားဝန်ထမ်း(၃၃)ဦးကုိ အမဲတမ်းဝန်ထမ်းအြဖစ် ခန်အပ်ထား ပးီြဖစ်၍ ၂၀၂၂ ခုှစ်၊ 

မတ်လ ၁၅ ရက်ေနမှစ၍ (၃)လတစ်ကိမ် စာချပ်ချပ်ဆုိြခင်းမ ှရပ်စဲလုိက်သည်- 

စဉ် အမည ် မှတ်ပံုတင်အမှတ် 
လက်ရှ ိ

ဌာန/ပို့သွင်းရုံး/ 
စခန်း 

ေပးအပ်ထားသည့်တာဝန ်

(က) ေဒနီလာမင်း ၆/ခမက(ိုင်)၀၀၂၃၆၁ စာရင်းအင်း စာေရး 

( ခ ) ေဒခင်သာဦး ၉/ပဥလ(ိုင်) ၀၆၄၅၄၅ ေငွစာရင်း ကွနပ်ျတာ 

( ဂ ) ဦးေကာင်းထက်ေဇာ် ၉/လဝန(ိုင်) ၂၃၉၂၆၄ မူဆယ ် ကွနပ်ျတာ 

(ဃ) ေဒမျိးြမတ်ေသာ်တာ ၅/တဆန(ိုင်) ၁၃၅၈၆၇ စာရင်းအင်း ကွနပ်ျတာ 

( င ) ဦးေအာင်ြပည့်စံ ု ၁၄/အဂပ(ိုင်) ၂၄၉၂၅၇ မူဝါဒ ကွနပ်ျတာ 

( စ ) ေဒဖူးြမတ်သွယ် ၁၄/လမန(ိုင်) ၀၉၂၇၃၁ ပုိ/သွင်း ကွနပ်ျတာ 

(ဆ) ဦးေဝဇင်ထွဋ ် ၁၂/ဒဂမ(ိုင်) ၀၃၉၀၈၄  
ပုိသွင်းုံး 
(ရန်ကုန်) 

ကွနပ်ျတာ 

( ဇ ) ဦးေနမျိးသူရိန ် ၉/တကန(ိုင်) ၂၂၀၈၂၀ ြမဝတ ီ ကွနပ်ျတာ 

( ဈ ) ေဒမျိးမျိးေဇာ် ၉/မထလ(ိုင်) ၃၅၂၅၃၄ နယ်ုံး ကွနပ်ျတာ 

(ည) ေဒတင်နီလာေအာင် ၉/ဇယသ(ိုင်) ၀၀၆၂၄၃ ေဒသတွင်း ကွနပ်ျတာ 

( ဋ ) ဦးရဲဇင်ဖိး ၉/ဇဗသ(ိုင်) ၀၀၄၉၀၀ WTO ကွနပ်ျတာ 

( ဌ ) ဦးေကာင်းထိုက်ေဇာ် ၈/တတက(ိုင်)၁၉၉၉၉၀ 
ေကျာက်ြဖဇုန ်

(ရန်ကုန်) 
ကွနပ်ျတာ 

( ဍ ) ဦးမျိးကုိကိုဦး ၉/လဝန(ိုင်)၁၉၇၂၈၀ မူဆယ ် ကွနပ်ျတာ 

( ဎ ) ဦးေဇာ်ရဲေသွးဦး ၉/ပဗသ(ိုင်) ၀၁၆၆၄၇ ြမဝတ ီ ကွနပ်ျတာ 

(ဏ) ေဒရီေထွးေအာင် ၉/နထက(ိုင်)၁၇၈၂၈၁ ယ်ှပိင်မ ကွနပ်ျတာ 

(တ) ေဒခင်ေအးချစ် ၅/မကန(ုိင်) ၀၅၄၉၆၃ 
ေကျာက်ြဖဇုန ်
(ေနြပည်ေတာ်) 

ကွနပ်ျတာ 

(ထ) ေဒဇင်မာြမင့် ၅/မကန(ုိင်) ၀၅၀၁၃၅ WTO ကွနပ်ျတာ 

( ဒ ) ေဒြဖစင်ှင်း ၈/ခမန(ိုင်)၁၈၆၅၀၀ မူဝါဒ ကွနပ်ျတာ 

( ဓ ) ဦးမင်းသုတ ၅/မရန(ိုင်)၃၃၇၃၄၁ မူဆယ ် ကွနပ်ျတာ 

( န ) ေဒဖိးအိခိုင် ၁၃/လရန(ိုင်)၁၇၀၄၁၆ 
ပုိသွင်းုံး
(ရန်ကုန်) 

ကွနပ်ျတာ 
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( ပ ) ေဒစာွယ် ၅/မမက(ုိင်)၀၉၅၁၂၈ ေငွစာရင်း စာေရး 

( ဖ ) ဦးေဇာ်ရဲပုိင် ၉/ကဆန(ိုင်) ၁၆၀၁၂၁ နယ်ုံး စာေရး 

( ဗ ) ေဒနန်းဆူးဘုိဘုိ ၇/ကတခ(ိုင်) ၁၆၅၅၅၇ စာရင်းအင်း စာေရး 

(ဘ) ေဒဂျးဂျးသက ် ၉/ပမန(ိုင်)၂၄၅၀၁၄ 
ဒ-ုချပ ်(ကုန် 
သွယ်/ေစစ့ပ)် 

စာေရး 

( မ ) ေဒေရွးနာမင်း ၁၄/လမန(ိုင်)၀၇၈၈၃၉ 
ေဒသတွင်း 
(ရကတဲွ) 

စာေရး 

(ယ) ေဒချစ်စုေအာင် ၇/လပတ(ိုင်) ၁၅၉၃၇၇ စီမံေရးရာ စာေရး 

( ရ ) ေဒခင်စိုးမိုးေထွး ၉/ကပတ(ိုင်) ၂၆၅၆၂၂ ေဒသတွင်း စာေရး 

(လ) ေဒေအးယုဝင်း ၉/တတဥ(ိုင်) ၁၂၃၇၀၅ ေငွစာရင်း စာေရး 

( ဝ ) ေဒမာမာဦး ၅/မကန(ုိင်) ၀၅၅၄၉၇ ေဒသတွင်း စာေရး 

(သ) ေဒေကဇင်မင်းထွန်း ၁၃/လရန(ိုင်)၁၈၁၀၄၃ WTO စာေရး 

(ဟ) ေဒြဖြဖဝင်း ၉/မဟမ(ိုင်)၀၂၄၆၈၀ 
ပုိသွင်းုံး 
(မေလး) 

စာေရး 

( ဠ ) ေဒဇင်ပွင့်ြဖ ၈/တတက(ိုင်)၂၄၃၅၇၀ ယ်ှပိင်မ စာေရး 

(အ) ေဒသီရိုိင် ၉/ပမန(ိုင်)၁၅၁၉၄၁ နည်းပညာ စာေရး 

၇၇။ ၂၂-၃-၂၀၂၂ရက်စွဲပါ စီမံေရးရာအမိန်စာအမှတ် ၀၄၈၈/၂၀၂၂ အရ ကုန်သွယ်ေရးဦးစီးဌာနမှ 

ေအာက်ေဖာ်ြပပါ အရာထမ်း(၁)ဦး၊ အမထမ်း(၃)ဦးတုိအား (၂၈-၃-၂၀၂၂) ရက်ေနမှစ၍ မရမ်းေချာင် 

အမဲတမ်း စစ်ေဆးေရး စခန်းတွင် တဲွဖက်တာဝန်ချထားလုိက်သည်- 

 စဉ် အမည်/ မှတ်ပုံတင်အမှတ် ရာထူး လက်ရိှဌာနခဲွ  

 (က) ဦးေကျာ်ေကျာ်-၂ ဦးစီးအရာရိှ WTO  

  ၇/သကန(ုိင်)၀၆၉၅၇၅   

 ( ခ) ဦးလှြမင့်ေထးွ ဦးစီးမှး နည်းပညာ (CJ) 

  ၁၂/ဒလန(ုိင်)၀၃၉၇၈၆  ပုိသွင်းုံး(ရန်ကုန်)တဲွ  

 ( ဂ ) ဦးေရသုိက်   ဒု-ဦးစီးမှး ေငွစာရင်း 

  ၁/မခဘ(ုိင်) ၀၁၀၇၂၅   



59 

 (ဃ) ဦးဝင်းမင်းသိန်း အကီးတန်းစာေရး ပိုသွင်းံုး(ရန်ကုန်) 

  ၁၂/ကမတ(ုိင်)၀၆၇၀၅၈ 

၇၈။ ၂၂-၃-၂၀၂၂ရက်စွဲပါ စီမံေရးရာအမိန်စာအမှတ် ၀၄၈၉/၂၀၂၂အရ ကုန်သွယ်ေရးဦးစီးဌာနမှ 

ေအာက်ေဖာ်ြပပါ အရာထမ်း(၁)ဦး၊ အမထမ်း(၂)ဦးတုိအား (၂၈-၃-၂၀၂၂) ရက်ေနမှစ၍ ေရပူအမဲတမ်း 

စစ်ေဆးေရးစခန်းတွင် တဲွဖက်တာဝန်ချထားလုိက်သည်- 

 စဉ် အမည်/ မှတ်ပုံတင်အမှတ် ရာထူး လက်ရိှဌာနခဲွ  

 (က) ဦးေကျာ်ေဇယျ  ဦးစီးအရာရိှ စီမံေရးရာ  

  ၇/လပတ(ုိင်)၀၉၃၀၁၇   

 ( ခ) ဦးုိင်ဝင်းထွန်း  ဒု-ဦးစီးမှး ပိုသွင်းံုး(မေလး) 

  ၅/ငစန(ုိင်)၀၇၅၇၅၈  (ဆက်လက်တာဝန်ေပးအပ်ြခင်း) 

 ( ဂ ) ဦးအာကာဟိန်း  ဒု-ဦးစီးမှး ယှ်ပိင်မ 

  ၁၁/မတန(ုိင်)၀၁၉၄၃၄   

 (ဃ) ဦးညီညီလင်း  ဌာနခဲွစာေရး ေဒသတွင်း 

  ၂/လကန(ုိင်) ၀၇၇၃၄၆ 
၇၉။ ၂၂-၃-၂၀၂၂ရက်စွဲပါ စီမံေရးရာအမိန်စာအမှတ် ၀၄၉၀/၂၀၂၂အရ ကုန်သွယ်ေရးဦးစီးဌာနမှ ေရပူ၊ 

မရမ်းေချာင်အမဲတမ်းစစ်ေဆးေရးစခန်းတိုတွင် တဲွဖက်တာဝန် ထမ်းေဆာင်ေနေသာ ေအာက်ေဖာ်ြပပါ 

အရာထမ်း(၂)ဦး၊ အမထမ်း(၄)ဦးတုိကုိ (၂၈-၃-၂၀၂၂)ရက်ေနမှစ၍ ေနြပည်ေတာ(်ုံးချပ်)သုိ ေြပာင်းေရ 

ပီး ၎င်းတိုှင့်ယှ်တဲွ ေဖာ်ြပပါ မူလဌာနခဲွများတွင် ြပန်လည်တာဝန်ချ ထားလုိက်သည်- 

 စဉ် အမည်/မှတ်ပံုတင်အမှတ် ရာထူး  တဲွဖက်တာဝန်ချထား  တာဝန်ချထား

       ခ့ဲသည့်စခန်း သည့်ဌာနခဲွ

 (က) ဦးြမင့်ေအာင်  ဦးစီးအရာရိှ မရမ်းေချာင် ပုိသွင်း 

  ၁၂/သလန(ုိင်)၀၆၀၀၀၃    

 ( ခ ) ဦးဘုန်းုိင်ြမင် ့  ဦးစီးအရာရိှ ေရပူ  ှစ်ုိင်ငံ 

  ၅/မကန(ုိင်)၀၃၄၁၇၈    
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 ( ဂ ) ဦးေကျာ်စုိး-၂   ဦးစီးမှး မရမ်းေချာင် စီမေံရးရာ 

  ၁၄/ပသရ(ုိင်)၀၇၄၅၅၃ 

 (ဃ) ဦးသန်းလွင်-၁  စာရင်းကုိင်-၁ ေရပူ  လုပ်ငန်းစစ် 

  ၁၄/မမန(ုိင်)၀၀၆၀၁၇    

 ( င ) ဦးေဇာ်ေဇာ်ထွန်း  ဒု-ဦးစီးမှး မရမ်းေချာင် စာရင်းအင်း 

  ၈/ခမန(ုိင်)၀၄၄၂၉၈    

 ( စ ) ဦးရစ်ချက်   ဆက်သွယ်ေရး-၂ မရမ်းေချာင်  ပိုကုန်သွင်းကုန်ံုး 

  BHN-၀၂၁၀၂၇   (ရန်ကုန်) 

၈၀။ ၂၂-၃-၂၀၂၂ရက်စွဲပါ စီမံေရးရာအမိန်စာအမှတ် ၀၄၉၁/၂၀၂၂အရ ကန်ုသွယ်ေရးဦးစီးဌာန၊ စီမံ 

ေရးရာဌာနခဲွမှ ဒုတိယန်ကားေရးမှး၊ ဦးေမာင်ေမာင်လွင်(၁၁/သတန(ုိင်)၀၅၈၅၃၇)ကို ိုင်င့ံဝန်ထမ်း 

နည်းဥပေဒများအခန်း(၈)၊ နည်းဥပေဒ(၈၇)အရ (၂၄-၃-၂၀၂၂ မှ ၂၉-၃-၂၀၂၂ ထ)ိ လုပ်သက်ခွင့်(၆)ရက် 

ခံစားခွင့်ြပလိုက်သည်။ 

၈၁။ ၂၂-၃-၂၀၂၂ ရက်စဲွပါ စီမံေရးရာအမိန်စာအမှတ် ၀၁၂၅/၂၀၂၂အရ ကုန်သွယ်ေရးဦးစီးဌာန၊ ပုိကုန် 

သွင်းကုန်ံုး(ရန်ကုန်)မှ ဦးဦးသန်း(၁၂/သကတ(ုိင်)၁၀၆၈၆၀)၊ လက်ေထာက်န်ကားေရးမှး (လစာန်း 

ကျပ ်၃၀၈၀၀ဝိ-၄၀၀ဝိ-၃၂၈၀၀ဝိ)အား သက်ြပည့်ပင်စင် မခံစားမီကိတင်ြပင်ဆင်ခွင့်(၄)လကုိ (၂၄-၄-၂၀၂၂) 

ရက်ေနနံနက်ပိုင်းမှစ၍ (၂၃-၈-၂၀၂၂)ရက်ေန ညေနပိင်ုးထိ ခံစားခွင့်ြပပီး ခွင့်ကုန်ဆံုးသည့် ေနာက်တစ်ေန 

ြဖစ်ေသာ (၂၄-၈-၂၀၂၂)ရက်ေန နံနက်ပိုင်းမှစ၍ ုိင်င့ံဝန်ထမ်းနည်းဥပေဒများ၊ နည်းဥပေဒ-၂၃၃၊ 

နည်းဥပေဒခဲွ(က)အရ သက်ြပည့်အငိမ်းစား  ခံစားခွင့်ြပလိုက်သည်။ 

၈၂။ ၂၂-၃-၂၀၂၂ ရက်စဲွပါ စီမံေရးရာအမိန်စာအမှတ် ၀၁၂၆/၂၀၂၂ အရ ကုန်သွယ်ေရးဦးစီးဌာန၊ ဌာနတွင်း 

လုပ်ငန်းှင့်စာရင်းစစ်ေဆးေရးဌာနခဲွမှ ဦးစိုးုိင်-၃ (၁၂/ရကန (ုိင်)၀၄၀၀၅၆)၊ ဦးစီးအရာရိှ (လစာန်း 

ကျပ် ၂၇၅၀၀ဝိ-၄၀၀ဝိ-၂၉၅၀၀ဝိ)အား သက်ြပည့်ပင်စင်မခံစားမီ ကိတင်ြပင်ဆင်ခွင့် (၄)လကုိ (၁၈-၄-

၂၀၂၂) ရက်ေန နံနက်ပုိင်းမှစ၍ (၁၇-၈-၂၀၂၂)ရက်ေန ညေနပုိင်းထိ ခံစားခွင့်ြပပီး ခွင့်ကုန်ဆံုးသည့် 

ေနာက်တစ်ေန ြဖစ်ေသာ (၁၈-၈-၂၀၂၂)ရက်ေန နံနက်ပိုင်းမှစ၍ ုိင်ငံ့ဝန်ထမ်းနည်းဥပေဒများ၊ နည်း 

ဥပေဒ-၂၃၃၊ နည်းဥပေဒခဲွ(က)အရ သက်ြပည့်အငိမ်းစား ခံစားခွင့်ြပလိုက်သည်။ 
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၈၃။ ၂၃-၃-၂၀၂၂ ရက်စဲွပါ စီမံေရးရာအမိန်စာအမှတ် ၀၄၉၂/၂၀၂၂ အရ ကုန်သွယ်ေရးဦးစီးဌာနတွင် 

တာဝန်ထမ်းေဆာင်လျက်ရိှေသာ အရာထမး်(၃)ဦးှင့် အမထမ်း(၁၁)ဦးတုိကုိ  ုိင်ငံ့ဝန်ထမ်း နည်းဥပေဒ ၅၄ ၊ 

နည်းဥပေဒခဲွ (က) အရ  ၎င်းတုိအမည်ှင့် ယှတဲွ်ေဖာြ်ပပါ ှစ်တိုးေစ့ေရာက်သည့် ေနရက်မှစတင်၍ ှစ်တုိး 

အပါအဝင် လစာေငွများကုိ ခံစားခွင့်ြပလိုက်သည်- 

စဉ် 
အမည်နှင့် 

မှတ်ပံုတင်အမှတ် 
ရာထူး ဌာန 

နှစ်တုိး 

ခံစားမည့်ရက် 

နှစ်တုိး 

လစာ 

(ကျပ်) 

(က) ဦးတင်ြမ 

၁၂/ကခက(ိုင်)၀၀၅၄၉၀ 

ဦးစီးအရာရှိ ပိုသွင်းံုး 

(ရန်ကုန်) 

၂၃-၃-၂၀၂၂ ၂၈၃၀၀၀

( ခ ) ဦးေအးေကျာ် 

၇/ကဝန(ုိင်)၀၅၉၇၇၈ 

ဦးစီးအရာရှိ 
 

ပိုသွင်းံုး 

(ရန်ကုန်) 

၂၃-၃-၂၀၂၂ ၂၈၃၀၀၀

( ဂ ) ဦးေဇာ်မင်းေထွး-၁ 

၁၂/ကခက(ိုင်)၀၅၁၉၉၃ 

ဦးစီးအရာရှိ စီမံ ၂၃-၃-၂၀၂၂ ၂၈၃၀၀၀

(ဃ) ဦးရဲလငး်ေအာင်-၁ 

၇/ပမန(ိုင)်၁၂၅၄၀၀ 

ဦးစီးမှး ေကာ့ေသာင်း ၂၃-၃-၂၀၂၂ ၂၃၈၀၀၀

( င ) ေဒမျိးမျိးေအး 

၁၂/ဒဂမ(ုိင)်၀၁၀၀၈၀ 

ဦးစီးမှး မူဝါဒ ၂၃-၃-၂၀၂၂ ၂၃၈၀၀၀

( စ ) ဦးမုိင်းညီေကျာ်ဇံ 

၁၃/နခန(ိုင)်၀၆၆၈၃၈ 

ဦးစီးမှး မူဝါဒ ၂၃-၃-၂၀၂၂ ၂၃၈၀၀၀

(ဆ) ဦးလှမင်းထွန်း-၁ 

၇/သနပ(ိုင်)၀၆၂၉၉၁ 

စာရင်းကုိင-်၁ ပုိသွင်း ၂၃-၃-၂၀၂၂ ၂၃၈၀၀၀

( ဇ ) ေဒလဲ့လဲ့ကည ်

၁၂/ဥကတ(ုိင်)၀၅၃၃၃၅ 

ဒု-ဦးစီးမှး နယ်ုံး ၂၃-၃-၂၀၂၂ ၂၂၀၀၀၀

( ဈ ) ဦးကည်ချစ်ေကျာ် 

၁၂/ဒဂမ(ုိင)်၀၀၉၉၃၂ 

ဒု-ဦးစီးမှး မူဆယ် ၂၃-၃-၂၀၂၂ ၂၂၀၀၀၀

(ည) ဦးြမင့်ေအာင်-၃ 

၁၂/ဥကတ(ုိင်)၀၂၄၂၀၃ 

ဌာနခဲွစာေရး ကျိငး်လပ် ၂၃-၃-၂၀၂၂ ၂၂၀၀၀၀
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( ဋ ) ဦးေဇာ်မျိးဝင်း 

၁၂/မဂတ(ိုင်)၀၇၆၀၀၅ 

ဌာနခဲွစာေရး ပိုသွင်းံုး 

(ရန်ကုန်) 

၂၃-၃-၂၀၂၂ ၂၂၀၀၀၀

( ဌ ) ေဒေအးမိင ်

၁၂/သဃက(ုိင်)၀၉၈၇၄၈

ဆက်သွယ်ေရး-၂ ပိုသွင်းံုး 

(ရန်ကုန်) 

၂၃-၃-၂၀၂၂ ၂၂၀၀၀၀

( ဍ ) ဦးေအာင်ေကျာ်မုိး-၄ 

၇/နတလ(ုိင်)၀၇၁၇၇၉ 

ယာ်ေမာင်း 

စက်ြပင-်၂ 

စီမံ ၂၃-၃-၂၀၂၂ ၂၂၀၀၀၀

( ဎ ) ဦးစုိင်းမ်ွလိငး် 

၁၃/လရန(ုိင်)၁၂၂၈၆၀ 

ကွနပ်ျတာ 

လုပ်ေဆာင်ေရးမှး

ကနပုိ်က်တီ ၂၃-၃-၂၀၂၂ ၂၂၀၀၀၀

၈၄။ ၂၃-၃-၂၀၂၂ ရက်စဲွပါ စီမံေရးရာအမိန်စာအမှတ် ၀၄၉၃/၂၀၂၀ အရ ကုန်သွယ်ေရးဦးစီးဌာန၊    

စီမံေရးရာဌာနခဲွမ ှ တရားမဝင်ကုန်သွယ်မ တုိက်ဖျက်ေရး ဦးေဆာင်ေကာ်မတီ ုံးလုပ်ငန်းအဖဲွတွင် 

(ယာ်ေမာင်း) တာဝန်ထမ်းေဆာင်ရန်အတွက ် တဲွဖက်တာဝန်ချထားေသာ ဦးငိမ်းသူ (၁၂/ဒလန (ုိင်) 

၀၄၆၉၉၃)၊ ယာေ်မာင်းစက်ြပင်-၃အား (၂၄-၃-၂၀၂၂) ရက်ေနမှစ၍ မူလဌာနခဲွြဖစ်သည့် စီမံေရးရာ 

ဌာနခဲွတွင် ြပန်လည်တာဝန်ချထားလုိက်သည်။ 

၈၅။ ၂၃-၃-၂၀၂၂ ရက်စဲွပါစီမံေရးရာအမိန်စာအမှတ် ၀၄၉၄/၂၀၂၂အရ ကုန်သွယ်ေရးဦးစီးဌာန၊ စီမံ 

ေရးရာဌာနခဲွမှ ဦးကုိကုိုိင် (၉/ပမန (ုိင်) ၂၄၃၀၉၉)၊ ယာ်ေမာင်း-၃ အား တရားမဝင်ကုန်သွယ်မ 

တုိက်ဖျက်ေရးဦးေဆာင်ေကာ်မတီ ုံးလုပ်ငန်းအဖဲွတွင် (ယာ်ေမာင်း) တာဝန်ထမ်းေဆာင်ရန်အတွက် 

(၂၄-၃-၂၀၂၂) ရက်ေနမှစ၍ တွဲဖက်တာဝန်ချထားလိုက်သည်။ 

၈၆။ ၂၃-၃-၂၀၂၂ ရက်စဲွပါ စီမံေရးရာအမိန်စာအမှတ် ၀၄၉၅/၂၀၂၂ အရ ကန်ုသွယ်ေရးဦးစီးဌာနမှ 

ေအာက်ေဖာ်ြပပါ အမထမ်း(၄)ဦးတုိကုိ ၎င်းတုိ၏အမည်ှင့်ယှ်တဲွ ေဖာ်ြပပါေနရက်များအတုိင်း ုိင်င့ံ 

ဝန်ထမ်းနည်းဥပေဒများ အခန်း(၈)၊ နည်းဥပေဒ (၈၇) အရ လုပ်သက်ခွင့် အသီးသီးခံစားခွင့်ြပ 

လုိက်သည်- 

 စဉ် အမည် ရာထူး ဌာန ခွင့်ယူသည့် ရက်ေပါင်း 
  မှတ်ပုံတင်အမှတ် 
 (က) ေဒခင်ြပံးေအး ဦးစီးမှး ှစ်ုိင်ငံ ၂၃-၃-၂၀၂၂ မှ (၁၀)ရက် 
  ၈/ရစက(ုိင်)၁၂၅၂၃၀   ၁-၄-၂၀၂၂ ထ ိ
 ( ခ ) ေဒဝတ်ရည်စုိး ုံးအုပ် ေငွစာရင်း ၃၀-၃-၂၀၂၂ မှ (၈)ရက် 
  ၇/ဇကန(ုိင်)၀၀၀၄၂၉   ၆-၄-၂၀၂၂ ထ ိ  
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 ( ဂ ) ေဒေဝဇာဆန်း ဒု-ဦးစီးမှး ှစ်ုိင်ငံ ၂၉-၃-၂၀၂၂ မှ (၁၁)ရက် 
  ၅/ကလထ(ုိင်)၁၂၈၃၈၆   ၈-၄-၂၀၂၂ ထိ 
 (ဃ) ေဒစာေအာင် ငယ်/ေရး WTO ၃၁-၃-၂၀၂၂ မှ (၉)ရက် 
  ၉/ငဇန(ုိင်)၀၈၅၁၀၄   ၈-၄-၂၀၂၂ ထိ  

၈၇။ ၂၃-၃-၂၀၂၂ ရက်စဲွပါ စီမံေရးရာအမိန်စာအမှတ် ၀၄၉၆/၂၀၂၂ အရ ကုန်သွယ်ေရးဦးစီးဌာန၊ WTO 

ှင့် အြပည်ြပည်ဆုိင်ရာကုန်သွယ်မ ှင့် ဆက်ွယ်ေနေသာအဖဲွ အစည်းများဌာနခဲွမှ ဦးညိေအာင် 

(၈/ပခက (ုိင်)၂၀၇၃၈၇)၊ ဦးစီးအရာရိှကုိ ုိင်ငံ့ဝန်ထမ်းနည်းဥပေဒများ အခန်း(၈)၊ နည်းဥပေဒ(၁၀၁)၊ 

နည်းဥပေဒခဲွ(ဇ)အရ (၂၁-၃-၂၀၂၂ မှ ၃-၄-၂၀၂၂ ထိ) ကေလးြပစု ေစာင့်ေရှာက်ခွင့်(၁၄)ရက် ခံစားခွင့် 

ြပလိုက်သည်။ 

၈၈။ ၂၃-၃-၂၀၂၂ ရက်စဲွပါ စီမံေရးရာအမိန်စာအမှတ် ၀၄၉၇/၂၀၂၂ အရ ကုန်သွယ်ေရးဦးစီးဌာန၊ 

သတင်းအချက်အလက်နည်းပညာဌာနခဲွ တာဝန်ခံန်ကားေရးမှး ဦးမင်းမင်း-၂ (၉/ကဆန(ုိင်) 

၀၂၁၄၄၄) အား (၂၅-၃-၂၀၂၂) ရက်ေနမှစ၍ ကုန်သွယ်မမူဝါဒဌာနခဲွ၏ တာဝန်ခံန်ကားေရးမှး တာဝန် 

ဝတရားများကုိ ထမ်းေဆာင်ရန် ေြပာင်းေရတာဝန်ေပးအပ်လုိက်သည်။ 

၈၉။ ၂၃-၃-၂၀၂၂ ရက်စဲွပါ စီမံေရးရာအမိန်စာအမှတ် ၀၄၉၈/၂၀၂၂ အရ ကုန်သွယ်ေရးဦးစီးဌာန၊ 

ကုန်သွယ်မပညာေပးေရးဌာနခဲွမှ ေရပူအမဲတမ်း စစ်ေဆးေရးစခန်းတွင် တဲွဖက်တာဝန်ထမ်း 

ေဆာင်ေနေသာ လက်ေထာက်န်ကားေရးမှး ဦးကုိကိုလွင် (၁၂/ဒဂန(ုိင်) ၀၂၅၄၉၀)အား (၂၈-၃-

၂၀၂၂) ရက်ေနမှစ၍ ကုန်သွယ်မှင့်ကုန်စည်စီးဆင်းမများမှန်ကန်ြမန်ဆန်ေစေရး လုပ်ငန်းေကာ်မတီ 

(မေလး)သုိ တွဲဖက်တာဝန်ချထားလိုက်သည်။ 

၉၀။ ၂၃-၃-၂၀၂၂ ရက်စဲွပါ စီမံေရးရာအမိန်စာအမှတ ် ၀၄၉၉/၂၀၂၂ အရ ကုန်သွယ်ေရးဦးစီးဌာန၊ 

ေငွစာရင်းဌာနခွဲမှ လက်ေထာက်န်ကားေရးမှး ေဒဝင်းဝင်းု (၈/ရစက(ုိင်)၀၀၄၅၀၉)အား ပုိကုန် 

သွင်းကုန်ုံး(မေလး) ဒု-တာဝန်ခံ၏ တာဝန်ဝတရားများထမ်းေဆာင် ရန်အတွက် (၁-၄-၂၀၂၂) ရက်ေနမှ 

စ၍ ပုိကုန်သွင်းကုန်ုံး(မေလး)သုိ ေြပာင်းေရတာဝန်ချထားလုိက်သည်။ 

၉၁။ ၂၄-၃-၂၀၂၂ရက်စွဲပါ စီမံေရးရာအမိန်စာအမှတ် ၀၅၀၀/၂၀၂၂အရ စီးပွားေရးှင့်ကူးသန်းေရာင်း 

ဝယ်ေရးဝန်ကီးဌာန၊ ဝန်ကီးုံး၏ (၂၁-၂-၂၀၂၂) ရက်စဲွပါုံးအမိန်စာ အမှတ် (၁၇/၂၀၂၂) ှင့် စားသုံးသူ 

ေရးရာဦးစီးဌာန၏ (၂၃-၂-၂၀၂၂)ရက်စွဲပါ ုံးအမိန်စာအမှတ်(၁၂၉/၂၀၂၂) တိုအရ စားသံုးသူေရးရာ 
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ဦးစီးဌာနမှ ေြပာင်းေရေရာက်ရိှလာသည့် ဦးရဲဘုန်း(၇/ပခန(ုိင်)၃၁၂၈၆၆)၊ ဒု-လက်ေထာက်ကီးကပ် 

ေရးမှး (လစာန်းကျပ် ၁၈၀၀၀၀-၂၀၀၀-၁၉၀၀၀၀)အား အငယ်တန်းလက်ှိပ ် စက်ိုက် (လစာန်း 

ကျပ် ၁၈၀၀၀၀- ၂၀၀၀-၁၉၀၀၀၀) ရာထူးြဖင့် ၂၀၂၂ ခုှစ် ၊ မတ်လ ၁ ရက်ေနမှစ၍ ကုန်သွယ်ေရး 

ဦးစီးဌာနတွင် တာဝန်ချထားလိုက်သည်။ 

၉၂။ ၂၄-၃-၂၀၂၂ရက်စွဲပါ စီမံေရးရာအမိန်စာအမှတ် ၀၅၀၁/၂၀၂၂အရ ကုန်သွယ်ေရးဦးစီးဌာန၊ 

စီမံေရးရာဌာနခဲွတွင် တာဝန်ထမ်းေဆာင်ေနေသာ ဦးသန်းေဌး (၁၄/ မအပ(ုိင်)၀၅၄၆၃၆)၊ ေနစား 

(စုိက်ပျိးေရးြခံ)ဝန်ထမး်ကုိ ပျက်ကွက်ရက်မှအပ တစ်ရက်လင်သတ်မှတ်ထားေသာ လုပခ်ကျပ် (၄၈၀၀/-) 

န်းြဖင့် (၃)လတစ်ကိမ် စာချပ်ချပ်ဆုိငှားရမ်းခ့ဲပီး သက်တမ်းကုန်ဆံုး ပီးသည့် ေနာက်တစ်ေန(၁၇-၃-

၂၀၂၂)ရက်ေနမှစ၍ (၁၆-၆-၂၀၂၂)ရက်ေနထိ(၃)လတစ်ကိမ် ထပ်မံစာချပ် ချပ်ဆုိငှားရမ်းလုိက်သည်။ 

၉၃။ ၂၄-၃-၂၀၂၂ရက်စွဲပါ စီမံေရးရာအမိန်စာအမှတ ် ၀၅၀၂/၂၀၂၂အရ ကုန်သယ်ွေရးဦးစီးဌာန၊ 

နယ်စခန်းများညိိင်းကွပ်ကဲေရးဌာနခဲွမှ လက်ေထာက်န်ကားေရးမှး ဦးေကျာ်ဆန်းထွန်းသည် (၁၉-

၁-၂၀၂၂)ရက်ေနတွင် ကွယ်လွန်သွားပါသြဖင့် ၎င်း၏တရားဝင်ဇနီး(ကီး)ြဖစ်ပီး ေနာက်အိမ်ေထာင် 

မြပေသးသည့် ေဒမုိးမုိး(၁၁/ရဗန(ုိင်)၀၄၇၃၅၉)ကုိ ုိင်င့ံဝန်ထမ်း နည်းဥပေဒများ၊ နည်းဥပေဒ-၂၅၀၊ 

နည်းဥပေဒခဲွ (က)၊ နည်းဥပေဒခဲွငယ် (၃)အရ (၂၀-၁-၂၀၂၂)ရက်ေန မှစ၍ မိသားစုပင်စင် ခံစားခွင့် 

ြပလိုက်သည်။ 

၉၄။ ၂၄-၃-၂၀၂၂ ရက်စဲွပါ စီမံေရးရာအမိန်စာအမှတ် ၀၁၂၇/၂၀၂၂အရ ကုန်သွယ်ေရးဦးစီးဌာန၊ 

နယ်စခန်းများညိိင်းကွပ်ကဲေရးဌာနခဲွမှ လက်ေထာက်န်ကားေရးမှး ဦးေကျာ်ဆန်းထွန်းသည် (၁၉-

၁-၂၀၂၂)ရက်ေနတွင် ကွယ်လွန်သွားပါသြဖင့် ၎င်း၏တရားဝင်ဇနီး(ကီး)ြဖစ်ပီး ေနာက်အိမ်ေထာင် 

မြပေသးသည့် ေဒမုိးမုိး(၁၁/ရဗန(ုိင်)၀၄၇၃၅၉)ကုိ ုိင်င့ံဝန်ထမ်း နည်းဥပေဒများ၊ နည်းဥပေဒ-၂၅၀၊ 

နည်းဥပေဒခဲွ (က)၊ နည်းဥပေဒခဲွငယ် (၃)အရ (၂၀-၁-၂၀၂၂)ရက်ေန မှစ၍ မိသားစုပင်စင် ခံစားခွင့် 

ြပလိုက်သည်။ 

၉၅။ ၂၅-၃-၂၀၂၂ရက်စဲွပါ စီမံေရးရာအမိန်စာအမှတ် ၀၅၀၃/၂၀၂၂အရ ကုန်သွယ်ေရးဦးစီးဌာနတွင် 

တာဝန်ထမ်းေဆာင်လျက်ရိှေသာ အရာထမ်း(၁)ဦးှင့် အမထမ်း(၁)ဦးတုိကုိ  ုိင်ငံ့ဝန်ထမ်း နည်းဥပေဒ ၅၄ ၊ 
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နည်းဥပေဒခဲွ (က) အရ  ၎င်းတုိအမည်ှင့် ယှ်တဲွေဖာ်ြပပါ ှစ်တိုးေစ့ေရာက်သည့် ေနရက်မှစတင်၍ ှစ်တိုး 

အပါအဝင် လစာေငွများကုိ ခံစားခွင့်ြပလိုက်သည်- 

စဉ် 
အမည်နှင့် 

မှတ်ပုံတင်အမှတ် 
ရာထူး ဌာန 

နှစ်တုိး 

ခံစားမည့်ရက် 

နှစ်တုိး 

လစာ 

(ကျပ်) 

(က) ေဒနန်းေလာင်ခမ်း 

၁၃/လခန(ိုင)်၀၂၄၇၀၅

ဦးစီးအရာရှိ စီမံ ၂၄-၃-၂၀၂၂ ၂၈၃၀၀၀

( ခ ) ေဒေအးေအးဝင်း-၂ 

၁၂/ဥကမ(ိုင်)၀၉၈၄၇၀

ဌာနခွဲစာေရး 
 

ပိုသွင်းံုး 

(ရန်ကုန်) 

၂၅-၃-၂၀၂၂ ၂၂၀၀၀၀

၉၆။ ၂၅-၃-၂၀၂၂ရက်စဲွပါ စီမံေရးရာအမိန်စာအမှတ် ၀၁၂၈/၂၀၂၂အရ ရန်ကုန်တိုင်းေဒသကီး၊ ြမန်မာ့ 

စီးပာွးေရးဘဏ်၊ ဘဏ်ခဲွ(၄)တွင် အငိမ်းစားလစာများ ထုတ်ယူခံစားေနေသာ ယခင် ကုန်သွယ်ေရး 

န်ကားမဦးစီးဌာနမှ ဦးချစ်သိန်း၊ ယာ်ေမာင်းစက်ြပင်-၃သည် (၁၉-၂-၂၀၂၂)ရက်ေနတွင် ကွယ်လွန် 

သွားပါသြဖင့် ၎င်း၏တရားဝင်ဇနီး(ကီး)ြဖစ်ပီး ေနာက်အိမ်ေထာင်မြပေသးသည့် ေဒလှွဲ (၁၂/သဃက 

(ုိင်)၁၁၁၅၃၃)ကုိ ုိင်င့ံဝန်ထမး်နည်းဥပေဒများ၊ နည်းဥပေဒ-၂၅၀၊ နည်းဥပေဒခဲွ(ခ)၊ နည်းဥပေဒခဲွငယ် 

(၁၊၂)အရ (၂၀-၂-၂၀၂၂)ရက်ေနမှစ၍ မိသားစုပင်စင် ခံစားခွင့် ြပလုိက်သည်။ 

၉၇။ ၂၅-၃-၂၀၂၂ရက်စဲွပါ စီမံေရးရာအမိန်စာအမှတ် ၀၁၂၉/၂၀၂၂အရ ရန်ကုန်တိုင်းေဒသကီး၊ ြမန်မာ့ 

စီးပွားေရးဘဏ်၊ ကည့်ြမင်တုိင်(ဘဏ်ခဲွ)တွင် အငိမ်းစားလစာများ ထုတ်ယူခံစားေနေသာ ယခင် 

အေထွေထကုွန်ပစည်းေရာင်းဝယ်ေရးမှ ဦးခင်လှ၊ ကမ်းကျင်အဆင့်-၈ သည် (၆-၈-၂၀၂၁)ရက်ေနတွင် 

ကယ်ွလွန်သွားပါသြဖင့်၎င်း၏တရားဝင်ဇနီး(ကီး)ြဖစ်ပီး ေနာက်အိမ်ေထာင်မြပေသးသည့် ေဒကျင်ကျင်ွဲ 

(၁၂/စခန(ုိင်)၀၀၈၁၉၄)ကို ုိင်င့ံဝန်ထမး်နည်းဥပေဒများ၊ နည်းဥပေဒ-၂၅၀၊ နည်းဥပေဒခဲွ(ခ)၊ 

နည်းဥပေဒခဲွငယ် (၁၊၂)အရ (၇-၈-၂၀၂၁)ရက်ေနမစှ၍ မိသားစုပင်စင်ခံစားခွင့်ြပလိုက်သည်။ 

၉၈။ ၂၅-၃-၂၀၂၂ ရက်စဲွပါ စီမံေရးရာအမိန်စာအမှတ် ၀၅၀၄/၂၀၂၂အရ ကုန်သွယ်ေရးဦးစီးဌာနတွင် 

တာဝန်ထမ်းေဆာင်လျက်ရိှေသာ ေအာက်ေဖာ်ြပပါ အမည်တူအမထမ်း(၅)ဦးတုိအား ၎င်းတုိအမည ်ှင့် 

ယှ်တွဲပါအတိုင်း အမှတ်စ်သတ်မှတ်လုိက်သည်- 
 စဉ် အမည/်မှတ်ပံုတင်အမှတ် ရာထူး ဌာနခွဲ/စခနး် 

 (က) ဦးေအာင်ြပည့်စုံ-၁ ဦးစီးမှး ြမဝတီ 

  ၁၀/ကမရ(ိုင်)၀၉၅၁၅၉ (ကွနပ်ျတာ)  
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 ( ခ ) ေဒသီရိုိင်-၁ ငယ်/ေရး စီမံေရးရာ 

  ၉/စကတ(ိုင်)၁၀၈၃၁၄ 

 ( ဂ ) ေဒသီရိုိင်-၂ ငယ်/ေရး နည်းပညာ 

  ၉/ပမန(ိုင)်၁၅၁၉၄၁ 

 (ဃ) ဦးေအာင်ြပည့်စုံ-၂ ဆက်သွယ်ေရး-၄ စီမံေရးရာ 

  ၁၄/အဂပ(ိုင်)၂၄၉၂၅၇ (ကွနပ်ျတာ) 

 ( ဂ ) ေဒဇင်မာြမင့်-၃ ဒု-လ/ထကပတမှး WTO 

  ၅/မကန(ိုင်)၀၅၀၁၃၅   

၉၉။ ၂၅-၃-၂၀၂၂ ရက်စဲွပါ စီမံေရးရာအမိန်စာအမှတ် ၀၅၀၅/၂၀၂၂ အရ ကုန်သွယ်ေရးဦးစီးဌာနမှ 

ေအာက်ေဖာ်ြပပါ အရာထမ်း (၃) ဦး ှင့် အမထမ်း(၃)ဦးတိုအား (၂၈-၃-၂၀၂၂) ရက်ေနမှစ၍ 

ကုန်သွယ်မှင့် ကုန်စည်စီးဆင်းမများမှန်ကန်ြမန်ဆန်ေစေရးလုပ်ငန်းေကာ်မတီ (မေလး)သုိ တဲွဖက် 

တာဝန်ချထားလိုက်သည်- 

 စဉ် အမည်/မှတ်ပံုတင်အမှတ် ရာထူး လက်ရိှဌာနခဲွ 

 (က) ဦးရန်ုိင်လွင် န်ကားေရးမှး မူဝါဒ 

  ၁၂/ဥကမ(ုိင်)၀၀၁၈၁၄    

 ( ခ ) ဦးေအးမင်းထွန်း လ/ထန်ကားေရးမှး ပုိသွင်းုံး(မေလး) 

  ၁၂/စခန(ုိင်)၀၁၉၈၃၈   

 ( ဂ ) ဦးေဇာ်လင်းေမာင် ဦးစီးအရာရိှ မူဝါဒ 

  ၇/သဝတ(ုိင်)၀၆၅၁၂၁ 

 (ဃ) ဦးတိုးမိင် ဦးစီးမှး  ပုိသွင်းုံး(မေလး) 

  ၈/ရစက(ုိင်)၁၄၅၈၉၅    

 ( င ) ေဒခင်သီတာေအး ဦးစီးမှး  ပုိသွင်းုံး(မေလး) 

  ၅/ငဇန(ုိင်)၀၅၉၀၁၉   

 ( စ ) ဦးစိုင်းေလာဝ်မိန်း ဌာနခဲွစာေရး WTO 

  ၁၃/နဆန(ုိင်)၀၆၀၀၅၁ 
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၁၀၀။ ၂၅-၃-၂၀၂၂ရက်စဲွပါစီမံေရးရာအမိန်စာအမှတ် ၀၅၀၆/၂၀၂၂အရ ကုန်သွယ်ေရးဦးစီးဌာန ၊ ပုိကုန် 

သွင်းကုန်ံုး (ရန်ကုန်)မ ှ ဦးဝင်းေဌးေအာင(်၁၂/တမန(ုိင်)၁၀၃၀၉၈)၊ ဆက်သွယ်ေရး-၃ သည် 

ိုင်ငံေတာ်သို ေပးသွင်းရမည့် ဝန်ထမ်းလစာ(၂)လစာ ေချးေငွကုိ လုပ်ထုံးလုပ်နည်းှင့် အညီ ြပည်လည် 

ေပးသွင်းပီးြဖစ်ပါသြဖင့် ၂၀၂၂ ခုှစ်၊ မတ်လ ၂၅ ရက်ေနမှစ၍ ၎င်း၏ဆအရ အလုပ်မှုတ်ထွက်ခွင့်ြပ 

လုိက်သည်။ 

၁၀၁။ ၂၅-၃-၂၀၂၂ ရက်စဲွပါ စီမံေရးရာအမိန်စာအမှတ် ၀၅၀၇/၂၀၂၂အရ ကုန်သွယ်ေရးဦးစီးဌာန ၊ 

နယ်စခန်းများညိိင်းကွပ်ကဲေရးဌာနခဲွမှ ဦးေစာရန်ုိင် (၉/တတဥ(ုိင်)၀၉၄၇၅၁)၊ ကွန်ပျတာ 

လုပ်ေဆာင်ေရးမှးသည် ုိင်ငံေတာ်သုိ ေပးသွင်းရမည့် ဝန်ထမ်းလစာ(၂)လစာ ေချးေငွကုိ လုပ်ထုံး 

လုပ်နည်းှင့် အညီ ြပည်လည်ေပးသွင်းပီးြဖစ်ပါသြဖင့် ၂၀၂၂ ခုှစ်၊ မတ်လ ၁၈ ရက်ေနမစှ၍ ၎င်း၏ 

ဆအရ အလုပ်မှုတ်ထွက်ခွင့်ြပလိုက်သည်။ 

၁၀၂။ ၂၈-၃-၂၀၂၂ ရက်စဲွပါ စီမံေရးရာအမိန်စာအမှတ် ၀၅၀၈/၂၀၂၂ အရ ကုန်သွယ်ေရးဦးစီးဌာနတွင် 

တာဝန်ထမ်းေဆာင်လျက်ရိှေသာ အရာထမ်း(၄)ဦးတုိကို  ုိင်ငံ့ဝန်ထမ်း နည်းဥပေဒ ၅၄ ၊ နည်းဥပေဒခဲွ (က) 

အရ  ၎င်းတိုအမည်ှင့် ယှ်တဲွေဖာ်ြပပါ ှစ်တိုးေစ့ေရာက်သည့် ေနရက်မှစတင်၍ ှစ်တုိး အပါအဝင် လစာ 

ေငွများကုိ ခံစားခွင့်ြပလိုက်သည်- 

စဉ် 
အမည်နှင့် 

မှတ်ပုံတင်အမှတ် 
ရာထူး ဌာန 

နှစ်တုိး 

ခံစားမည့်ရက် 

နှစ်တုိး 

လစာ 

(ကျပ်) 

(က) ေဒခင်ြမြမေထွး 

၁၂/မဂဒ(ိုင်)၀၀၁၉၁၆ 

ဒုတိယ 

န်ကားေရးမှး 

ေဒသတွင်း 

အေမရိကန် 

ဝါရငှ်တန်မိ

စီး/သံ 

၂၈-၃-၂၀၂၂ ၃၅၇၀၀၀

( ခ ) ဦးစံဖိးေဝ 

၁၂/ဥကမ(ိုင်)၀၆၂၉၅၅

လက်ေထာက် 

န်ကားေရးမှး 

မူဝါဒ ၂၈-၃-၂၀၂၂ ၃၂၄၀၀၀

( ဂ ) ေဒနဝင်း 

၅/မကန(ိုင်)၀၃၃၄၈၅ 

လက်ေထာက် 

န်ကားေရးမှး 

WTO 

ဂျပန ်

စီး/သံ 

၂၈-၃-၂၀၂၂ ၃၂၄၀၀၀
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(ဃ) ဦးေအာင်ိုင်ထွန်း 

၅/မရန(ုိင်)၁၉၅၄၅၈ 

လက်ေထာက် 

န်ကားေရးမှး 

ပုိသွင်း ၂၈-၃-၂၀၂၂ ၃၂၄၀၀၀

၁၀၃။ ၂၈-၃-၂၀၂၂ ရက်စဲွပါ စီမံေရးရာအမိန်စာအမှတ် ၀၅၀၉/၂၀၂၂ အရ ကုန်သွယ်ေရးဦးစီးဌာန၊ 

မူဆယ်(၁၀၅)မုိင် ကုန်သွယ်ေရးဇုန်မှ ဦးေကာင်းထက်ေဇာ်(၉/လဝန(ုိင်)၂၃၉၂၆၄)၊ ဆက်သွယ်ေရး-၄ 

ကိ ု ုိင်ငံ့ဝန်ထမ်း နည်းဥပေဒများအခန်း(၈)၊ နည်းဥပေဒ(၉၆) အရ (၂၆-၃-၂၀၂၂ မ ှ ၄-၄-၂၀၂၂ ထိ ) 

လစာမဲ့ခွင့် (၁၀)ရက် ခံစားခွင့်ြပလိုက်သည်။ 

၁၀၄။ ၂၈-၃-၂၀၂၂ ရက်စဲွပါ စီမံေရးရာအမိန်စာအမှတ် ၀၅၁၀/၂၀၂၂ အရ ကုန်သွယ်ေရးဦးစီးဌာန၊ 

ေဒသတွင်းစီးပွားေရးပူးေပါင်းေဆာင်ရွက်မဌာနခဲွမှ ဒုတိယန်ကားေရးမှး၊ ေဒခုိင်ဇာဝင်း (၁၂/မဂဒ 

(ုိင်) ၀၁၄၂၁၀)၊ ကုိ ုိင်ငံ့ဝန်ထမ်း နည်းဥပေဒများအခန်း(၈)၊ နည်းဥပေဒ(၈၇)အရ (၂၈-၃-၂၀၂၂ မ ှ၃-

၄-၂၀၂၂ ထ)ိ လုပ်သက်ခွင့်(၇)ရက် ခံစားခွင့်ြပလိုက်သည်။ 

၁၀၅။ ၃၀-၃-၂၀၂၂ ရက်စဲွပါ စီမံေရးရာအမိန်စာအမှတ် ၀၅၁၁/၂၀၂၂ အရ ကုန်သွယ်ေရးဦးစီးဌာန၏ 

စီမံေရးရာအမိန်စာအမှတ်(၀၄၁၅/၂၀၂၂)အရ ေအာက်ေဖာ်ြပပါ အရာထမ်း(၁)ဦး၊ အမထမ်း(၁)ဦးတုိအား 

ကုန်သွယ်မှင့်ကုန်စည်စီးဆင်းမများမှန်ကန်ြမန်ဆန် ေစေရးဗဟုိေကာ်မတီသုိ တဲွဖက် တာဝန်ချထား 

မအား ဤအမိန်စာြဖင့် လမ်းမိုးပယ်ဖျက်လိုက်သည-် 

 စဉ် အမည/်မှတ်ပံုတင်အမှတ် ရာထူး လက်ရိှဌာနခဲွ တာဝန်ချထားသည့်ေန့  

 (က) ဦးဝငး်ထနွး်  ဦးစီးအရာရှိ နညး်ပညာ (၂၈-၂-၂၀၂၂) 

  ၇/မလန(ိုင်)၀၈၉၀၀၃     

 ( ခ ) ဦးဇွန်သန်  စာကူးစက်လှည့်အကူ စီမံေရးရာ (၁၂-၃-၂၀၂၂) 

  ၁၂/ဒလန(ိုင်)၀၄၇၈၀၇ 

၁၀၆။ ၃၀-၃-၂၀၂၂ ရက်စဲွပါ စီမံေရးရာအမိန်စာအမှတ် ၀၅၁၂/၂၀၂၂ အရ ကုန်သွယ်ေရးဦးစီးဌာန၊ သတင်း 

အချက်အလက်နည်းပညာဌာနခဲွမှ ဦးဝင်းထွန်း(၇/မလန(ုိင်)၀၈၉၀၀၃)၊ ဦးစီးအရာရိှအား ဦးရဲရင့်ေမာင် 

(၅/မရန (ုိင်)၁၈၃၀၇၈)၊ ဦးစီးအရာရိှ (၁၉-၄-၂၀၂၂ မှ ၁၈-၅-၂၀၂၂ထိ) လုပ်သက်ခွင့်ခံစားေနစ် ကာလ 

အတွင်း ၎င်း၏လုပ်ငန်းတာဝန်များကုိ ကိတင်ထမ်းေဆာင်ုိင်ရန်အတွက် (၁-၄-၂၀၂၂)ရက်ေနမှစ၍ 

ကုန်သွယ်မှင့်ကုန်စည်စီးဆင်းမများမှန်ကန်ြမန်ဆန် ေစေရးဗဟုိေကာ်မတီတွင် တဲွဖက်တာဝန်ချထား 

လုိက်သည်။ 
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၁၀၇။ ၃၀-၃-၂၀၂၂ ရက်စဲွပါ စီမံေရးရာအမိန်စာအမှတ ် ၀၅၁၃/၂၀၂၂ အရ ကုန်သွယ်ေရးဦးစီးဌာနမှ 

ေအာက်ေဖာ်ြပပါ အမထမ်း(၂)ဦးှင့်အမထမ်း(၁)ဦးတုိကို ၎င်းတုိ၏အမည်ှင့်ယှ်တွဲ ေဖာ်ြပပါေနရက် 

များအတုိင်း ုိင်င့ံဝန်ထမ်းနည်းဥပေဒများ အခန်း(၈)၊ နည်းဥပေဒ (၈၇) အရ လုပ်သက်ခွင့် အသီးသီး 

ခံစားခွင့်ြပ လုိက်သည်- 

 စဉ် အမည် ရာထူး ဌာန ခွင့်ယူသည့် ရက်ေပါင်း 
  မှတ်ပုံတင်အမှတ် 
 (က) ဦးလှြမင့်ဦး ဦး/ရိှ စီမံ ၂၄-၃-၂၀၂၂ မှ (၉)ရက် 
  ၉/မထလ(ုိင်)၀၇၁၅၉၄   ၁-၄-၂၀၂၂ ထ ိ
 ( ခ ) ဦးေအာင်ိုင်မျိး ဦး/ရိှ စီမံ ၂၉-၃-၂၀၂၂ မှ (၁၀)ရက် 
  ၇/လပတ(ုိင်)၁၀၈၈၇၂   ၇-၄-၂၀၂၂ ထ ိ  
 ( ဂ ) ဦးေအာင်ေအာင် ဒု-ဦးစီးမှး ဒု-န်ချပ်ုံး ၃၁-၃-၂၀၂၂ မှ (၉)ရက် 
  ၉/မခန(ုိင်)၁၉၁၅၇၇   ၈-၄-၂၀၂၂ ထိ 
၁၀၈။ ၃၀-၃-၂၀၂၂ ရက်စဲွပါ စီမံေရးရာအမိန်စာအမှတ် ၀၅၁၄/၂၀၂၂ အရ ကုန်သွယ်ေရးဦးစီးဌာန၊ 

ေငွစာရင်းဌာနခဲွမ ှဦးေရသုိက် (၁/မခဘ(ုိင်)၀၁၀၇၂၅)၊ ဒု-ဦးစီးမှးကုိ ိုင်ငံ့ဝန်ထမ်း နည်းဥပေဒများ 

အခန်း(၈)၊ နည်းဥပေဒ(၈၇)အရ (၁၈-၃-၂၀၂၂)ရက်စဲွပါ စီမံေရးရာအမိန်စာအမှတ် (၀၄၇၁/၂၀၂၂) ြဖင့် 

(၂၁-၃-၂၀၂၂မှ၂၇-၃-၂၀၂၂ထ)ိ လုပ်သက်ခွင့(်၇)ရက် ခံစားခွင့်ြပခ့ဲြခင်းအစား (၁၉-၃-၂၀၂၂ မှ ၂၅-၃-

၂၀၂၂ ထ)ိ လုပ်သက်ခွင့်(၇)ရက် ေြပာင်းလဲခံစားခွင့်ြပလိုက်သည်။  

၁၀၉။ ၃၀-၃-၂၀၂၂  ရက်စဲွပါ  စီမံေရးရာအမိန်စာအမှတ် ၀၅၁၅/၂၀၂၂ အရ ကုန်သွယ်ေရးဦးစီးဌာန၊ 

WTOှင့် အြပည်ြပည်ဆုိင်ရာကုန်သွယ်မှင့် ဆက်ွယ်ေနေသာအဖွဲအစည်းများဌာနခဲွမ ှလက်ေထာက် 

န်ကားေရးမှး၊  ေဒခင်ဆုလိင် (၆/ထဝန(ုိင်)၁၀၆၁၅၁)ကုိ ိုင်ငံ့ဝန်ထမ်း နည်းဥပေဒများ အခန်း 

(၈)၊ နည်းဥပေဒ (၁၀၁)၊ နည်းဥပေဒခဲွ(က)အရ(၄-၄-၂၀၂၂ မ ှ၃-၁၀-၂၀၂၂ ထိ) မီးဖွားခွင့်(၆)လ ခံစားခွင့် 

ြပလိုက်သည်။ 

၁၁၀။ ၃၀-၃-၂၀၂၂ ရက်စဲွပါ စီမံေရးရာအမိန်စာအမှတ ် ၀၅၁၆/၂၀၂၂ အရ ကုန်သွယ်ေရးဦးစီးဌာန၊ 

WTOှင့် အြပည်ြပည်ဆုိင်ရာကုန်သွယ်မှင့် ဆက်ွယ်ေနေသာအဖွဲအစည်းများဌာနခဲွမ ှလက်ေထာက် 

န်ကားေရးမှး၊ ေဒွယ်ွယ်ဦး (၉/မထလ(ုိင်)၂၁၇၂၇၀) ကုိ ုိင်င့ံဝန်ထမ်း နည်းဥပေဒများ အခန်း 

(၈)၊ နည်းဥပေဒ(၈၇)အရ (၄-၄-၂၀၂၂ မှ ၇-၄-၂၀၂၂ ထ)ိ လုပ်သက်ခွင်(့၄)ရက် ခံစားခွင့်ြပလိုက်သည်။ 
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၁၁၁။ ၃၀-၃-၂၀၂၂ ရက်စဲွပါ စီမံေရးရာအမိန်စာအမှတ် ၀၅၁၇/၂၀၂၂ အရ ကုန်သွယ်ေရးဦးစီးဌာနမှ 

ေအာက်ေဖာ်ြပပါ အမထမ်း(၂)ဦးတိုကုိ ၎င်းတို၏အမည်ှင့်ယှ်တဲွ ေဖာ်ြပပါေနရက်များအတုိင်း ုိင်င့ံ 

ဝန်ထမ်းနည်းဥပေဒများ အခန်း(၈)၊ နည်းဥပေဒ (၈၇) အရ လုပ်သက်ခွင့် အသီးသီးခံစားခွင့်ြပ 

လုိက်သည်- 

 စဉ် အမည် ရာထူး ဌာန ခွင့်ယူသည့် ရက်ေပါင်း 
  မှတ်ပုံတင်အမှတ် 
 (က) ဦးစုိးေကျာ်သူ ဒု-ဦးစီးမှး WTO ၂၉-၃-၂၀၂၂ မှ (၄)ရက် 
  ၇/လပတ(ုိင်)၁၂၂၂၈၅   ၁-၄-၂၀၂၂ ထ ိ
 ( ခ ) ေဒှင်းယုေဝ ဒု-ဦးစီးမှး စာရင်းအင်း ၂၉-၃-၂၀၂၂ မှ (၄)ရက် 
  ၉/ပမန(ုိင်)၁၈၄၃၈၃   ၁-၄-၂၀၂၂ ထ ိ
၁၁၂။ ၃၀-၃-၂၀၂၂ ရက်စဲွပါ စီမံေရးရာအမိန်စာအမှတ် ၀၅၁၈/၂၀၂၂ အရ ကုန်သွယ်ေရးဦးစီးဌာနမှ 

ေအာက်ေဖာ်ြပပါအရာထမ်း (၁) ဦးှင့် အမထမ်း (၁) ဦးတုိကုိ ၎င်းတို၏အမည်ှင့်ယှ်တဲွ ေဖာ်ြပပါ 

ေနရက်များအတုိင်း ုိင်င့ံဝန်ထမ်းနည်းဥပေဒများ အခန်း(၈)၊ နည်းဥပေဒ (၈၇) အရ လုပသ်က်ခွင့် 

အသီးသီး ခံစားခွင့်ြပ လုိက်သည်- 

 စဉ် အမည် ရာထူး ဌာန ခွင့်ယူသည့် ရက်ေပါင်း 
  မှတ်ပုံတင်အမှတ် 
 (က) ေဒြမြမဝင်း ဦး/ရိှ ပိုသွင်းံုး(ရက) ၂၈-၃-၂၀၂၂ မှ (၁၀)ရက် 
  ၁၂/မဂတ(ုိင်)၀၁၂၄၀၉  MIC(OSS)  ၇-၄-၂၀၂၂ ထိ 
 ( ခ ) ေဒမျိးမျိးအိ ဦးစီးမှး ပညာေပး ၃၁-၃-၂၀၂၂ မှ (၈)ရက် 
  ၁၄/လမန(ုိင်)၀၆၉၄၂၇   ၇-၄-၂၀၂၂ ထိ 
 

 


